Zarzadzenie Nr 13/2020
Starosty Powiatu Pinczowskiego
z dnia 4 maja 2020

w sprawie wewnetrznej procedury w zakresie przeciwdzialania niewywigzywaniu
si¢ z obowigzku przekazywania informacji o schematach podatkowych (MDR)
w Powiecie Pinczowskim oraz w jego jednostkach organizacyjnych.

Na podstawie art. 34 ust. 1 i art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 920) oraz art. 86 lit. a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r.
Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2019 r. poz. 900 z pdzn. zm.) Starosta Powiatu

Pinczowskiego zarzadza, co nastepuje:

§1. Wprowadza si¢ i stosuje Wewngtrzna Procedur¢ w zakresie przeciwdzialania
niewywigzywaniu si¢ z obowigzku przekazywania informacji o schematach podatkowych
(MDR) w Powiecie Pinczowskim oraz w jego jednostkach organizacyjnych w brzmieniu
- jak Procedura Wewnetrzna, zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2. Zobowigzuje si¢ Pracownikéw Jednostek organizacyjnych Powiatu Pinczowskiego oraz
Pracownikow Starostwa Powiatowego w Pinczowie do stosowania procedury wewnetrznej
w zakresie przeciwdzialania niewywigzywaniu si¢ z obowigzku przekazywania informacji
o schematach podatkowych.

§3. 1.Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ kierownikom jednostek organizacyjnych Powiatu

Pinczowskiego oraz kierownikom Starostwa Powiatowego w Pinczowie i pracownikom
- zatrudnionym na samodzielnych stanowiskach w Starostwie Powiatowym w Pificzowie.

2. Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Skarbnikowi Powiatu Pinczowskiego.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Procedura wewnetrzna w zakresie przeciwdzialania niewywiazywaniu sie
z obowigzku przekazywania informacji o schematach podatkowych (MDR)

w Powiecie Pinczowskim oraz w jego jednostkach organizacyjnych.

I. Postanowienia Ogdélne

Wewngtrzna Procedura w zakresie przeciwdziatania niewywigzywaniu sie z obowigzku
przekazywania informacji o schematach podatkowych wraz z zalacznikami ustala
jednolite zasady stosowania wymogéw okre§lonych w art. 86a-860 ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 900
ze zmianami) przez wszystkich pracownikéw Starostwa Powiatowego w Pinczowie
oraz pracownikow jednostek organizacyjnych Powiatu Pifczowskiego (zwanych dalej:
Pracownikami).

. Niniejsza procedura reguluje obowigzujace Pracownikéw przyjete =zasady

w zakresie:

a) okreslenia czynnosci lub dzialan podejmowanych w celu przeciwdzialania
niewywigzywaniu si¢ z obowigzku przekazywania do Szefa Krajowej Informacji
Skarbowej informacji o schematach podatkowych;

b) srodkow stosowanych w celu wiasciwego wypelniania obowigzkéw przekazywania
informacji o schematach podatkowych;

c) okreslenia zasad przechowywania dokumentéw oraz informacji;

d) okreslenia zasad wykonywania obowigzkoéw przekazywania Szefowi Krajowej

Administracji Skarbowej informacji o schematach podatkowych;

e) okreslenia zasad upowszechniania wsréd Pracownikéw wiedzy z zakresu

schematéw podatkowych;

f) okredlenia zasad zglaszania przez Pracownikéw rzeczywistych lub potencjalnych

naruszen przepisoOw o schematach podatkowych;

g) okreslenia zasad kontroli wewngtrznej przestrzegania przepisow dotyczacych
schematéw podatkowych oraz zasad postgpowania okreslonych w niniejszej

Wewngtrznej Procedurze.

W ramach Wewngtrznej Procedury wyznaczony jest Koordynator do spraw MDR,
zajmujgcy si¢ wykonaniem czynnosci zapewniajacych prawidlowsg realizacje obowigzkow
przez Powiat Pinczowski, wynikajacych z art. 86a-860 - Ordynacji podatkowej oraz
Pracownicy, zajmujacy si¢ rozpoznawaniem MDR, zglaszaniem MDR do Koordynatora

do spraw MDR oraz kontrola realizacji Wewnetrznej Procedury.



. Niniejsza Procedura zostaje wprowadzona po uprzednim merytorycznym przeszkoleniu

w zakresie przepisow dotyczgcych schematdéw podatkowych tj. art.86a - 860 ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa, Pracownikéw Starostwa Powiatowego
w Pinczowie, w tym kierownikow komorek organizacyjnych Starostwa Powiatowego
w Pificzowie oraz Pracownikéw, w tym kierownikéw/dyrektoréw/ksiggowych jednostek

organizacyjnych Powiatu Pinczowskiego objetych centralizacjg podatku VAT.

. Uzyte w niniejszej wewnetrznej procedurze okreslenie ,,jednostki organizacyjne” oznacza

jednostki podlegajace centralizacji podatku VAT, w tym Starostwo Powiatowe

w Pificzowie.

. Dla celéw rejestracyjnych prowadzi si¢ zestawienie zgloszonych 1 stosowanych

w Powiecie Pinczowskim schematéow podatkowych (zwanych dalej: zestawieniem

zgltoszonych schematow podatkowych), okreslone w zataezniku nr 1.

I1. Identyfikacja schematu podatkowego

Schematem podatkowym jest uzgodnienie, ktore spetnia jeden z ponizszych

warunkow:
a) spelnia kryterium gtéwnej korzy$ci oraz posiada ogdlng ceche rozpoznaweza,
b) posiada szczegodlng ceche rozpoznawcza,

¢) posiada inna szczegdlng ceche rozpoznawcza.

. Przez uzgodnienie rozumie sig:

czynnos¢ lub zespol powigzanych ze soba czynnoscei, czynno$¢ planowang lub zespot
czynno$ci planowanych, ktérych co najmniej jedna ze stron jest podatnikiem, lub ktore

maj3g lub moga mie¢ wplyw na powstanie lub niepowstanie obowigzku podatkowego.

. Szczegdlowe zasady rozpoznawania i kwalifikowania uzgodnien jako moggcych spekniac

warunki uznania ich za schematy podatkowe, okresla zalgcznik nr 2 do niniejszej

Wewngetrznej Procedury.

. Pracownicy przy realizacji uzgodnien/czynnos$ci/zdarzen, ktore mogg stanowi¢ schematy

podatkowe, sg zobowigzani do przeprowadzanie wstepnej weryfikacji pod katem

sprawdzenia, czy wypelniajg definicj¢ schematu podatkowego.

. W przypadku rozpoznania w ramach wstepnej weryfikacji, ze dane

uzgodnienie/czynnos$é/zdarzenie w ocenie Pracownika spelnia lub moze spelnia¢ definicje
schematu podatkowego, Pracownik sporzadza protokol z tych czynnosei, ktory stanowi
zalgeznik nr 3 (nadajac mu odpowiedni nr, ktory podlega wpisaniu w wewngtrznym
zestawieniu zgloszonych stosowanych schematow podatkowych w rubryce ,Numer
weryfikacji MDR") i przekazuje go do dalszej weryfikacji przez Dyrektoréw jednostek

organizacyjnych/Kierownikow Wydziatow.



6. Kierownik jednostki organizacyjnej Powiatu Pinczowskiego lub Kierownik jednostki
organizacyjnej Starostwa Powiatowego w Pinczowie, ocenia w oparciu o definicje
schematu  podatkowego, czy w  istocie  opisane przez  Pracownika

zdarzenie/czynnosé/uzgodnienie jest schematem podatkowym:

a) jezeli TAK, to poleca, aby Pracownik sporzadzil projekt informacji
o schemacie podatkowym MDR-1 (nadajagc mu numer, ktéry podlega wpisaniu
w wewnetrznym zestawieniu stosowanych schematéw podatkowych w rubryce
~Numer identyfikacyjny MDR”) i przekazal go w terminie 10 dni do
rozpoznania schematu podatkowego do Koordynatora do spraw MDR, w celu
wykonania dalszych czynnoséci zwigzanych z przekazaniem informacji do
Szefa Krajowej Administracji Skarbowej, zgodnie z wytycznymi w rozdziale

IV i V Wewnetrznej Procedury MDR.

b) jezeli NIE, to sklada oswiadczenie wedlug wzoru na zalgeczniku nr 4 do
niniejszej Wewnetrznej Procedury, ktére przekazuje do Koordynatora do
spraw MDR za kazdy kwartal, w terminie do 10-tego dnia nastgpnego

kwartalu.

7. Pracownicy zatrudnieni na samodzielnym stanowisku, dokonujg w oparciu o definicje
schematu podatkowego samodzielnej oceny, czy weryfikowane przez nich
zdarzenie/czynno$é/uzgodnienie  jest schematem podatkowym. Dalszy sposob

postepowania jest analogiczny jak okre§lony w ust. 6 pktaib.

8. Koordynator do spraw MDR, po otrzymaniu dokumentéw okreslonych
w ust. 6 pkt. a i b, w przypadku watpliwosci dotyczacych kwalifikacji
uzgodnienia/czynnosci/zdarzenia, uznania badZz nie uznania ich za schemat
podatkowy, moze przeprowadzi¢ dodatkowe czynnosci tj.:

- rozmowy z Pracownikami/Kierownikami jednostek organizacyjnych/
Kierownikami Wydzialow/Pracownikami zatrudnionymi na samodzielnym
stanowisku;

- zada¢ do wgladu wszelkich dokumentéw, jakie uzna za niezbedne dla

dodatkowej analizy.
III. Wspolpraca z zewnetrznymi podmiotami

1. W przypadku wspdlpracy Pracownikow z zewnetrznymi podmiotami, w szczegdlnosci:
z doradca podatkowym, adwokatem, radca prawnym, pracownikiem banku lub innej
instytucji ~ finansowej w  ramach ktorej s3 omawiane/opiniowane/

przedstawiane/wdrazane uzgodnienia, ktére spelniaja/moga spelnia¢ definicje

schematu podatkowego, nalezy kazdorazowo wystapi¢ z zapytaniem do




zewngtrznego podmiotu o stwierdzenie, czy realizowane przez niego
czynno$ci nie sg schematem podatkowym. Wzor zapytania stanowi zalgeznik nr 5

do niniejszej Wewnetrznej Procedury.

. Otrzymang odpowiedz Pracownik za poSrednictwem  Dyrektora/Kierownika,

a w przypadku Pracownika zatrudnionego na samodzielnym stanowisku bezposrednio
przez niego, przekazuje do Koordynatora do spraw MDR, ktéry w dalszej kolejnosci

postepuje wedtug zasad okreslonych w art. 86b i 86¢ - Ordynacji podatkowe;.

. W przypadku braku odpowiedzi od zewnetrznego Podmiotu w terminie 21 dni, Pracownik

informuje Koordynatora do spraw MDR, na zasadach wskazanych w ust. 2 Rozdziatu III

niniejszej Wewnetrznej Procedury.

1V. Zgloszenia nowych schematéow podatkowych

. W przypadku stwierdzenia wystapienia schematu podatkowego, zgodnie ze sposobem

Identyfikacji okreslonym w Rozdziale II niniejszej Wewngetrznej Procedury, nalezy
wykonaé ponizsze czynno$ci zmierzajace do jego zgloszenia Szefowi Administracji

Skarbowe;j.

. Obowigzek przekazania informacji o schematach podatkowych w Powiecie

Pinczowskim moze dotyczy¢ trzech kategorii podmiotow:
- promotora;
- korzystajgcego;

- wspomagajgcego.

. Zgloszenia dokonuje upowazniony pracownik, posiadajgcy pelnomocnictwo do

dokonywania zgloszeni w imieniu Powiatu Pinczowskiego, posiadajacy

elektroniczny podpis kwalifikowalny.

. Zgloszenia schematu podatkowego nalezy dokona¢ nie péznie] niz w terminie

30 dni:

1) od dnia nastepnego po udostepnieniu schematu podatkowego;

2) od nastepnego dnia po przygotowaniu do wdrozenia schematu podatkowego;

3) od dnia dokonania pierwszej czynnosci zwigzanej z wdrazaniem schematu
podatkowego,

w zaleznoéci od tego, ktdre z tych zdarzen nastapi wezesniej.

. Zgloszenie kazdego nowego schematu podatkowego dokonane jest na urzedowym

formularzu MDR-1 w Systemie zgloszeniowym MDR, przy wykorzystaniu tylko
i wylacznie narzedzi udostepnionych przez Ministerstwo Finansow pod adresem

https:/mdr.mf.gov.pl#/. Szczegdélowe zasady uzytkowania Systemu zgloszeniowego

MDR sg okreslone w Podreczniku Uzytkownika systemu MDR - | Informacje

o schematach podatkowych".



6. Po zgloszeniu schematu podatkowego MDR nalezy pobra¢ za posrednictwem Systemu
zgloszeniowego MDR - Urzgdowe Poswiadczenie Odbioru (UPO) i zapisa¢ w Folderze
zglaszanego schematu podatkowego oraz odnotowa¢ ten fakt w wewnetrznym zestawieniu
zgloszonych stosowanych schematéw podatkowych w rubryce ,,Data przyjecia zgloszenia
(UPO)".

7. Po otrzymaniu od Szefa Krajowej Administracji Skarbowej postanowienia
0o nadaniu zgloszonemu schematowi podatkowemu numeru NSP, nalezy
odnotowa¢ ten fakt w Wewnetrznym Zestawieniu zgloszonych schematow
podatkowych w rubryce ,,Numer NSP”,

8. W przypadku otrzymania od Szefa Krajowe] Administracji Skarbowej postanowienia
o odmowie nadania numeru NSP zgloszonemu schematowi podatkowemu, fakt ten
nalezy odnotowaé w Wewnetrznym Zestawieniu zgloszonych schematéw
podatkowych w rubryce ,,Numer NSP".

9. W przypadku otrzymania od Szefa Krajowej Administracji Skarbowej postanowienia
0 uniewaznieniu z urzedu nadanego numeru NSP, nalezy wykresli¢ odpowiednig pozycje
w wewngtrznym zestawieniu zgloszonych schematéw podatkowych, wpisujac

jednoczesnie wyrazy ,,Uniewazniono" oraz date wydania postanowienia o uniewaznieniu.

V. Zgloszenie zastosowania schematéw podatkowych w deklaracji podatkowej

1. W przypadku dokonania w danym okresie rozliczeniowym jakichkolwiek czynnosci
bedacych elementem schematu podatkowego lub uzyskiwania wynikajacej z niego
korzysci podatkowej, nalezy w terminie zlozenia deklaracji podatkowej dotyczacej tego
okresu rozliczeniowego przekaza¢ do Szefa Krajowej Administracji Skarbowej

informacje MDR-3, zawierajaca:
1) numer Schematu Podatkowego (NSP) tego schematu podatkowego;

2) wysokos¢ korzysci podatkowej wynikajacej ze schematu podatkowego — jezeli

korzystajacy uzyskal w danym okresie rozliczeniowym takg korzysé.

W wewngtrznym zestawieniu zgtoszonych stosowanych schematéw podatkowych,
w rubryce ,,Zgtaszany okres rozliczeniowy”, nalezy odnotowaé okres za jaki jest
zglaszany schemat podatkowy, a w rubryce ,Warto$¢ uzyskanej korzysci
podatkowej” — wysokos$é korzysci podatkowej lub jej brak.

2. Informacja MDR-3, sktadana jest pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za zlozenie
fatszywego oswiadczenia i zawiera klauzule o nastepujgcej tredci: . Jestem $wiadomy
odpowiedzialnosci kamej za zlozenie falszywego o$wiadczenia". Klauzula ta zastepuje

pouczenie o odpowiedzialnosci za skladanie fatszywych oswiadczen.



3. W przypadku gdy schemat podatkowy, o ktérym mowa w ust. 1, nie posiada NSP,
informacja MDR-3 zawiera réwniez dane okreslone w MDR-1.

4, W przypadku gdy rzeczywiste dane dotyczace zastosowanego schematu podatkowego
odbiegaja od danych zawartych w otrzymanym od doradcy zewnetrznego w otrzymanych
przez niego potwierdzeniu nadania Numeru Schematu Podatkowego lub MDR-1, nalezy
zmodyfikowac te dane dla zapewnienia ich zgodnosci ze stanem rzeczywistym.

5. Po zgloszeniu schematu podatkowego MDR-3 nalezy pobra¢ za posrednictwem Systemu
zgloszeniowego MDR - Urzedowe Poswiadczenie Odbioru (UPO) i zapisa¢ w Folderze
zglaszanego schematu podatkowego oraz odnotowa¢ ten fakt w wewngtrznym zestawieniu
zgloszonych stosowanych schematow podatkowych w rubryce ,,Data przyjecia zgloszenia

(UPO)".

VI. OkreSlenie zasad upowszechniania wsréd pracownikéw wiedzy z zakresu

przepisow dotyczacych przekazywania informacji o schematach podatkowych

1. Kierownik jednostki organizacyjnej Powiatu Pinczowskiego oraz Kierownik
komorki organizacyjnej Starostwa Powiatowego w PifAczowie, zapewnia
pracownikom wykonujgcym obowiazki wynikajagce z ustawy Ordynacja
Podatkowa i niniejszej procedury, zwigzane z raportowaniem schematow
podatkowych tj. udzial w szkoleniach (w zaleznosci od potrzeb) dotyczacych tych
obowigzkéw. Wskazani pracownicy majg obowiazek zapozna¢ si¢ z niniejsza
procedurg wewnetrzng oraz przestrzegac jej postanowien.

2. Zastosowanie zasad postepowania opisanych w niniejsze] procedurze wymaga
uwzglednienia charakteru dziatalnosei powiatowej jednostki organizacyjnej jako instytucji
obowigzanej - w ramach scentralizowanej struktury Powiatu Pinczowskiego - dla oceny
przeprowadzanych transakcji oraz przepisoéw ustawy Ordynacja Podatkowa.

3. Pracownicy jednostki organizacyjnej Powiatu Pinczowskiego oraz pracownicy komorki
organizacyjnej Starostwa Powiatowego w Pinczowie maja obowiazek zachowac
w tajemnicy fakt przekazania wlasciwym organom informacji okreslonych w niniejsze]

procedurze wewnetrznej oraz informacji o prowadzonych analizach dotyczacych

raportowania schematéw podatkowych.

VII. Okreslenie zasad zglaszania przez pracownikéw rzeczywistych lub
potencjalnych naruszen przepisow dotyczacych przekazywania informacji

o schematach podatkowych

1. Pracownik jednostki organizacyjne]j Powiatu Pinczowskiego oraz pracownik
komorki organizacyjnej Starostwa Powiatowego w Pificzowie lub inna osoba

wykonujgca czynnos$ci na rzecz Powiatu Pinczowskiego, ktéry powzigt



uzasadnione podejrzenia, ze ma miejsce rzeczywiste lub potencjalne naruszenie
przepisow z zakresu MDR, ma obowiazek niezwlocznie poinformowaé pisemnie
otym fakcie kierownika jednostki organizacyjnej Powiatu Pifnczowskiego
i odpowiednio kierownika komorki organizacyjnej Starostwa Powiatowego
w Pinczowie wraz z przedstawieniem uzasadnienia.

Pracownik jednostki organizacyjnej Powiatu Pificzowskiego oraz pracownik
komorki organizacyjnej Starostwa Powiatowego w Pifnczowie lub inna osoba
wykonujaca czynnosci na rzecz Powiatu Pinczowskiego, ktéory uzyskat
informacje, ze zasady postgpowania lub Srodki stosowane w celu wlasciwego
wypelnienia obowigzku przekazywania informacji o schematach podatkowych
okreslone w wustawie Ordynacja Podatkowa lub niniejszej wewnetrznej
procedurze, sa mniewlasciwie wykonywane, ma obowigzek niezwlocznie
poinformowa¢ pisemnie o tym fakcie kierownika jednostki organizacyjnej
Powiatu Pinczowskiego i odpowiednio kierownika komorki organizacyjnej
Starostwa Powiatowego w Pinczowie wraz z przedstawieniem uzasadnienia.

Po otrzymaniu powiadomienia, o ktorym mowa w ust. 1, kierownik jednostki
organizacyjnej Powiatu Pificzowskiego 1 odpowiednio kierownik komorki
organizacyjnej Starostwa Powiatowego w Pifczowie niezwlocznie podejmuje
czynnosci zmierzajgce do potwierdzenia, czy planowana transakcja moze mieé
zwiazek z rzeczywistym lub potencjalnym naruszeniem przepiséw w zakresie
MDR, stosujac zasady i $rodki okreslone w niniejszej procedurze wewnetrznej
oraz w ustawie Ordynacja Podatkowa, a takze informuje Koordynatora ds. MDR.
Kierownik jednostki organizacyjnej Powiatu Pifczowskiego oraz kierownik
komérki organizacyjnej Starostwa Powiatowego w Pinczowie zatrzymuje
oryginaly powiadomien, o ktdrych mowa w ust. 1 i 2, czynige na nich adnotacje
o dacie i godzinie wplywu oraz przechowuje je w spos6b okreslony w rozdziale

IX procedury wewnetrznej.

VIII. Okreslenie zasad kontroli wewne¢trznej lub audytu przestrzegania

przepiséw oraz zasad post¢gpowania okreslonych w procedurze wewnetrznej

Kontrole¢ wewnetrzng lub audyt przestrzegania przepisow oraz zasad
postgpowania okreslonych w niniejszej procedurze wewnetrznej wykonuja
pracownicy komorki organizacyjnej Starostwa Powiatowego w Pinczowie lub
kierownik komdrki organizacyjnej Starostwa Powiatowego w Pinczowie
w ramach prowadzonej kontroli zarzadczej.

Celem kontroli wewnetrznej jest przestrzeganie przepiséw art. 86a — 86i

Ordynacji podatkowej oraz zasad postepowania okreslonych w niniejszej



procedurze w szczegdlnosei tych, ktore stanowia zapewnienie wlasciwego

wypelniania obowigzku przekazywania informacji o schematach podatkowych.

Kontrola wewngtrzna winna by¢ prowadzona w oparciu o przepisy regulujace

prowadzenie kontroli zarzadczej w Starostwie Powiatowym w Pifnczowie.

Postanowienia niniejszego rozdzialu nie uchybiajg postanowieniom planow

kontroli 1 audytéw wewnetrznych.

IX. Okreslenie zasad przechowywania dokumentéow oraz informacji

Za dokumenty zwigzane z informacjg o schematach podatkowych uznaje sig

w szczegodlnoscei:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

wszelkie informacje przekazane do Szefa Krajowej Administracji Skarbowej,
zardwno te, ktore zostaly przekazane przez pracownikow jednostek
organizacyjnych jak i zewngtrznego promotora;

pisemne powiadomienia od pracownikéw (okreSlone w rozdziale VII
niniejszej procedury) o uzasadnionym podejrzeniu, Ze ma miejsce rzeczywiste
lub potencjalne naruszenie przepisdOw z zakresu informacji o schematach
podatkowych;

oswiadczenie pracownikoéw jednostek organizacyjnych o zapoznaniu sig
z niniejszg wewnetrzna procedura;

protokoty i inne dokumenty z przeprowadzonej kontroli wewnetrznej, o ktorej
mowa w rozdziale VIII niniejszej wewnetrznej procedury;

listy obecnosci uczestnictwa w szkoleniach dotyczacych przepisow w zakresie
schematéw podatkowych, okreslonych w art. 86a do 860 ustawy z dnia 29
sierpnia 1997r. Ordynacja Podatkowa;

Zestawienie zgloszonych stosowanych w Powiecie Pinczowskim schematow

podatkowych.
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Zalgcznik nr 2 do Wewnetrznej Procedury

Wskazanie ustawowych kryteriow, jakie spelnia weryfikowane

dzialanie/czynnosé/uzgodnienie

PRZYPADEK Il. Kryteria — spelnione lacznie TAK | NIE
1. Uzgodnienie*
2. Kryterium glownej korzysci podatkowej**

Posiada ogélng cechg rozpoznawcza:

promotor lub korzystajacy zobowigzali si¢ do zachowania w poufnosci wobec 0sdb
trzecich, w szczegdlnosci wobec innych korzystajacych, promotoréw lub organéw
podatkowych, sposobu, w jaki uzgodnienie pozwala na uzyskanie korzysci
podatkowej;

promotor uprawniony jest do otrzymania wynagrodzenia, ktérego wysokosé
uzalezniona jest od wysokosci korzysci podatkowej wynikajacej z uzgodnienia;

promotor uprawniony jest do otrzymania wynagrodzenia uzaleznionego
od uzyskania korzysci podatkowe] wynikajace] z uzgodnienia lub zobowigzat sie
do zwrotu wynagrodzenia lub jego czesci, w przypadku gdy korzysé podatkowa nie
powstanie lub powstanie w wysokos$ci nizszej, niz zekladano;

d)

dokonywane w ramach uzgodnienia czynno$ci opierajg si¢ na znacznie
ujednoliconej dokumentacji albo przyjmuja znacznie ujednolicona forme, ktore nie
wymagaja istotnych zmian w celu wdrozenia schematu u wiecej niz jednego
korzystajacego;

podejmowane sa celowe czynnosci dotyczace nabycia spdtki przynoszgeej straty,
zaprzestania gtéwnej dzialalnosci takiej spotki i wykorzystywania strat takiej spotki

'w celu zmniejszenia zobowigzan podatkowych, w tym poprzez przeniesienie tych

strat do podmiotu na terytorium innego panstwa lub przyspieszenie wykorzystania
tych strat;

dochodzi do zmiany kwalifikacji dochodéw (przychodow) do innego Zrodia
dochodéw (przychodow) lub zmiany zasad opodatkowania, ktorych skutkiem jest
faktycznie nizsze opodatkowanie, zwolnienie lub wylaczenie z opodatkowania;

g)

czynnoscl prowadza do okreznego obiegu $rodkéw pienigznych poprzez
zaangazowanie podmiotéw podredniczacych niepelniacych istotnych funkeji
gospodarczych, lub dziatan, ktore wzajemnie si¢ znoszg lub kompensujg lub
prowadza do uzyskania stanu identycznego lub zblizonego do stanu istniejacego
przed dokonaniem tych czynno$ci albo majg inne podobne cechy;

h)

obejmuje ono podlegajace zaliczeniu do kosztéw uzyskania przychodow
transgraniczne platnosci pomigdzy podmiotami powigzanymi, a w panistwie miejsca
zamieszkania, siedziby lub zarzadu odbiorcy:

- nie naktada si¢ podatku dochodowego od oséb prawnych lub pobiera sie podatek
dochodowy od 0s6b prawnych wedtug stawki zerowej lub stawki mniejszej niz 5%:
- platnosci te korzystaja z catkowitego zwolnienia lub objete sg preferencyjnymi
zasadami opodatkowania;

korzystajacy zobowigzal si¢, ze w przypadku wdrozenia uzgodnienia bedzie
wspolpracowat z promotorem, ktéry udostepnil uzgodnienie, albo zaplaci
promotorowi wynagrodzenie lub odszkodowanie;




j) promotor lub korzystajacy faktycznie respektuja co najmniej jedno z zobowigzan
wskazanych w lit. b i c;

k) na podstawie istniejacych okolicznosci nalezy przyjac, ze rozsadnie dzialajacy
promotor lub korzystajacy, do ktorych nie stosowalyby sie¢ obowiazki przewidziane
w przepisach niniejszego rozdzialu, chcieliby, zeby co najmniej jedno
ze zobowigzan wskazanych w lit. a-c bylo faktycznie respektowane.

*Uzgodnienie — rozumie si¢ przez czynnos$¢ lub zespdl powigzanych ze sobg czynnodcei, w tym
czynnos$¢ planowang lub zespét czynnosci planowanych, ktdérych co najmniej jedna strona jest
podatnikiem lub ktére majg lub mogag mieé¢ wplyw na powstanie lub niepowstanie obowigzku

podatkowego.

**Kryterium glownej korzysci podatkowej — uwaza si¢ za spelnione, jezeli na podstawie
istniejacych okolicznosci oraz faktow nalezy przyjac, ze podmiot dzialajacy rozsadnie i kierujacy
sic zgodnymi z prawem celami innymi niz osiggnigcie korzysci podatkowej méglby zasadnie
wybra¢ inny sposob postgpowania, z ktorym nie wiazaloby si¢ uzyskanie korzy$ci podatkowe;j
rozsadnie oczekiwanej lub wynikajacej z wykonania uzgodnienia, a korzys¢ podatkowa jest
gtéwng lub jedna z glownych korzysei, ktéra podmiot spodziewa sie osiagnaé w zwiagzku

Z wykonaniem uzgodnienia.




Zatacznik nr 3 do Wewngtrznej Procedury

Protokol wstepnej weryfikacji MDR

Numer protokolu: \

Wrypelnia Pracownik )

Data sporzadzenia:

Nazwa jednostki organizacyjnej
JST/Wydzialu/Referatu/Stanowiska/Biura

Imie¢ i nazwisko osoby
sporzadzajacej protokol

1. Opis dzialania/czynnosci, ktére s przedmiotem weryfikacji:

2. Przeslanki z powodu ktérych, wedlug wiedzy pracownika, ww. uzgodnienie moze by¢
uznane za schemat podatkowy:

podpis pracownika

Wypelnia Dyrektor/Kierownik Jednostki Organizacyjnej

Data weryfikacji:

TAK NIE

Weryfikowane dzialanie/czynno$¢ jest
uznawane za schemat podatkowy

podpis dokonujacego

weryfikacji




Zalacznik nr 4 do Wewnetrznej Procedury

Oswiadczenie o niewystgpieniu schematow podatkowych

........................... sdnda oo
OSWIADCZENIE
Oswiadczam, ze w miesigcw/kwartale ........coovveevviiiiiiiiiiiies i roku,
w Jedntstes Oroanizaeiine] s sevsssvesssss s o S5y TE5aV TR SV EIREVRSEISS 5 S s i
w ramach sprawowanego samodzielnego stanowiska, nie wystapily

_ czynnosci/dziatania/uzgodnienia wypelniajace definicje schematu podatkowego.




Zatacznik nr 5 do Wewnetrznej Procedury

Dane podmiotu wnioskujacego

Dane doradcy zewnetrznego

Whiosek o udzielenie informacji

Majac na uwadze przepisy art. 86a-860 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku
Ordynacja Podatkowa (tj. Dz U. z 2019r. poz. 900), ktére wprowadzajg obowigzek
raportowania do Szefa Krajowej Administracji Podatkowej schematow podatkowych,
zwracam sie z wnioskiem o udzielenie informacji, czy podejmowane przez Pafistwa w ramach
stanowig schemat podatkowy w rozumieniu ww. przepisow.

W przypadku odpowiedzi twierdzacej, prosze réwniez o udzielenie informacji, czy
w ramach wykonywanych czynnosci obowiazuje Panstwa zachowanie prawnie chronionej
tajemnicy zawodowej.

Prosze o udzielenie pisemnej odpowiedzi na powyzsze zapytanie w terminie 7 dni od

daty otrzymania niniejszego pisma i przestanie naadres ................oco

W razie pytan prosze o kontakt telefoniczny pod numerem .............cooeeiniiiiinn.

lub: pocefy eleldroniezng ma AAIES .. consesmcrsvommrmmmsmmussns s s vrs Sprawe prowadzi




