UCHWALA NR XIX/110/2016
RADY POWIATU W PINCZOWIE
z dnia 26 pazdziernika 2016 roku

w sprawie przyjecia Kompleksowego Planu Rozwoju Szkél Powiatu Pin-

czowskiego do roku 2020

Na podstawie art. 12 pkt 9ca 1 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814 z p6zn. zm), art. 19 ust. 3a ustawy z dnia 6 grudnia
2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2016 r. poz. 383 z po6zn. zm.)

uchwala sie, co nastepuje:

§1. Przyjmuje si¢ Kompleksowy Plan Rozwoju Szkét Powiatu Pinczowskiego do

roku 2020, ktéry stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Pinczowie.

§3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



KOMPLEKSOWY PLAN ROZWOJU
SZKOL POWIATU PINCZOWSKIEGO
do roku 2020

..kazdy cztowiek przebywajqcy na terytorium Polski i ma prawo do nauki ...

Konstytucji RP -art. 70 ust. 1
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L.

WSTEP

Przewidywane i $wiadome ksztattowanie rozwoju w kazdej otaczajacej nas dziedzinie rzeczy-
wisto$ci, w tym takze w obszarze edukacji, wymaga dobrego, skutecznego planu. Planu, posiada-
jacego wytyczony cel i najprostsza droge do jego osiagnigcia. Wg T. Kotarbiniski' dobry plan wi-
nien by¢ celowy, wykonalny, spdjny, operatywny czyli, podatny na niezbgdne modyfikacje 1
zmiany zewnetrzne’, z wlasciwym zasiggiem czasowym, racjonalny i zrozumiaty dla wszystkich
zainteresowanych.

Opracowanie ,,Kompleksowy planu rozwoju szk6l w powiecie pinczowskim do roku 2020”
zostato podyktowane potrzeba ociagnigcia celu ,, Zwigkszenia jakosci i efektywnosci ksztatcenia w
szkolach dla ktorych organem prowadzqgcym jest powiat pinczowski”.

Plan opracowany zostal na bazie zachodzacych zmian systemowych w o$wiacie oraz zmian
spoleczno-gospodarczych zachodzacych w obszarze regionu.

Ksztalt dokumentu jest rezultatem pracy srodowisk zainteresowanych wykreowaniem pozy-
tywnego wizerunku szkoét i uczynieniem z edukacji ponadgimnazjalnej czynnika rozwoju powiatu.

Nad dokumentem pracowal Zespot Zadaniowy powolany przez Starost¢ Pinczowskiego, w
sktad ktorego weszli przedstawiciele szkot (LO, ZSZ, SOSW) oraz pracownicy Starostwa Powia-
towego -Wydziatu Promocji i Polityki Regionalnej i Wydziatu Spraw Spotecznych.

Przy opracowaniu Planu wykorzystano dokumenty:

1. Strategia Rozwoju Powiatu Piriczowskiego, przyjeta przez Rade Powiatu uchwaly nr XX/97/2001 z
dn.30.01.2001 roku,

2. Strategia Rozwoju Wojewédztwa Swietokrzyskiego do roku 2020, przyjeta przez Sejmik Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego uchwatg nr XXXI11/589/13 z dnia 16.07.2013 roku,

3. Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Swictokrzyskiego na lata 2014-2020,

4. Plan Rozwoju Szkoty — Liceum Ogélnoksztalcacego im. H. Kottataja w Pinczowie, w latach 2013 -2017,

5. Pigcioletni Plan Rozwoju Szkoty — Zespot Szkét Zawodowych im. St. Staszica w Pificzowie- w latach
2016 -2021,

6. Koncepcja pracy Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego i. bt. ks. J .Pawtowskiego w Pificzowie
na lata 2016-2021

7. ,,Diagnoza oferty edukacyjnej szkoty w kontekscie dostosowania ksztalcenia zawodowego do potrzeb
rynku pracy” — ZSCKR w Chrobrzu,

8. Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzeénia 1991 roku (Dz.U.2015.2156) ,

9. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej:

— w sprawie wymagan wobec szkot i placowek (Dz. U.2016.1214),
— w sprawie klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U.2016.1214),
— w sprawie podstawy programowej ksztalcenia w zawodach (Dz. U.2015.954),

10. Opis rekomendowanego wyposazenia pracowni i warsztatdw szkolnych, opracowanie z 2013 r. w ra-
mach projektu systemowego ,, Doskonalenie podstaw programowych kluczem do modernizacji ksztatcenia
zawodowego ” przez Krajowy Osrodek Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej,

11. Analiza dotyczgca poziomu szkolnictwa zawodowego na obszarze wojewddztwa $wietokrzyskiego -
dokument opracowany w celu realizacji RPOWS na lata 2014-2020,

! Tadeusz Kotarbinski (polski filozof, logik, etyk, nauczyciel i pedagog ):”Traktat o dobrej robocie” ”Sprawnos¢
i btad”
2 np. .zakladana reforma o$wiaty w 2017 roku



12. Raport Wojewddzkiego Urzedu Pracy (rok 2015) Badanie zapotrzebowania na zawody i kwalifikacje w
wojewddztwie swigtokrzyskim wraz z analizq postaw pracodawcow wobec inwestowania w rozwoj zawo-

dowy pracownikow ...

13. . Barometr zawodéw” na rok 2016 dla wojewoddztwa $wictokrzyskiego, powiatu pinczowskiego i po-
wiatow o$ciennych ,

14. Zalozenia do projektu ,,Utworzenie centrum ksztalcenia praktycznego w Pinczowie na bazie warsztatow

zawodowych ZSZ”



II. CHARAKTERYSTYKA POWIATU PINCZOWSKIEGO

Powiat pinczowski polozony jest w potudniowej czg¢sci wojewodztwa Swietokrzyskiego, zajmuje
powierzchni¢ 61.140 ha, co stanowi 5,27% powierzchni wojewddztwa oraz 0,19% powierzchni kraju.
61140 ha powierzchni sytuuje powiat na 10 miejscu wsrod powiatow 13 powiatéw ziemskich woje-

wodztwa.

Powiat sasiaduje z 4 powiatami woj. Swigtokrzyskiego (bu-
skim, jedrzejowskim, kieleckim, kazimierskim) oraz powiatem
miechowskim w wojewddztwie matopolski. Odlegtos¢ Pinczo-
wa- siedziby powiatu do Kielc wynosi ok. 40km , do Buska
Zdroju — 15 km, do Jedrzejowa ok. 23 km, do Kazimierzy

Wielkiej ok. 40km, do Miechowa ok. 50 km.

Na powiat pinczowski terytorialnie sktada si¢ 5 gmin:
Dziatoszyce, Kije, Michatow, Pinczoéw i Ziota. W granicach
administracyjnych powiatu 2 miasta — Pinczéw i1 Dzialoszyce i

132 miejscowosci wiejskie.

wel,

”n\\ g Obszar powiatu charakteryzuje si¢ r6znorodno$cig i bogactwem
el —=t form uksztattowania powierzchni, budowy geologicznej, zréznico-
el waniem struktury gleb, warunkow klimatycznych, hydrologicznych,
e aimsnand, oo ; szaty roslinnej i §wiata zwierzecego.
[ T ]

Pod wzglgdem geograficznym wchodzi w sktad makrore-

gionu Niecki Nidzianskiej stanowigcej rozleglte obnizenia

pomiedzy Wyzyna Krakowsko-Czgstochowska, a Wyzyng
Kielecko-Sandomierska. Obejmuje w catosci lub czesci mezoregiony: Garbu Pificzowskiego,
Doliny Nidy, Ptaskowyzu Jedrzejowskiego, Niecki Soleckiej 1 Garbu Wodzistawskiego. Pod

wzgledem hydrograficznym lezy w lewostronnym dorzeczu rzeki Wisty w obrgbie zlewni

gléwnej rzeki wojewddztwa - Nidy, w potudniowej jego cze$ci odwadnianej przez Nidzice.
Zasoby wod powierzchniowych powiatu uzupelniajg: zbiorniki wodne, stawy rybne, cieki, kanaty i

rowy o powierzchni ok. 150 ha.

Potozony w dolinie rzeki Nidy Powiat Pin-
czowski stanowi serce Ponidzia a jego obszar
objety jest roznego rodzaju formami ochrony.
System obszar6w chronionych zajmujacy
60 508 ha (co stanowi 98,9 % calej powierzch-
ni powiatu) obejmuje:

e Zespot Parkéw Krajobrazowych Ponidzia —
obejmujacy Nadnidzianski Park Krajobra-
zowy, Szaniecki Park Krajobrazowy, Ko-
zubowski Park Krajobrazowy. Na ogdlng

powierzchnie zespotu 39876 ha parku 21 671 ha
znajduje si¢ na terenie powiatu.

fragmenty Obszaro6w Chronionego Krajo-
brazu: Wiloszczowsko-Jedrzejowskiego;
Chmielnicko-Szydlowieckiego; Miechow-
sko-Dziatoszyckiego. Laczna powierzchnia
objeta ochrona 18 881 ha.

39 pomnikow przyrody,

9 uzytkoéw ekologicznych,

1 stanowisko dokumentacyjne.
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O ciaglosci wielowiekowej tradycji osadniczych w obszarze i dorobku spolecznosci lokalnej
$wiadczg zasoby dziedzictwa kulturowego. Liczne stanowiska archeologiczne -kopce i kurhany, pra-
dawne cmentarzyska —siegajace epoki kamienia, epoki kultury celtyckiej. Dzieje historii po6zniejszej
potwierdzone starymi metrykami lokacyjnymi , zabytkami architektonicznymi jak np. kosciot w Za-
gosci Starej z elementami romanskimi, czy w Dziatoszycach wyposazony w gotyckie malowidta
przedstawiajgce ’Credo”, kaplica §w. Anny w Pinczowie- pierwsza w Polsce wolnostojaca kaplica
kopulowa, zabytkami techniki np. mostem drewnianym na palach w Umianowicach, oraz charaktery-
styczne dla powiatu i Ponidzia kamienne kapliczki i przydrozne figury. Ogotem ochrong konserwa-
torska Swietokrzyskiego Wojewodzkiego Konserwatora Zabytkow w Kielcach objetych jest ponad
120 obiektow, a ponad 400 nosi znamiona zabytku.

Powiat potozony jest poza bezposrednim zasiegiem oddzialywania drég prowadzacych ruch tran-
zytowy, obstugiwany jest prawie wylacznie transportem drogowym. Sie¢ drogowa tworzg: drogi wo-
jewodzkie (ok.55,5 km); drogi powiatowe (ok.334 km); drogi gminne (0k.245 km). Sie¢ drog jest do-
brze rozwini¢ta i rozprowadzona do kazdej miejscowosci powiatu. Przez teren powiatu przebiegaja
linie kolejowe: szerokotorowa LHS normalnotorowa Kielce - Busko Zdroj oraz waskotorowa kolej
turystyczna Jedrzejow —Pinczow.

Powiat posiada charakter rolniczo- przemystowy. Przemyst zlokalizowany jest gtownie na tere-
nie gminy Pinczow 1 oparty na przetwarzaniu naturalnych zt6z gipsu, wapieni oraz produktéw rol-
nych. Eksploatacja wapieni tzw. pinczaka prowadzona jest w okolicach Pinczowa od IX wieku. Po-
ktady gipsu nalezace do najwiekszych w Europie zlokalizowane sa we wschodniej czgsci powiatu na
pograniczu z powiatem buskim. Ich eksploatacja rozpoczeta si¢ w latach 50 —tych ubieglego stulecia.

Do najwazniejszych podmiotéw gospodarczych dziatajacych na terenie nalezg m.in.: SINIAT Sp.
z 0.0. (Zaktad produkcyjny ptyt gipsowo-kartonowych i Zaktad produkcyjny profili metalowych),
NOWA DOLINA NIDY Sp. z o.0. (Fabryka suchych mieszanek gipsowych w Leszczach), Nida Me-
dia Sp. z 0.0. z siedziba w Leszczach, Zaktad Gipsowy RIGIPS Polska w Stawianach Fabryka Rigips-
Stawiany, KAMIENIE Sp. z 0.0., EUROCASH w Pinczowie, ,,EKO-INZ” w Pificzowie, Przetwor-
stwo Owocow 1 Warzyw ,,Gomar” w Pinczowie, Regesta S.A., Natur-Vit, REWIR.

Ogobtem na koniec 2013 roku ,w systemie REGON® zarejestrowanych bylo - 2463 podmiotow
gospodarczych: 73,37% wszystkich zarejestrowanych podmiotow stanowity osoby fizyczne, 26,63%
to osoby prawne lub jednostki organizacyjne niemajace osobowos$ci prawne;.

W roku 2014 w systemie REGON , zarejestrowanych byto 2539 podmiotow z czego -72,78%
wszystkich zarejestrowanych podmiotow stanowily osoby fizyczne a 27,22% to osoby prawne lub
jednostki organizacyjne niemajace osobowosci prawnej. Na 2539 podmiotow 94% stanowity podmio-
ty prywatne a 6 % pozostate.

* Zrodlo dane statystyczne powiatow wg Urzad Statystyczny w Kielcach — baza GUS



Powiat pinczowski charakteryzuje si¢ dobra przydatnoscia rolnicza gleb. W strukturze uzytkowa-
nia gruntéw uzytki rolne zajmuja ok. 65% powierzchni powiatu,z czego ok. 70% stanowig grunty or-
ne. W strukturze wtadania uzytkami rolnymi dominuja gospodarstwa chlopskie. Wsrod osob zatrud-
nionych w rolnictwie tylko 1% rolnikéw posiada wyksztatcenie wyzsze. Gtoéwnymi galeziami produk-
cji rolniczej w skali obszaru sg: zboza, ziemniaki, buraki cukrowe i produkcja warzyw gruntowych i
ziot. W produkcji zwierzecej dominuje chow bydta mlecznego. Najwigkszym podmiotem gospodar-
czym w zakresie rolnictwa jest Stadnina Koni sp .z 0.0. w Michalowie, specjalizujaca si¢ w hodowli
konia arabskiego oraz bydta mlecznego.

Ludnos$¢ powiatu pinczowskiego stanowi ponad 3,2% ogo6lnej liczby mieszkancow wojewodztwa
swigtokrzyskiego oraz okoto 0,10% mieszkancoéw kraju.

Powiat Pificzowski zamieszkuje* na dzien 30 czerwca 2016 roku ogotem 39 922 osoby. W roku
utworzenia powiatu jako jednostki administracyjnej ludnos¢ liczyta 44 336 osob (stan na31.03.1999).
Na przestrzeni lat 1999- 2010 ubyto ogélem-2906 0sdb czyli 6,55% stanu z 1999roku. Na przestrzeni
2010-2015 ubyto ogotem 13490s06b co stanowi 3,26% stanu z 2010 roku.

Stan ludno$ciowy powiatu pinczowskiego °

o

Wyszczegodlnienie 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
(30.06)
liczba % liczba | % liczba | % liczba | % liczba | % liczba | % liczba | %
ludno$¢ ogdtem 41430 | 10041311 100| 40930 100{ 40611 | 100| 40350 100 |40081 100 | 39922 100
w tym kobiety 20945 51 | 20879 | 51 | 20661 | 50 | 20523 51 20408 51 (20297 51| 20191| 51
Ludno$¢ w wieku

- przedprodukcyj- 7395 18 | 7294 | 18 6953 | 17 6809 | 17 6603 | 16 6466 16 | 6370 16
nym

- produkcyjnym 25655 62 | 25614 | 62 | 25367 | 62 25091 62 24923 62 | 24646 61 | 24493 | 61
- poprodukcyjnym 8380 20 | 8403 | 20 8610 | 21 8711 | 21 8824 | 22 8969 22 905 22

Z powyzszego zestawiania widaé, ze ludnos¢ powiatu jest spoleczenstwem starzejacym sig. Dla
przyktadu w roku 2014 - 35% to byly osoby w wieku poprodukcyjnym w stosunku do oséb w wieku
produkcyjnym, odnotowuje si¢ ujemny przyrost naturalny — ilo§¢ urodzen w stosunku do zgonow w
2015 roku wynosita 59%. Pozytywnym objawem jest wyrazne zmniejszenie si¢ liczby osob ubywaja-
cych. Z381 oséb pomigdzy rokiem 2011 a 2012 do 159 oséb pomigdzy rokiem 2015-2016. Z przed-
stawionego zestawiania wida¢ rowniez, ze liczba os6b w wieku przedprodukcyjnym utrzymuje si¢ na
w miar¢ stabilnym poziomie i stanowi ok. 16% calej populacji powiatu.

Stan ludno$ciowy powiatu — rok 2014, w uktadzie gminnym, opracowanie wlasne na bazie danych GUS

Gmina Liczba ludnosci Liczba kobiet Liczba ludno$ci w wieku nieprodukcyj-
na 100 me¢zezyzn nym na 100 os6b w wieku produkcyjnym

Dziatoszyce 5221 100 44
Kije 4474 101 35
Michatow 4758 97 37
Pinczow 21307 104 32
Ztota 4590 104 39
Razem 40350 102 35

* Zrodlo dane statystyczne powiatow wg Urzad Statystyczny w Kielcach — baza GUS
> Opracowanie whasne na bazie GUS




Wedhug danych statystycznych — rok 2014 w powiecie bylo 5697 pracujacych dzieci i mtodzie-
zy w wieku od 0 do 19 lat - 6 603, w tym uczgszczajacych do szkoét podstawowych 2 165 i gimnazjow
1258.

II. SYSTEM SZKOLNICTWA, SZKOLNICTWO POWIATU PINCZOWSKIEGO

Zgodnie z art. 70 wust. 1Konstytucji RP kazdy cztowiek przebywajacy na
ski ma prawo do nauki. Prawo to realizowane jest poprzez obowigzujacy system o$wiaty ® obejmuja-
cy ksztalcenie, wychowanie i opiekg. Obejmuje on publiczne i niepubliczne ztobki, przedszkola,
szkoty podstawowe, gimnazja, szkoly ponadgimnazjalne, policealne, artystyczne, szkoly specjalne i
placowki oswiatowo-wychowawcze i opiekuncze. Organizacja i dziatalno$¢ systemu o$wiaty okreslo-
na jest w ustawie o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 roku (Dz.U.2015.2156) oraz wydanych
na jej podstawie Rozporzadzeniach Ministra Edukacji Narodowe;.

Ksztalcenie na etapie szkoly podstawowej oraz gimnazjum, utworzonego w ramach reformy
oswiaty z 1999 roku, obejmuje mtodziez do 16 roku zycia i ma charakter og6lny.

Zgodnie z zatozeniami w/w reformy ksztalcenie na poziomie ponadgimnazjalnym obejmuje:
— trzyletnie licea ogoélnoksztalcace, do ktorych uczeszcza mtodziez w wieku 16-19 lat; ich
ukonczenie umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

— ksztalcenie zawodowe obejmujace trzyletnie licea profilowane; czteroletnie technika; dwu-
letnie uzupetniajace licea ogdlnoksztatcace; trzyletnie technika uzupetniajace; szkoty policealne; do
ktorych uczgszeza mtodziez w wieku 16-18 Iub 20lat.

Wprowadzenie z dniem 1 wrzesnia 2012 roku przez Ministerstwo Edukacji Narodowej zmiany
w systemie o$wiaty, dot. w szczegdlnosci szkolnictwa zawodowego objely migdzy innymi:

— reorganizacje struktury szkolnictwa zawodowego.

Zlikwidowano trzyletnie licea profilowane; dwuletnie uzupeiniajace licea ogolnoksztatcace;

wprowadzono obowigzek trzyletniej szkoty zawodowe;.

Od 1 wrzesénia 2012 roku w szkolnictwie zawodowym funkcjonuja :

— zasadnicze szkoly zawodowe, do ktorych uczeszcza mtodziez w wieku 16-18 lub 19 lat; o trzy-
letnim okresie nauczania, ktérych ukonczenie umozliwia uzyskanie dyplomu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu, a takze dalsze ksztalcenie w innych szkotach po-
nadgimnazjalnych,

— czteroletnie technika, do ktorych uczeszcza mtodziez w wieku 16-20 lat; ukonczenie umozli-
wia uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu, a takze
umozliwiajace uzyskanie swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego,

— szkoly policealne o okresie nauczania nie dluzszym niz 2,5 roku, ktérych ukonczenie umozli-
wia osobom posiadajagcym wyksztatcenie srednie uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifi-
kacje zawodowe po zdaniu egzaminu,

— trzyletnie szkoly specjalne przysposabiajace do pracy dla ucznidow z uposledzeniem umysto-
wym w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz dla ucznidow z niepelmosprawnosciami

% O$wiata nazywa sie dzialalno$¢ polegajaca na upowszechnianiu wyksztatcenia ogdlnego i zawodowego oraz
realizowaniu zadan wychowawczych w celu zapewnienia jednostkom wszechstronnego rozwoju i pomysinej
egzystencji, a spoleczenstwu wigzi kulturalnych taczacych jego przeszto$¢ historyczng z terazniejszoscia i bu-
dowa pomyslnej przysztosci.



sprzezonymi, ktorych ukonczenie umozliwia uzyskanie §wiadectwa potwierdzajacego przyspo-
sobienie do pracy,

oraz

— kwalifikacyjne kursy zawodowe, ktore sa obecnie najprostsza droga do zdobycia tytutu tech-

nika przez osobe¢ dorostg. Osoba dorosta - nie posiadajgca sredniego wyksztatcenia - moze jed-
noczesnie uczgszczac¢ do liceum ogolnoksztalcacego i na kwalifikacyjny kurs zawodowy, kto-
rych ukonczenie umozliwia uzyskanie tytulu technika. Na wybrany kurs kwalifikacyjny moze
uczeszezaé kazda pelnoletnia osoba, ktora ukonczyta minimum gimnazjum, niezaleznie od po-
siadanego wyksztatcenia zawodowego. Kwalifikacyjne kursy zawodowe umozliwiaja takze
zdobycie kwalifikacji na poziomie zasadniczej szkoly zawodowe;j.

— zmodyfikowanie klasyfikacje zawodow ’

Klasyfikacja zawodoéw szkolnictwa zawodowego okresla kwalifikacje wyodrebnione i nazwane
dla wskazanych zawodow na poziomie zasadniczej szkoty zawodowej, technikum i szkoty poli-
cealnej. Kwalifikacje w zawodzie wyodrgbnione sg w ramach poszczegolnych zawodow. Za-
wody wpisane do klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa zawodowego to zawody jednokwalifika-
cyjne, dwukwalifikacyjne 1 trojkwalifikacyjne, gdzie kwalifikacje oznaczono odpowiednio po-
rzadkowymi symbolami K1, K2 i K3. Zawody jednokwalifikacyjne to przede wszystkim zawo-
dy nauczane w zasadniczej szkole zawodowej. Wsrod zawodow, w ktorych ksztatcenie jest
prowadzone w technikum, dominujg zawody dwukwalifikacyjne i trojkwalifikacyjne.

— wdrozenie zmodernizowanej podstawy programowej ksztalcenia zawodowego oraz ujednolicenie

systemu egzamindw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe
W podstawie programowe;j® okreslono:

— cele i zadania ksztalcenia zawodowego oraz wykaz kwalifikacji wraz z ich powigzaniami z
zawodami i efektami ksztalcenia,

— efekty ksztalcenia wspolne dla wszystkich zawodow, efekty ksztatcenia wspolne dla zawo-
doéw w ramach obszaru ksztalcenia stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub
grupie zawodow oraz efekty ksztalcenia wlasciwe dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawo-
dach,

— opis ksztalcenia w poszczegolnych zawodach zawierajacy: nazwy i symbole cyfrowe zawo-
dow, zgodnie z klasyfikacja zawodow szkolnictwa zawodowego, cele ksztalcenia w zawo-
dach, nazwy kwalifikacji wyodrgbnionych w zawodach, warunki realizacji ksztatcenia w
zawodach, minimalng liczb¢ godzin ksztalcenia zawodowego oraz mozliwo$ci uzyskania
dodatkowych kwalifikacji w zawodach w ramach obszaru ksztalcenia okreslonego w klasy-
fikacji zawoddw szkolnictwa zawodowego.

Po zakonczeniu ksztatcenia w zakresie danej kwalifikacji (kazdej) uczen musi zda¢ egzamin po-

twierdzajacy kwalifikacje w zawodzie. Po zaliczeniu wszystkich wymaganych egzaminoéw po-

twierdzajacych kwalifikacje w zawodzie oraz uzyskaniu $redniego wyksztalcenia uczen otrzy-

muje tytul technika w danym zawodzie. Tytut technika mozna rowniez zdoby¢ w policealnej
szkole zawodowej na podbudowie szkoty $rednie;.

— znowelizowano takze rozporzadzenie w sprawie praktycznej nauki zawodu wprowadzajgc zaloze-

nia dualnego systemu ksztalcenia zawodowego, ktére zaktada, ze ksztalcenie teoretyczne odbywa

si¢ w szkole, natomiast umiejgtnosci praktyczne uczniowie zdobywaja w toku zajec¢ praktycznych u
pracodawcow.

" Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2011 roku w sprawie klasyfikacji zawodow
szkolnictwa zawodowego (Dz. U. 2012.7)
¥ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 roku w sprawie podstawy programowej
ksztatcenia w zawodach (Dz. U. 2012.184



Zgodnie z zapowiedziami Ministerstwa Edukacji Narodowej od 1 wrze$nia 2017 roku zmienio-
ny zostanie system edukacji’. Rozpocznie si¢ wygaszanie gimnazjow, w roku szkolnym 2017/2018 nie
bedzie juz rekrutacji do gimnazjum. Nowy system oparty zostanie o o$mioletnie szkoty podstawowe,
czteroletnie licea (3-letne liceum od 1 wrzes$nia 2019 r. stanie si¢ 4-letnim), pigcioletnie technika,
szkoty branzowe.

Realizacja reformy spowoduje w roku 2019 kumulacj¢ dwoch rocznikdéw (uczniow gimnazjum i
szkoty podstawowej), ktorzy ubiegac si¢ beda o przyjecie do szkdt ponadpodstawowych: licedw, tech-
nikow i szkot branzowych.

Z dniem 1 wrzes$nia 2017 roku powstang 3-letnie szkoty branzowe I stopnia, ktére generalnie
zastapig zasadnicze szkoty zawodowe. Po ich ukonczeniu uczen bedzie mogt kontynuowac nauke w 2-
letniej szkole branzowe;j 11 stopnia.

Dwustopniowa szkola branzowa zapewniajgca
realizacje ksztatcenia zawodowepgo

Wiyzsza studia Whrksze studia f """';'-'f-ﬁ'é'-*'
sawirdowes mwodows = st
' g | woas ‘omagisterace
ﬂ | doroshch 1'—
Technik —¥ [iraca 1'-..___‘. .7.
Rt 11 STOPFRIA
samochado druga
wirch Ivralifikacin
Technikum
Mechanik FSTOPMIA
pefasldw [ErwEza
samochod hwmalifikacia
_ wych
Przykiad Szkota branzowa

Schemat funkcjonowania szkolnictwa zawodowego'”.

Zgodnie z zatozeniami planowanej reformy ukonczenie szkoty branzowej umozliwi:
o uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe i matury zawodowe;j,
o da mozliwos$¢ kontynuacji nauki na studiach zawodowych w zakresie branzy, w ktorej absolwent,
ktory uzyskat pozytywny wynik egzaminu maturalnego zawodowego i tytul technika,
lub

e da mozliwo$¢ kontynuacji nauki w liceum dla dorostych i przystapienia do matury na poziomie
podstawowym lub rozszerzonym i kontynuacji ksztatcenia na studiach wyzszych magisterskich.
Uczen szkoly branzowej I stopnia bedzie mogt uzyska¢ jedna kwalifikacje-po jej ukonczeniu i
zdaniu egzamindow. Uczen szkoly branzowe;j Il stopnia bedzie mogt uzyska¢ dwie kwalifikacje, po jej
ukonczeniu i zdaniu egzaminow. Zaktad si¢ ,ze co najmniej 50% zaje¢ w szkole branzowej bedzie
przeznaczonych na ksztalcenie zawodowe .

Dotychczas, na terenie powiatu (rok 2015) w systemie edukacji publicznej funkcjonuje:21 szkot
podstawowych wraz z filiami oraz 7 gimnazjow'', 3szkoly ponadgimnazjalne, 1 szkota muzyczna I
stopnia (w Pificzowie), 2 szkoty specjalne oraz Schronisko dla Nieletnich w Gackach'?.

? Sprawozdanie z konferencji prasowej MEN, wrzesien 2016.
' Na podstawie prezentacji MEN , Ksztalcenie zawodowe na rynku pracy” Watbrzych ,24, czerwca 2016 roku.
" Wykaz szkot podstawowych oraz gimnazjalnych stanowi zatacznik do niniejszego Planu
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Na dzien opracowania dokumentu'®, na terenie powiatu pinczowskiego publiczne szkolnictwo

ponadgimnazjalne obejmuje:

* Liceum Ogoélnoksztalcace im. H. Kollataja w Pinczowie,

*  Zespot Szkél Zawodowych im. St. Staszica w Pinczowie,

* Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. bl. ks. J. Pawlowskiego w Pinczowie

*  Zespol Szkol Centrum Ksztalcenia Rolniczego im. B. Chrobrego w Chrobrzu
oraz jednostke¢ pomocniczg szkolnictwa:

* Poradni¢ Psychologiczno — Pedagogiczng w Pinczowie.

W ramach systemu ponadgimnazjalnej edukacji niepublicznej na terenie powiatu funkcjonuja:

— Zespol Szkol w Pinczowie Zakladu Doskonalenia Zawodowego w Kielcach.

Prowadzi Niepubliczne Liceum Ogolnoksztalcqce dla Dorostych, funkcjonuje w systemie zaocznym, w roku
szkolnym 2015/2016 ksztalci 18 uczniow .

— Niepubliczna Zasadnicza Szkola Zawodowa z uprawnieniami szkoly publicznej w Pinczowie.

Ksztalci w systemie dziennym , w zawodach : betoniarz — zbrojarz; mechanik pojazdéw samochodowych, ku-
charz, fryzjer, piekarz, wedliniarz, cukiernik. W roku szkolnym 2015/2016 ksztatci 23uczniow.

— Prywatna Zasadnicza Szkola Zawodowa ,,AWANS”

Ksztatci w systemie dziennym , w zawodach : betoniarz — zbrojarz; mechanik pojazdéw samochodowych, elek-
tromechanik pojazdéw samochodowych, monter zabudowy i rob6t wykonczeniowych w budownictwie , ku-
charz, fryzjer, cukiernik, W roku szkolnym 2015/2016 ksztalci 51uczniow.

— Prywatne Liceum Ogdlnoksztalcace dla Dorostych ,,AWANS”

Funkcjonuje w systemie zaocznym, w roku szkolnym 2015/2016 ksztatci 72 uczniow .

— Prywatna Policealna Szkola Zawodowa ,,AWANS”

Funkcjonuje w systemie zaocznym, ksztalci w zawodach: technik ustug kosmetycznych, technik ochrony oséb i
mienia, technik bezpieczenstwa i higieny pracy .W roku szkolnym 2015/2016 ksztalci 18 uczniow .

— Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowaweczy ,,Zlote Serce”

Osrodek przeznaczony jest dla dzieci z niepetnosprawno$cig w stopniu lekkim, umiarkowanym, znacznym,

glebokim oraz sprz¢zonym. W sktad wchodza nastepujace jednostki: przedszkole, szkota podstawowa, gimna-

zjum, szkota przysposabiajaca do pracy, zasadnicza szkota zawodowa (istniejaca w Pinczowie i Umianowicach)
uczgca w zawodzie kucharz. W roku szkolnym 2015/2016uczeszczalao do szkoly 90 uczniow oraz 25 przed-
szkolakow.

Na terenie powiatu funkcjonuje (pozostajgca poza system oswiaty) niepubliczna Wyzsza Szkota
Umiejetnosci Zawodowych w Pinczowie, ksztatcgca na poziomie licencjatu, kierunek pielegniarstwo.

!2 Schronisko dla Nieletnich w Gackach jest schroniskiem zwyktym dla chtopcodw, skierowanych przez sady
rodzinne. Istnieje od 1 stycznia 2005 roku. Jego funkcjonowanie oparte jest na Rozporzadzeniu Ministra Spra-
wiedliwosci z dnia 17 pazdziernika 2001 roku w sprawie zaktadéw poprawczych i schronisk dla nieletnich. W
strukturze organizacyjnej Schroniska funkcjonuja Szkota (Podstawowa i Gimnazjum) oraz Warsztaty Szkolne,
Szkota i Warsztaty Szkolne realizuja dziatalno$¢ dydaktyczng dostosowywang do potrzeb przebywajacych w
placowce osob. Szkota posiada 5 pracowni: humanistyczng, przyrodnicza, matematyczna, jezykowa i informa-
tyczng. Nauka zawodu odbywa si¢ na bazie pracowni stolarskiej, §lusarskiej, gastronomicznej. Schronisko dys-
ponuje salg gimnastyczng i boiskiem zewngtrznym.

¥ Z chwilg powstania, w roku 1999 powiat, prowadzit: 2 licea ogdlnoksztatcace -w Pinczowie i w Dziatoszy-
cach, Zespot Szkoét Zawodowych w Pinczowie grupujacy 7 szkot srednich i zawodowych oraz Zespdt Szkot
Rolniczych w Chrobrzu grupujacy 3 szkoty $rednie. Na przestrzeni lat w wyniku prowadzonej reorganizacji
szkolnictwa, uwzgledniajacej uwarunkowania demograficzne z dniem 31.08.2003 roku zlikwidowana zostata
szkota w Dzialoszycach, a od 1.01 2008 roku szkota w Chrobrzu stata si¢ szkota branzowa prowadzong przez
Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi.
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IV. BAZA SZKOLNICTWA POWIATU PINCZOWSKIEGO

Opracowujac ,,Kompleksowy Plan Rozwoju Szkot Powiatu Pinczowskiego do roku 20207 Ze-
spot Zadaniowy poddal analizie- za wyjatkiem przedszkoli - wszystkie jednostki dziatajgce w sferze
edukacji, uznajac, ze ich wzajemne korelacje w sposob istotny wptywaja na stan szko6t ponadgimna-
zjalnych, dla ktérych powiat jest organem prowadzacym.

Z oczywistych wzgledow uwaga Zespotu skupiona zostala wokot uwarunkowan rozwojowych
Liceum Ogolnoksztatcacego im. H. KoHataja; Zespolu Szkét Zawodowych im. St. Staszica i Specjal-
nego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. bt. ks. J. Pawlowskiego.

Powiat bedac organem prowadzacym dla: Liceum Ogolnoksztatcacego im. H. Koltataja w Pin-
czowie; Zespotu Szkot Zawodowych im. St. Staszica w Pifczowie, Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego im. bl. ks. J. Pawtowskiego w Pinczowie,(a takze w okresie wczesniejszym-Liceum
Ogolnoksztalcacego w Dzialoszycach oraz Zespotu Szkoét Rolniczych w Chrobrzu) od czasu ich prze-
jecia systematycznie inwestowal w ich baze infrastrukturalno-dydaktyczng. W pierwszej kolejnosci
dziataniami inwestycyjnymi objeto elementy infrastruktury technicznej szkot, w szczegdlnosci te,
ktére nie spelnialy wymagan przepiséw szczegodlnych. Poczawszy od 2008 roku w szkotach prowa-
dzone sa konsekwentnie remonty kompleksowe.

Zgodnie z obowiazujacym stanem prawnym dla szkot:
— Liceum Ogélnoksztalcacego im. H. Kollataja w Pinczowie,
— Zespohu Szkot Zawodowych im. St. Staszica w Pinczowie,
— Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. bl. ks. J. Pawlowskiego w Pinczowie,
oraz jednostki pomocnicze;j:
* Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Pinczowie,
organem prowadzacym jest Powiat Pinczowski.

Dla szkoty:

— Zespol Szkol Centrum Ksztalcenia Rolniczego im. B. Chrobrego w Chrobrzu
organem prowadzacym jest od 1.01 2008 roku Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi.
Szczegdlowa analiza stanu istniejacego oraz uwarunkowan rozwojowych szkoty w Chrobrzu zostata
zawarta w opracowaniu ,, Diagnoza oferty edukacyjnej szkoty w kontekscie dostosowania ksztatcenia
zawodowego do potrzeb rynku pracy” stanowigcym zatgcznik do niniejszego Planu.

Zespol Szkol Centrum Ksztalcenia Rolniczego im. B. Chrobrego w Chrobrzu
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poziomie technikum w kierunku technik rolnik, technik agrobiznesu, technik zywienia i ustug gastro-
nomicznych, technik turystyki wiejskiej. Przewiduje si¢ w prowadzenie ( w roku szkolnym
2017/2018) kierunkéw :technik mechanizacji rolniczej i agrotroniki. Spadkobierca powolanego w
1977 roku Zespotu Szkot Rolniczych, ksztatci obecnie (rok szkolny 2015/2016 --109 uczniéw w sys-
temie dziennym i 82 stuchaczy(osoby doroste) w systemie zaocznym. Przy szkole funkcjonuje Cen-
trum Ksztatcenia Ustawicznego, prowadzace zajecia doszkalajace w systemie kursowym, przezna-
czeniem dla dorostych. Centrum petni role o$rodka egzaminowania w kwalifikacji R3-prowadzenie
produkcji rolnej dla stuchaczy innych szkol przekierowanych przez OKE w Lodzi.

Liceum Ogolnoksztalcacego im. H. Kollataja w Pinczowie

Liceum Ogolnoksztatcace w Pinczowie posiada ponad
450 letnig historie istnienia. Jest jedna z pierwszych szkot srednich w Polsce a pierwsza typu humani-
stycznego, powstato w 1551 roku z przeksztatcenia szkoly parafialnej w gimnazjum. Szkota jest sa-
modzielng jednostka o$wiatowa, mieszczaca si¢ przy ulicy Nowy Swiat 2 w Pificzowie, w powstatym
na potrzeby szkoty budynku z 1965 roku. Na 2 469 m* powierzchni uzytkowej, powierzchnia dydak-
tyczna zajmuje 1364 m”i obejmuje: 19 pracowni lekcyjnych, biblioteke szkolna oraz sale gimnastycz-
ng z zapleczem o powierzchni 286 m’. Na nieruchomosci szkolnej o powierzchni 10 996 m®, co do
ktorej wiasnos$¢ posiada powiat, znajduje si¢ powstate w 2011 roku, wielofunkcyjne boisko sportowe.
W szkole zorganizowana jest biblioteka dostepna dla uczniéw i nauczycieli, ktorej ksiggozbior jest
aktualizowany i uzupetiany.

W szkole funkcjonuje monitoring wizyjny wykonany w latach 2007-2009 ,w ramach rzadowego
programu wspierania organow prowadzacych w celu zabezpieczenia warunkéw nauki, wychowania 1
opieki.

W latach 2005-2009 wykonano poszerzony zakres remontu biezacego wykonujac wymiang sto-
larki drzwiowej wewnetrznej 1 zewngetrznej, kompleksowy remont podtogi sportowej w sali gimna-
stycznej, naktady poniesiono ze $rodkow wiasnych powiatu.
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W latach 2008- 2009 w ramach projektu pn. ,, Budowa i modernizacja systemow cieptowniczych
!4 wykonano przebudowe system grzew-
czego — wymieniajac instalacje centralnego ogrzewania oraz wykonujac wlasng kottowni¢ gazowa

wraz z przytaczem. Warto$¢ przedsiewziecia wyniosta 416 704 zt.

budynkow uzytecznosci publicznej powiatu pinczowskiego

W latach 2010-2012 w ramach projektu ,, Termomodernizacja budynkow uzytecznosci publicz-
nej na terenie Powiatu Buskiego i Powiatu Piriczowskiego”” wykonano termomodernizacje struktury
zewnetrznej obejmujacej docieplenie §cian nadzienia i hydro i termoizolacje $cian przyziemia wraz z
elewacja, docieplenie stropodachdéw, wymiang cz. okien. Cato$¢ inwestycji wraz z niezbednymi robo-
tami towarzyszacymi kosztowata 692 831zt.

W roku 2011 na terenie przyszkolnym pobudowane zostalo wielofunkcyjne boisko sportowe
(do gry w pitke reczng, siatkowke, koszykowke) o nawierzchni poliuretanowej z wlasnym ogrodze-
niem. Wartos$¢ inwestycji 278 817zt, naktady poniesione ze srodkoéw wlasnych powiatu.

W biezacym roku szkolnym, w szkole ksztalci si¢ 255uczniow w 11 oddziatach klasowych (kla-
sy I — 92 uczniow ; klasy Il — 70 uczniow ; klasy III 93 ucznidow) o programach w zakresie rozszerzo-
nym:

o akademickim (matematyka-fizyka- informatyka / matematyka , jezyk angielski)

e -matematyka —geografia

e -biologia-chemia-fizyka

e -przedmioty humanistyczne.

Uczniowie moga si¢ uczy¢ jezyka angielskiego, jezyka niemieckiego, jezyka rosyjskiego oraz taciny.

Szkota od lat wspolpracuje z uczelniami wyzszymi:

v Akademig Gorniczo-Hutniczg w Krakowie, z ktorg wspotorganizuje II etap olimpiady o ,,Diamen-

towy Indeks AGH” dla szkét z terenu wojewddztwa §wietokrzyskiego oraz czesci wojewodztwa
mazowieckiego. Laureaci olimpiady przyjmowani sg na studia w AGH z pominigciem procedury
rekrutacyjnej. W roku 2015 w olimpiadzie uczestniczyto 9 uczniéw, w roku 2016 uczestniczylo 8
uczniow z czego 3 zostalo laureatami,

v’ z Politechnikg Swictokrzyska w Kielcach, ktorej pracownicy naukowi prowadza dla uczniow klas

akademickich cykliczne wyktady z matematyki i fizyki. Ponadto uzdolnieni uczniowie uczestnicza
w zajeciach studenckich kot naukowych,
v’ z wydziatem geografii Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach,

v’z Wyzsza Szkota Ekonomii Prawa i Nauk Medycznych w Kiecach, poprzez udzial w wyktadach
np. z karesu prawa , ekonomii czy warsztatach z zakresu kosmetologii
vz Uniwersytetem Warszawskim w zakresie przygotowania uczniow do podjecia studiow,

v' Fundacja Ko$ciuszkowska Uniwersytetu w_Filadelfii organizujagc wspolni dla ucznidow powiatu
pinczowskiego ,,Wakacyjna szkole jezyka angielskiego”, z ktérej od 2013 roku z pracy 10 wolonta-

riuszy fundacji skorzystato 58 uczniow .
W latach 2015-2016 uczniowie liceum z powodzeniem uczestniczyli konkursach popularyzuja-
cych matematyke oraz probowali swych sit w konkursie promujacym Technologie Informacyjno-
Komunikacyjne (TIK).

Lp.| Nazwa olimpiady/konkursu | Organizator | Rok | Wyniki |

14Proj ekt byt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na
lata 2007-2013, O$ Priorytetowa 4 Rozw¢j infrastruktury ochrony srodowiska i energetycznej Dziatanie 4.2
Rozwdj systemow lokalnej infrastruktury ochrony srodowiska i energetycznej , srodki Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego oraz zyskat dofinansowanie ze $rodkéw Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i
1(;fospodarki Wodnej w ramach V Konkursu programu priorytetowego p.t. ,,System zielonych inwestycji”

jak wyzej
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1 Olimpiada o Diamentowy Akademia Gorniczo- 2015 3 finalistow

Indeks AGH Hutnicza w Krakowie
2016 1 laureat I stopnia,
2 laureatow 111 stopnia

2 | Swigtokrzyski Maraton Matu- | SODMiDN w Kielcach 2016 3 finalistow
ralny 1 wyr6znienie

3 Migdzynarodowy Konkurs Miedzynarodowe Szkoty 2015 1 laureat
Matematyczny PANGEA Meridian i Uczelnia Vistula 2016 2 laurcatow

7 finalistow

5 Ogolnopolski konkurs Slaska Sie¢ Metropolitalna w 2016 3 finalistow
M@tando Gliwicach

6 Powszechny Internetowy Politechnika Warszawska 2016 2 finalistow
Konkurs Matematyczny

Uczniowie sg beneficjentami ,,Regionalnego programu stypendialnego dla uczniow szczegdlnie
uzdolnionych wojewodztwa §wigtokrzyskiego na lata 2006-2015” oraz beneficjentami Stypendium
Prezesa Rady Ministrow. Poszukujacy indywidualnych mozliwosci rozwoju i chcacy realizowaé swoje
pasje maja mozliwos¢ wiaczenia si¢ w dzialalno$¢ dzialajacych w szkole
+ kot przedmiotowych: polonistycznego, matematycznego, jezyka angielskiego, rosyjskiego,
geograficznego, chemicznego, biologicznego,

« kota artystycznego rozwijajac zainteresowanie teatrem, doskonalac w tym kierunku wtasne
umiejetnosci

kot sportowych w sekcjach pitki noznej, siatkowki, koszykowki.

W biezacym roku szkolnym, szkota zatrudnia 12 petnoetatowych nauczycieli, 19 nauczycieli w
wymiarze niepelno etatowym (tacznie 21,3etatu) a takze pracownikow obshugi administracyjno-
technicznej w wymiarze 8,5 etatu. Nauczyciele posiadaja wieloletnie do§wiadczenie pedagogiczne,

znaczaca wigkszos$¢ to nauczyciele dyplomowani (12 sposrod petnoetatowych oraz 15 wsrdd nauczy-
cieli niepetno etatowych).

Zespol Szkol Zawodowych im. St. Staszica w Pinczowie

Szkota Zespot Szkot Zawodowych im. St. Staszica
w Pificzowie powstala w 1976 roku i jest spadkobierca funkcjonujacej od 1937 roku Publicznej Szko-
ty Zawodowej Doksztalcajace;.

Miesci si¢ przy ul. Spotdzielczej 8 w powstatych pod komec lat 60 tych—poczqtkach 7 0- tych ub1egleg0
stulecia obiektach: y ; '
» dydaktycznym zespolonym z salg gim-

nastyczng oraz z
» zespolem warsztatow szkolnych




* internatu zespolonym z budynkiem
zaplecza logistycznego (kuchnia, sto-
towka, kottownig).

Na 3000m” powierzchni uzytkowej budynku
dydaktycznego mieszcza si¢ klasopracownie
przedmiotowe'® i pracownie zawodowe, biblioteka
oraz cze$¢ administracyjna.

Sala gimnastyczna posiada 290 m* powierzchni
uzytkowej, oraz dostosowane do obowigzujacych wymagan higieniczno-sanitarnych szatnie uczniow-
skie.

Budynek warsztatowy o powierzchni uzytkowej ok.3350 m” sktada si¢ z czgsci administracyjno
—socjalnej 1 hali warsztatowej. Hala warsztatowa to budynek jednokondygnacyjny, niepodpiwniczony
o powierzchni uzytkowej ok. 2242m’ i kubaturze ok. 15 629m’, wykonana jest w konstrukeji stupo-
wej, Sciany murowane, stropodach z elementéw prefabrykowanych z osadzonymi $wietlikami stalo-
wymi typu fabrycznego Hala jest zespolona z dwukondygnacyjnym (podpiwniczenie, parter) budyn-
kiem dydaktyczno-administracyjno-socjalnym o powierzchni uzytkowej ok. 1 106m” i kubaturze ok. 4
384m’, wykonanym w konstrukcji tradycyjnej —$ciany murowane, stropodach z elementow prefabry-
kowanych. W budynku warsztatowym zlokalizowane sg pracownie zawodowe dla potrzeb dydaktycz-
nych technikum i szkoty zasadnicze;j.

Przynalezacy do szkoty budynek internatu moze przyja¢ 120 uczniow w pokojach 4-ro osobo-
wych. Ogélna powierzchnia uzytkowa internatu wynosi 2 584 m’.

Obiekty sportowe boiska szkolne zostaty urzadzone wraz budowa szkoty, w tymze okresie po-
wstata pozostata zewnetrzna infrastruktura: drogi wewnetrzne, place komunikacyjne dojscia piesze
oraz zielen. Obecnie infrastruktura sportowa jest wyeksploatowana i od lat z uwagi na uwarunkowania
spoteczno-historyczne nie remontowana'’, praktycznie nieuzytkowana.

W obiektach szkolnych funkcjonuje monitoring wizyjny wykonany w latach 2007-2009,w ra-
mach rzadowego programu wspierania organéw prowadzacych w celu zabezpieczenia warunkéw nau-
ki, wychowania i opieki.

W latach 2005- 2006 w obiektach szkolnych (za wylaczeniem zespotu warsztatowego) wymie-
niono stolarke okienna (34 w budynku dydaktyczny, ¥4 w budynku internatu), przeprowadzono prace
dociepleniowe budynku dydaktycznego. Poniesione naktady stanowily §rodki wiasne powiatu.

W latach 2010-2012 w ramach projektu ,,Budowa i modernizacja systemow cieptowniczych bu-
dynkow uzytecznosci publicznej powiatu piriczowskiego™® wykonano przebudowe system grzewczego.
Wymieniono instalacje centralnego ogrzewania w budynku dydaktycznym z sala gimnastyczng oraz
w budynku internatu z zapleczem logistycznym, przebudowano kottownig- z weglowej na gazowa.
Wybudowano przylacze gazowe, przebudowano sie¢ przesylowa do budynku dydaktycznego. Wartos¢
przedsiewzigcia wyniosta 1 000 656zt.

'® Klasopracownie przedmiotowe jezyka polskiego; jezykéw obcych :angielskiego, niemieckiego, rosyjskiego;
biologii i chemii, historii, matematyki, informatyki, geografii, edukacji dla bezpieczenstwa, religii. Pracownie
zawodowe: technologii, ekonomii, przedsi¢biorczosci

" Wg przekazéw historycznych na terenie boiska dolnego istniat cmentarz zydowski (kirkut), zdewastowany w
okresie II wojny $wiatowej, a w roku 1964 zlikwidowany.

'8 jak poz.14
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W latach 2010-2012 w ramach projektu ,, Termomodernizacja budynkow uzytecznosci publicz-
nej na terenie Powiatu Buskiego i Powiatu Pificzowskiego” "*wykonano termomodernizacje struktury
zewnetrznej obejmujacej docieplenie wraz z nowym pokryciem stropodachéw budynku dydaktycznym
z sala gimnastyczna, budynku internatu z zapleczem logistycznym, uzupetniajacego docieplenia $cian
nadzienia i hydro i termoizolacj¢ $cian przyziemia w budynku internatu wraz z elewacjg. Catos¢ inwe-
stycji wraz z niezbednymi robotami towarzyszacymi kosztowata 653 477z1.

W roku 2011 zmodernizowano szatnie uczniowskie przy sali gimnastycznej, koszt modernizacji
w wysokos$ci 95 444zt zostat poniesiony ze srodkow wlasnych powiatu.

Ksztatcenie w ZSZ odbywa si¢ na poziomie zasadniczym i §rednim. Obecnie w strukturze orga-
nizacyjnej ZSZ funkcjonuja:

1. Liceum Ogodlnoksztatcace (brak naboru)

2. Technikum nrl

3. Technikum nr2

4. Zasadnicza Szkota Zawodowa.
W roku szkolnym 2014/2015 mury szkoly opuscili ostatni absolwenci liceum profilowanego (profil —
socjalny oraz ekonomiczno-administracyjny).

Obecnie na poziomie technikum szkota ksztatci w zawodach:

jw
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e technik mechanik e technik ekonomista

e technik informatyk e technik handlowiec

e technik budownictwa o technik geodeta (brak naboru w roku 2016/2017)
e technik pojazdéw samochodowych e technik ochrony srodowiska (brak naboru w roku
e technik technologii zywnosci 2016/2017)

o technik obstugo turystycznej

Na poziomie zawodowym szkota ksztalci w zawodach:

e cukiernik o Slusarz

e pickarz e operator obrabiarek skrawajacych (brak naboru
e kucharz w roku 2016/2017)

e wedliniarz e monter zabudowy i robot wykonczeniowych w
o fryzjer budownictwie

e mechanik pojazdéw samochodowych e monter sieci instalacji urzadzen sanitarnych

e eclektromechanik (brak naboru w roku 2016/2017)

Szkota posiada uprawnienia osrodka do egzaminowania w zakresie:
Zawod: Technik budownictwa
- kwalifikacja B.18 - Wykonywanie robdot murarskich i tynkarskich
Zawod: Technik pojazdéw samochodowych
- kwalifikacja M.18 - Diagnozowanie i naprawa podzespolow i zespoldw pojazdéow samochodo-
wych
- kwalifikacja M.12 - Diagnozowanie oraz naprawa elektrycznych i elektronicznych uktadow po-
jazdéw samochodowych
Zawod: Technik mechanik
- kwalifikacja M.17 - Montaz i obstuga maszyn i urzadzen
Zawdd: Technik technologii zywnosci
- kwalifikacja T.02 — Produkcja wyrobdw spozywczych z wykorzystaniem maszyn i urzadzen
- kwalifikacja T.16 - Organizacja i nadzorowanie produkcji wyrobow spozywczych

ZawoOd: Monter zabudowy 1 robot wykonczeniowych w budownictwie

- kwalifikacja B.05 - Montaz systemow suchej zabudowy

- kwalifikacja B.06 - Wykonywanie robot malarsko-tapeciarskich

- kwalifikacja B.07 - Wykonywanie robdt posadzkarsko -oktadzinowych
Zawdd: Mechanik pojazdéw samochodowych

- kwalifikacja M.18 - Diagnozowanie i naprawa podzespolow i zespolow pojazdéow samochodo-
wych.

Uczniowie moga sie uczy¢ jezyka angielskiego, jezyka niemieckiego, jezyka rosyjskiego. Ucz-
niowie poszukujacy indywidualnych mozliwos$ci rozwoju i chcacy realizowaé swoje pasje maja moz-
liwos$¢ wlaczenia si¢ w dziatalno$¢ dziatajacych w szkole:

o Szkolnego Kota Unii Europejskiej o Kota Jezyka Niemieckiego
”W Europie” e Kota Dziennikarskiego min. wydajacego
e Ligi Matematycznej cyklicznie gazetke szkolng ,,Byle do Dzwonka”

o Kota Fizyczno-Informatycznego,
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Szkolnego Klubu PCK prowadzacego min. e Sekcji Sportow Obronnych czy Szkolnego
akcje honorowego krwiodawstwa, partnera Domu Klubu Sportowego

Dziecka w Winiarach,

Warsztatow Teatralno-Kabaretowych,

Uczniowie ZSZ sa corocznie beneficjentami Stypendium Prezesa Rady Ministrow.

W biezacym roku szkolnym ksztatci sig ogdtem 405 ucznidw z czego 284 to uczniowie techni-
kum a 121 uczniowie szkoly zawodowe;j.

Szkota od lat wspolpracuje z przedsigbiorcami i innymi pracodawcami z terenu powiatu pin-
czowskiego wspdlnie organizujac praktyki zawodowe ucznidw. Praktyki zawodowe odbywaja si¢ w
przedsigbiorstwach, ktorych zakres dziatalnosci jest adekwatny do programu nauczania a wyposazenie
i kadra zawodowa przedsigbiorstwa gwarantuja realizacje programu praktyki. W ramach praktyk ucz-
niowie poglebiajg i doskonalg umiejg¢tnoscei praktyczne w danym zawodzie nabyte w trakcie nauki w

szkole.
SZKOEA | ZAWOD PRZEDSIEBIORCY INSTYTUCJE
- P.P.H.U. EKO-INZ. MISZTAL sp.j.
Pinczow
o P.P.U.H. GORMICH S.C. Pificzéw
= P.U.T.H. FMK Leszcze
R ELEKTROTECH Sancygniéw
S 8 ZAKEL.AD USLUG MECHANICZYCH
= & Mtodzawy Duze
- DOLINA NIDY Leszcze - WODOCIAGI PINCZOWSKIE
» - FFH.UMAXXMEDIA Pinczow - KOMENDA POWIATOWE]
> - MEGABAIT Sklep i serwis sprz¢tu kom- | PANSTWOWEJ STRAZY PO-
g puterowego Pinczow ZARNE] Pinczéw ’
5 - MULTIPROJEKT serwis komputerowy - URZAD GMINY MICHALOW
E Pificzéw - URZAD GMINY ZLOTA
o - SKANER- SERWIS Pinczow - URZAD GMINY KIJE
- & - PRZETWORSTWO OWOCOW I WA-
= 3 RZYW GOMAR Pinczéw
= = - NATUR-VIT Kopernia
:g - Z.P.U.H. MATUSZCZYK Pinczow
s . - F.H.U. KAZ-BUD Pinczéw
2 B g - NOWBUD Welcz
= ~ B - P.U.B. GIPSATURA Leszcze
% § - MARMUR PLYTKI Podlgze
S
, . - MUZEUM REGIONALNE Pinczéw -POWIATOWY OSRODEK
3 E” - HOTEL NAD STARA NIDA Pinczow KULTURY, SPORTU TURY-
= ) - HOTEL SLONECZNY ZDROJ Busko STYKI I REKREACIJI Pinczéw
E._2 | zdr - URZAD MIEJSKI Pificzéw
é s 2 - HOTEL GROMADA Busko Zdréj - URZAD GMINY Wislica
v =
- GEOSIT ustugi geodezyjne Busko Zdr6j | STAROSTWO POWIATOWE -
= Wydziat Geodezji ,Kartografii,
% .‘18’ Kat,as.tru 1 Gospodarki Nierucho-
o 9 mos$ciami
= oo
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Technik

- PRZETWORSTWO OWOCOW I WA-
RZYW GOMAR Pificzéw

- SPOLEM PIEKARNIA Pificzéw

- SPOLEM CIASTKARNIA PiAczow

- ZAKELAD CUKIERNICZY Pasturka

technologii
Zywnosci

Technik pojazdéw sa-
mochodowych

-MECHANIKA POJAZDOWA I HAN-
DEL ARTYKULAMI PRZEMYSLO-
WYMI Pinczéw

- AUTO-REPER Pinczow

- DIAGNOSTYKA S.C. Pinczéw

- ELEKTRYKA, MECHANIKA POJAZ-
DOWA Busko Zdroj

- AUTO-MIX Umianowice

- MECHANIKA POJAZDOWA Wecha-
dtow

Technikum nr 2

Technik

- PRZETWORSTWO OWOCOW [ WA-
RZYW GOMAR Pificzéw

- BIURO RACHUNKOWE ,, SYMFO-
NIA”’ Pinczow

- P.P.H.U. ,,WOIJ.-TECH” Niegostawice

ekonomista

czOw

- URZAD SKARBOWY Pin-

Szkota aktywnie poszukuje i korzysta z mozliwosci dodatkowego doskonalenia umiejetnosci

zawodowych ucznioéw i nauczycieli. W projektach o tacznej wartosci ponad 1,5 miliona ztotych wzigto
udzial 212 uczniéw oraz 31 nauczycieli.

Projekty zrealizowane przez ZSZ w latach 2011/2015 dofinansowane ze §rodkdéw zewnetrznych

LP Rok Nazwa projektu — przedmiot - beneficjenci Program Wartos¢
realizacji Nr umowy projektu
1 2011- BUDUJEMY FUNDAMENTY POD EUROPEJSKA | LEONADRDO DA 374 272,08zt
2012 KARIERE ZAWODOWA VINCI ,,Uczenie si¢
przez cate zycie”
Wyjazd uczniow ksztatcacych si¢ w zawodzie tech-
nik budownictwa na staz zagraniczny do Wielkiej 2011-1-PL1-LEOO1-
Brytanii. Certyfikat Europas-Mobility. 19163
16 uczniow
2 nauczycieli
2 2012- DOSKONALENIE ZAWODOWE POPRZEZ LEONARDO DA 113 777,50zt
2013 WYMIANE DOSWIADCZEN VINCI ,,VETPRO”
Wyjazd nauczycieli przedmiotow zawodowych do 2012-1-PL1-LEOO03-
Wielkiej Brytanii w celu transferu ciekawych roz- 27207
wigzan i modernizacji praktyk w zakresie ksztalce-
nia zawodowego.
16 nauczycieli
3 2012- PRACOWNIK NA MIARE PRACODAWCY LEONARDO DA 377 378,57zt
2013 VINCI ,,Program

Wyjazd uczniéw ksztalcacych si¢ w zawodzie tech-
nik budownictwa na staz zagraniczny do Wielkiej
Brytanii. Certyfikat Europas-Mobility.

16 ucznidow
2 nauczycieli

uczenie si¢ przez cate
zycie”

ESF01-2012-1-PL1-
LEOO01-27815
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4 | 2013- DOBRY ZAWOD-PEWNA PRZYSZLOSC POKL 2007-2013 360 153,10 zt
2014 Priotytet IX ,,Rozwdj | (wtym
Podniesienie przez przysztych informatykéw, eko- wyksztatcenia i kom- | wkiad wlasny
nomistéw 1 handlowcéw kluczowych kompetencji z | petencji w regionach” | 50 889,52 zt)
ICT i przedsiebiorczos$ci oraz kwalifikacji zawodo-
wych i wzmocnienie zdolnosci do zatrudnienia po- | UDK-

przez praktyki, podniesienie poziomu wiedzy w za- | POKL.09.02.00-26-
kresie poruszania si¢ po rynku pracy i okreslenia 046/13-00
wilasnych predyspozycji zawodowych, doposazenie
bazy dydaktycznej szkoty.

56 ucznidw

5 2013- STASZIC PODBIJA EUROPE POKL 2007-2013 322 94224 7t
2014 Priorytet IIT ,,Wysoka
Wyjazd na staze zagraniczne uczniow ksztalcacych | jakos$¢ oswiaty” Dzia-
si¢ na kierunkach: technik budownictwa (do Wiel- anie 3.4. Otwartos$¢

kiej Brytanii), technik informatyk (do Niemiec). systemu oswiaty w
Certyfikat Europas-Mobility. kontekscie uczenia si¢
przez cale zycie. Pod-
32 ucznidow dziatanie 3.4.2. Upo-
4 nauczycieli wszechnienie uczenia

si¢ przez cate zycie.

ESF01-2012-1-PL1-
EFS01-37643

6 2014- MLODZIEZ KU EUROPIE ERASMUS + 484 664,74zt
2015
Wyjazd na staze zagraniczne uczniow ksztatcagcych | 2014-1-PLO1-

si¢ w zawodach technik ekonomista i technik in- KA102-001882
formatyk (do Wtoch) oraz technik mechanik (do
Wielkiej Brytanii). Certyfikat Europas-Mobility.

48 uczniow
4 nauczycieli

7 2015- EUROPEJSKIE DOSWIADCZENIE ZAWODOWE | ERASMUS + 415 092,96 zt
2017
Wyjazd na staze zagraniczne do Wielkiej Brytanii 2015-1-PLO1-
(technik mechanik i technik budownictwa) oraz do KA102-015934
Wtoch (technik informatyk i technik obstugi tury-
stycznej). Certyfikat Europas-Mobility.

44 uczniow

3 nauczycieli

W biezacym roku szkolnym zatrudnionych jest 34 nauczycieli w wymiarze petnoetatowym i 19
nauczycieli w niepelnym wymiarze czasu pracy. Nauczyciele posiadaja wieloletnie doSwiadczenie
pedagogiczne (znaczaca wickszos$¢ to nauczyciele dyplomowani - 29 sposrod petnoetatowych oraz 11
wsrod nauczycieli niepetno etatowych ) oraz zawodowe (nauczyciele zawodu) siegajace od 6 do 35
lat. Ponadto szkota zatrudnia 17 pracownikow techniczno- administracyjnych — 16 etatow (w tym
pracownicy obstugi internatu, kuchni i kottowni).

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczego im. bl. ks. J. Pawlowskiego w Pinczowie
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i Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy
w Pinczowie powstat w 1996 r. jako Panstwowy Zaktad Wychowawczy, w 1984 roku zostat prze-
ksztatcony w Osrodek Szkolno — Wychowaweczy i taka nazwe ma do dnia dzisiejszego.

Osrodek jest placowka przystosowana do ksztalcenia specjalnego dzieci i mtodziezy z niepeino-
sprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz niepeino-
sprawno$ciami sprzg¢zonymi.

W strukturze organizacyjnej Osrodka funkcjonuja:

» Szkota Podstawowa Specjalna dla uczniow uposledzonych umystowo w stopniu lekkim, umiar-
kowanym lub znacznym,

* Gimnazjum Specjalne dla uczniow uposledzonych umystowo w stopniu lekkim, umiarkowanym
lub znacznym,

» Zasadnicza Szkota Zawodowa dla uczniéw uposledzonych umystowo w stopniu lekkim,

» Szkota Przysposabiajaca do Pracy dla uczniow uposledzonych umystowo w stopniu umiarkowa-
nym lub znacznym,

oraz

o Grupy Wychowawcze objete calodobowa opieka.

Osrodek zajmuje oddany w latach 80-tych ubiegtego wieku budynek szkolny, zaadaptowany na
potrzeby internatu zabytkowy budynek - Patac Wielopolskich oraz wolnostojaca salg gimnastyczna.
Osrodek dysponuje45 miejscami internackimi w pokojach 4-8 osobowych.

Teren nieruchomosci przynalezacej do Osrodka jest ogrodzony , z urzadzong zielenig typu park
wtoski. Budynek szkoty jest przystosowany dla 0sob o ograniczonej zdolno$ci poruszania sig, przy
czym do kondygnacji powyzej parteru jest mozliwy za pomoca schodotaza.

Osrodek ksztalci w zawodach: cukiernik, kucharz malej gastronomii, piekarz, mechanik pojaz-
déw samochodowych i monter zabudowy i robot wykonczeniowych w budownictwie. W Osrodku w
roku biezacym 2016/2017 ksztalci si¢ 74 ucznidow. Osrodek posiada 100% zdawalno$¢ egzaminow
zewnetrznych potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe.

Osrodek dysponuje bogata i nowoczesng bazg pomocy naukowych, filméw video, edukacyjnych
programéw komputerowych. Zapewnia dzieciom i mtodziezy dostosowanie programu edukacyjno —
terapeutycznego do indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i rewalidacyjnych oraz do
predyspozycji ucznia i jego mozliwosci psychofizycznych. Kadra pedagogiczna posiada kwalifikacje z
oligofrenopedagogiki.

Dzieki srodkom finansowym przekazywanym przez powiat od 1999roku oraz pozyskiwanym
od sponsoréw wykonano :elewacje budynku szkoty, sali gimnastycznej odnowiono patac™ .

2 7a przeprowadzony remont dawnego patacu Wielopolskich oraz rewaloryzacj¢ przypatacowego parku wraz z
zespotem rzezb ogrodowych w 2006 roku powiat zostat laureatem Konkursu Generalnego Konserwatora Zabyt-
kéw "Zabytek Zadbany",
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W latach 2010-2012 w ramach projektu ,,Budowa i modernizacja systemow cieptowniczych bu-
dynkow uzytecznosci publicznej powiatu pinczowskiego” wykonano przebudowe-usytuowanej w bu-
dynku szkoty - kottowni weglowej na gazows, wykonano przylacze gazowe oraz przebudowano sieé
wewnetrzng dla potrzeb centralnego ogrzewania oraz cieplej wody uzytkowej. Wartos¢ przedsigwzie-
cia wyniosta 447 278,87z1.

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Pinczowie .
Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Pinczowie jest placoéwka o$wiatows, dziata zgodnie z

ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty.

Poradnia pod opieka ma dzieci i mlodziezy w wieku 0-19 lat w 36 placéwkach o$wiatowych
na terenie powiatu. Poradnia zatrudnia 8 0osob w tym 6 nauczycieli (3-ch nauczycieli dyplomowanych,
2-ch nauczycieli mianowanych, 1nauczyciel stazysta).

Realizuje swoje dzialania poprzez: diagnozowanie, opiniowanie, dziatalno$¢ terapeutyczna,
prowadzenie grup wsparcia, prowadzenie mediacji, interwencj¢ kryzysowa, dziatalno$¢ profilaktycz-
na, poradnictwo, konsultacje, dzialalno§¢ informacyjno-szkoleniowa. W roku szkolnym 2015/2016
poradnia przyjeta ogdtem 697 dzieci, wykonano 406 badan psychologicznych, udzielono 316 porad
dla rodzicow i nauczycieli.

Osrodek mies$ci si¢ w budynku internatu ZSZ, posiada niezalezny dostgp do komunikacji ze-
wnetrznej-publicznej 1 zabezpieczong powierzchni¢ lokalowa oraz wyposazenie w stosunku do zakre-
su dziatalnosci i potrzeb.

V. MOZLIWOSCI I UWARUNKOWANIA ROZWOJOWE SZKOL POWIATU PIN-
CZOWSKIEGO, ANALIZA SWOT

Na przestrzeni ostatniej dekady liczba uczniow korzystajacych z szkoél ponadgimnazjalnych
funkcjonujacych na terenie powiatu ulegta do§¢ duzemu zmniejszeniu. Jeszcze w roku szkolnym
2007/2008 - w szkotach publicznych uczyto sie 1 696 uczniéw, obecnie w roku szkolnym 2016/2017°'
- w szkotach publicznych powiatu (LO, ZSZ, szkota w Chrobrzu) na poziomie ponadgimnazjalnym, w
systemie dziennym, uczy si¢ ogétem 769 uczniow.

2! Dane Wydziatu Spraw Spotecznych Starostwa Powiatowego w Pinczowie
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Z danych statystycznych wynika ,ze problem ,,nizu demograficznego” nie jest zjawiskiem odno-
szacym sie do tylko do powiatu pinczowskiego. Powyzszy stan jest odzwierciedleniem sytuacji ogol-
nej - istniejacej] w wojewodztwie a takze w kraju a powodem, ktorej jest utrzymujacy si¢ od czasu
kryzysu gospodarczego lat 80/90 ubiegltego wieku znaczny spadek urodzen. O istocie problemu
$wiadczy fakt podkre$lenia jego negatywnych skutkow w “Strategii Rozwoju Wojewddztwa Swieto-
krzyskiego do roku 2020, w ktorej zawarto zapis <sytuacja demograficzna w regionie swigtokrzyskim
nalezy do jednej z najbardziej niekorzystnych w kraju i wskazuje na istotna i narastajqca barierg w
rozwoju spotecznym=>.

Trwajaca depopulacja spowodowata juz koniecznos¢ likwidacji liceum w Dziatoszycach, dlate-
g0 Zespot uznat ,,niz demograficzny” za istotne zagrozenie dla planowania rozwoju szko6t. Analizie
poddano demografie mtodziezy w klasach gimnazjalnych w ubieglych latach: Na podstawie analizy
absolwentéw gimnazjow oraz uwarunkowan statystycznych opracowano perspektywe mozliwych
absolwentoéw do roku 2020

Demografia mlodziezy w gimnazjach powiatu

Gimnazjum rok 2009 rok 2010 rok 2011 rok 2012 rok 2013
/gmina

Dzialoszyce 160 156 161 156 144
Kije 184 166 158 136 131
Michalow 170 170 162 163 150
Pinczow 898 829 826 776 748
Zlota 143 138 132 112 106
Razem 518 486 480 448 426

Absolwenci wraz z prognoza

Rok 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
absolwenci 448 426 376 378 358 348 325 328 329

Opracowanie wlasne na podstawie danych WSS Starostwa

Na podstawie ogolnej liczby absolwentow gimnazjow oraz liczby uczniow podejmujacych nau-
ke w szkotach ponadgimnazjalnych w systemie dziennym edukacji publicznej ustalono, ze na og6lna
liczbe absolwentdéw gimnazjow, z istniejacej oferty szkot ponadgimnazjalnych w powiecie, skorzysta-
to w okresie 2013-2014 -2016/2017 $rednio 64,43% uczniow. Z tego 37,89% wybieralo liceum,
51,5% ZSZ (ogodtem) a 10,61% szkote w Chrobrzu*

uczniowie gimna- rok szkolny rok szkolny rok szkolny rok szkolny
zjow podejmujacy 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017
nauke w: uczniow | % ogétu | uczniow | % ogdétu | ucznidow | % ogodtu | ucznidw | % ogodtu
LO 101 39,92 97 37,74 68 32,08 92 41,82
7SZ ogdtem 131 51,78 127 49,42 1217 57,08 105 47,73
ZSR Chroberz 21 8,30 33 12,84 23 10,84 23 10,45
Ogotem 253 257 212 220

% absolwentow 67,29 67,99 59,22 63,22

2 Na podstawie raportu GUS >, Oéwiata i wychowanie w roku szkolnym 2015/2016 W-wa 2016 > popularnosé
liceum wsréd absolwentéw gimnazjow w Polsce w roku 2015/2016 wynosita 49,8%na drugim miejscu znajdo-
waty si¢ technika i szkoty artystyczne, ktore wybrato 34,5% uczniow,15,0% szkoty zawodowe. Wybdr szkot
przez mtodziez gimnazjalna ma od roku 2012/2013 tendencje stala.

3 Na podstawie raportu- przypis 18- w roku szkolnym 2015/2016 w szkotach zawodowych w Polsce nastapit
spadek uczniow o 12,1%
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| gimnazjum ogoétem | | | | |
Opracowanie wlasne na podstawie danych WSS Starostwa

Gdyby przyja¢ dalsze utrzymywanie si¢ wskaznika na poziomie 64,43%,powyzsza prognoze
absolwentéw gimnazjow, oraz wzajemne korelacje pomigdzy szkotami, to z oferty szkét ponadgimna-
zjalnych w powiecie (za wylgczeniem szkot specjalnych) do roku 2020 skorzystatoby:

uczniowie gimnazjow rok szkolny rok szkolny rok szkolny
podejmujacy nauke w: 2017/2018 2018/2019 2019/2020

LO 97 80 83
ZSZ ogodtem 133 110 114
ZSR Chroberz 27 22 23
Razem (64,43% ogdhu) 257 212 220
gimnazjum ogoétem 325 328 329

Opracowanie wlasne na podstawie danych WSS Starostwa

Z przedstawionych analiz wynika, znaczny ok. 35% odptyw mtodziezy konczacej gimnazja do
szkot ponadgimnazjalnych poza obszar powiatu. Jest to zjawisko niepokojace gdyz wg raportu GUS*
wsrod gtéwnych przyczyn wyboru szkoty dominuja:

o dla szkolty zawodowe;j:
— mozliwosc¢ ksztatcenia si¢ w oczekiwanym zawodzie/profilu nauki — 35%,
— wyskoki poziom nauczania -18,8%,
— Dblisko$¢ miejsca zamieszkania -18.8%,

o dla szkoty $redniej:
— mozliwos¢ ksztalcenia si¢ w oczekiwanym zawodzie/profilu nauki — 27,9%,
— wyskoki poziom nauczania -17,1%,
— blisko$¢ miejsca zamieszkania -16,4%,

Analiza bazy lokalowo- dydaktycznej LO i ZSZ, wskazuje, iz obie szkoly moga przyja¢ wiek-
szg liczbe absolwentéw gimnazjow, niz obecnie. Istotnym zatem z punktu rozwoju jest ,,uszczelnie-
nie” systemu os$wiaty tak by odptyw mlodziezy do szkot ponadgimnazjalnych poza powiat byt jak
najmniejszy. Droga do osiggniecia tego celu jest:

1. poprawa dostepnosci komunikacyjne] mlodziezy w szczegdlnosci z poludniowej czesci powiatu,

Brak dobrej komunikacji publicznej — mata ilo$¢ potaczen komunikacyjnych jak rowniez roz-
ktad godzinowy nie adekwatny do potrzeb mtodziezy a takze odleglos¢ i tym samym czas dojazdu
powoduje, ze wybiera ona dostepne lepiej skomunikowane szkoty w Skalbmierzu czy Miechowie.

2. wzrost ,.konkurencyjno$ci” oferty edukacyjnej ponadgimnazjalnych szkoét powiatu w stosunku

do ofert szké! ponadgimnazjalnych istniejacych w otoczeniu powiatu.

Oceniajac pod katem ,,konkurencyjnosci” oferte szkot ponadgimnazjalnych funkcjonujgcych w
bezposrednim otoczeniu powiatu, nalezy stwierdzi¢ ,ze:

o oferty szkot na poziomie licealnym sg zblizone do oferty liceum w Pinczowie. W wiekszo$ci szko-
ty licealne oferuja ksztalcenie na poziomie rozszerzonym ,a przedmioty ujete w podstawie progra-
mowej sg ,,pogrupowane” sg pogrupowane stosownie do potrzeb ucznidow czyli zamierzonych kie-
runkéw studiow. Oferty licedow profilowanych z uwagi na niszowy charakter oferowanego profilu
np. dziennikarski nie stanowig ,,konkurencji”.

2 Wybory $ciezki ksztalcenia a sytuacja zawodowa Polakow” —opracowanie GUS W-wa 2013 rok
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Zespol Szkot Zawodowych

Opracowanie wlasne na bazie informacji dostepnych na stronach internetowych.

,.konkurencyjne’ mogg by¢ oferty szkot zawodowych ksztatcgce zarowno na poziomie techniku jak
i zasadniczym zawodowym. Istniejace w bezposrednim otoczeniu powiatu, technika w Busku
Zdroju, Cudzynowicach, Skalbmierzu, Miechowie, Jedrzejowie, Kielcach prowadza kierunki
ksztatcenia tozsame z kierunkami w ZSZ Pinczowie. Ponadto w technikach w Busku Zdroju,
Skalbmierzu w roku szkolnym 2014/2015 i 2015/2016 wprowadzono nowe kierunki: technik
chtodnictwa i klimatyzacji, technik urzadzen i systemow energetyki odnawialnej.

Podobnie jest na poziomie zasadniczym. zawodowym . ksztalcenie odbywa si¢ w tozsamych kwa-
lifikacjach a szkota w Skalbmierzu wprowadzita w 2015/2016 nowa kwalifikacje - mechanik po-
jazdoéw motocyklowych.
oceniajac ,.konkurencyjnos¢” oferty edukacyjnej koniecznym jest uwzgledni¢ tzw. wskaznik skola-

¥, gdyz o ile na przygotowanie wyposazenia dydaktycznego oraz organizacje zajec

ryzacji szko
dydaktycznych, wspotczynnik skolaryzacji nie ma wigkszego wptywu, to jest to kwestia istotna na
poziomie ksztalcenia zawodowego. Zgodnie z danymi statystycznymi -za rok szkolny 2014/2015-
ok. 34 % szkot zawodowych 1 0k.40 % technikum stanowig kobiety. Wg danych statystycznych
kobiety najczgsciej wybierajg ksztalcenie w zawodach podgrupy biznesu i administracji oraz pod-

grupy ustug dla ludnosci. ,,Konkurencyjne” w tym obszarze moga by¢ szkoly oferujace ksztatcenie

2 Wg raportu —przypis 18 - w grupie absolwentéw roku szkolnego 2014/2015-poziom szkoly zawodowej byto
66,8% mezczyzn, poziom —technikum mezczyzn byto- 59,8 %. Kobiety dominowaty wsrod absolwentow li-
ceum- 59,8%.
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w kierunku <zdrowie i uroda>,< hotelarstwa> ,<gastronomi, zywienia> (Busko Zdréj, Miechow,
Jedrzejow, Kielce). Dobor zatem kierunkéw ksztatcenia dla kobiet w ZSZ, kompatybilnych z baza
szkoty w wiekszosci nastawiong na ,,mgskie zawody”, z potrzebami rynku pracy i oczekiwaniami
ucznidw jest istotna kwestia.

Obecnie w ZSZ w Pinczowie kobiety/dziewczeta — zgodnie ze statyka - pod wzgledem liczebnosci
przewazaja w klasach technikum o profilu: ekonomista, handlowiec, obstugi turystycznej, techno-
logii Zzywnosci.

Istotnym elementem warunkujacym rozwdj szkolnictwa jest jego baza infrastrukturalna. Oce-

niajac baze szkot prowadzonych przez powiat pod tym katem nalezy stwierdzic, ze:

1.

prowadzone w minionym okresie dziatania inwestycyjne, w zakresie infrastruktury techniczne;j
przyczynity si¢ do poprawy warunkow pobytu ucznia w szkole, komfortu nauczania i pracy na-
uczycieli. Mimo to, infrastruktura szkot powiatu, nadal wymaga ciaglych dziatan inwestycyj-
nych.

Ocena infrastruktury technicznej poszczegolnych szkot przedstawia si¢ nastgpujaco:

Liceum Ogolnoksztalcacego im. H. Kollataja w Pinczowie.

szkota posiada dobra lokalizacj¢, usytuowana jest w centrum Pinczowa z tatwym dostgpem do
komunikacji publicznej na wtasnej nieruchomosci,

budynek szkoly po wykonaniu —w minionym okresie- dziatan inwestycyjnych jest w dobrym stanie
technicznym,

zwigkszona dbato$¢ o otoczenie — tereny zieleni urzadzonej oraz nowe elewacje wraz z uporzad-
kowanym systemem chodnikow i doj$¢ znacznie podniosty odczucia estetyczne w odbiorze szkoty,
istniejace w szkole klasopracownie przedmiotowe - jezyka polskiego; jezykdéw obcych: angielskie-
go, niemieckiego, rosyjskiego; biologii, chemii, wiedzy o spoteczenstwie i historii, matematyki, fi-
zyki, informatyki, geografii, edukacji dla bezpieczenstwa, religii - odpowiadajg ich przeznaczeniu
oraz wymogom technicznym,

szkota nie posiada infrastruktury sportowej wskazanej w programach do prowadzenia zaje¢ z wy-
chowania fizycznego. Dotkliwy jest brak infrastruktury w zakresie wielotorowej biezni, skoczni do
skoku wzwyz i w dal. Niezbednym jest tez modernizacja trawiastego boiska

Dzialania inwestycyjne w zakresie infrastruktury technicznej szkoty w okresie do roku 2020 spraw-

dzac¢ sie beda do:

e remontow biezacych potaczonych z sukcesywna modernizacja podtég, modernizacja pomiesz-
czen higieniczno-sanitarnych —tazienek uczniowskich i nauczycielskie;j,

e podjecia dziatan zwigkszajace efektywnos$¢ energetyczng obiektow m.in. poprzez instalacje pa-
neli fotowoltaicznych, wymiang opraw instalacji elektrycznej na energooszczedne typu LED,
dopetniajgca wymiang stolarki okiennej,

e modernizacji, rozbudowy i przebudowy infrastruktury sportowej w zakresie:

e zaplecza sali gimnastycznej poprzez przebudowe szatni uczniowskich, ktore na obecna chwi-
le nie posiadajg zaplecza higieniczno-sanitarnego, nie spetniaja oczekiwan mtodziezy, a nie-
bawem zaczng nie odpowiada¢ obowigzujacym przepisom,

e modernizacji salki do ¢wiczen usytuowanej na zapleczu sali gimnastycznej, ktorej po-
wierzchnia i wysoko$¢ utrudniajg prawidlowa realizacje zaje¢ z wychowania fizycznego,
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e budowy zewngetrznej infrastruktury sportowej (biezni, skoczni),modernizacji trawiastego bo-
iska z przeznaczeniem na boisko treningowe do pitki noznej — dyscypliny ktora przestata by¢

,,domeng meska™*°,

Zespol Szkol Zawodowych im. St. Staszica w Pinczowie.

o szkota posiada dobrg lokalizacje, usytuowana jest w poblizu centrum Pinczowa z tatwym dostgpem
do komunikacji publicznej na wlasnej nieruchomosc.

e obiekty szkolne -budynek dydaktyczny z sala gimnastyczng, budynek internatu z zapleczem logi-
stycznym znajduja si¢ w dobrym stanie technicznym.
e w budynku dydaktycznym znajduje si¢ wystarczajaca ilos¢ pelnowymiarowych klasopracowni

wraz z zapleczem umozliwiajgcym przechowywanie pomocy dydaktycznych,

e budynek —zespot warsztatowy, w ktorym funkcjonuja pracownie nauki zawodéw wymaga kom-
pleksowego remontu.

o szkota posiada wystarczajaco duza powierzchni¢ lokalowa do funkcjonowania niezbednych pra-
cowni do ksztatcenia zawodowego dla technikum oraz zasadniczej szkoly zawodowe;.

Dzialania inwestycyjne w zakresie infrastruktury technicznej szkoty do roku 2020 sprawdzaé sie beda:

e dla budynku dydaktycznego z salg gimnastyczng, budynku internatu do:

e remontow biezacych potaczonych z sukcesywna wymiang stolarki wewnetrznej, moderniza-
cja podiog, modernizacja pomieszczen higieniczno-sanitarnych internatu,

e podjecia dziatan zwigkszajace efektywno$¢ energetyczng obiektow m.in. poprzez instalacje
paneli fotowoltaicznych, wymiane opraw instalacji elektrycznej na energooszczedne typu
LED,

e w zakresie infrastruktury sportowej do:

e budowy zewnetrznej infrastruktury sportowej (biezni, skoczni),

e boiska treningowego do pitki noznej,

e wykonanie krytego wielofunkcyjnego boiska sportowego o funkcji sali gimnastycznej dla
prawidlowego prowadzenia zajg¢ z wychowania fizycznego w okresie jesienno-
Zimowym,

o dla zespotu warsztatowego do wykonania kompleksowego remontu. Od czasu powstania w
obiekcie prowadzono jedynie remonty biezace. Kompleksowej modernizacji wymaga jego
struktura zewnetrzna. Koniecznym jest ocieplenie $cian, stropodachu, wykonanie nowych ele-
wacji, nowego pokrycia dachowego, wymiany stolarki $lusarki okiennej. Niezbednym jest tez
wymiana instalacji wewnetrznych (elektrycznej, wodno-kanalizacyjnej, centralnego ogrzewania
wraz z nowym przylaczem). Dziatania inwestycyjne winny uwzglednia¢ zapewnienie zwigk-
szenia efektywnos$ci obiektu. Zachodzi tez potrzeba dostosowania pomieszczen —pracowni za-
wodowych do obecnych potrzeb szkoty, wymagan programowych oraz egzaminacyjnych.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawezego im. bl. ks. J. Pawlowskiego w Pinczowie
e Osrodek posiada dobra lokalizacje, usytuowana jest w poblizu centrum Pificzowa z tatwym dostg-
pem do komunikacji publicznej na wlasnej nieruchomos¢.

o obiekty Osrodka: budynek szkolny, sala gimnastyczna, budynek internatu z zapleczem logistycz-
nym (kuchnig, stoldéwka) znajduja si¢ w dobrym stanie technicznym.

%6 Szkota podobnie jaki inne licea w wojewddztwie i kraju charakteryzuje sie wysokim wspétczynnikiem skola-
ryzacji
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e dzialania inwestycyjne w Osrodku w okresie do roku 2020,w zakresie jego infrastruktury technicz-
nej, z uwagi na jego specyfike winny si¢ skupi¢ na:

biezacej dbatosci o estetyke pomieszczen Osrodka,

wyposazeniu szkoty w winde utatwiajaca dzieciom i mtodziezy dostep do pomieszczen I pie-
tra,

modernizacji i przebudowa pomieszczen sypialnianych w internacie, celem dostosowania do
obowiazujacych wymagan technicznych i uzytkowych,

podjeciu dzialan zwigkszajace efektywnos$¢ energetyczng obiektow m.in. poprzez wymiang
stolarki w budynku szkoty, instalacje paneli fotowoltaicznych, wymiane opraw instalacji elek-
trycznej na energooszczgdne typu LED,

pilnych dziatan inwestycyjnych wymaga baza dydaktyczna szkot, gdyz wspotczesna szkota nie
opiera si¢ tylko na teorii. Nowoczesne technologie, aplikacje i programy edukacyjne - jak wyni-
ka z badan prowadzonych specjalistycznych badan i do§wiadczen - rozwijaja w mtodziezy do-
datkowe umiejetnosci. Umiejetnosci pracy na nowoczesnych urzadzeniach od absolwentow
szkot zawodowych oczekuja takze przedsigbiorcy.

Ocena infrastruktury dydaktycznej poszczegdlnych szkot przedstawia si¢ nastepujaco:

Liceum Ogolnoksztalcacego im. H. Kollataja w Pinczowie.

e szkota odczuwa duze braki w zakresie wyposazenia dydaktycznego w szczegdlno$ci w zakresie

wyposazenia dla pracowni informatyki oraz pracowni jezykow obcych. Posiadane wyposazenie:

-16-to stanowiskowej pracowni informatycznej pochodzi z roku 2007 obejmujace komputery
(Procesor — INTEL 1,8 GHz) program Windows+ pakiet MS Office oraz serwer( Procesor —
INTEL 2,4 GHz) wraz system operacyjnym (MICROSOFT SMALL BUSINES SERVER
2003 Procesor — INTEL 2,4 GHz) szkota otrzymata w ramach programu "Pracownie interne-
towe dla szkol".

23 stanowiskowej pracowni jezykowej pochodzi z projektu "Swigtokrzyski Program Wsparcia
Rozwoju Edukacji w 2011",zostalo sfinansowane przez Samorzad Wojewodztwa Swigtokrzy-
skiego.

wskazanym jest tez doposazenie lub wymiana pomocy dydaktycznych pozostatych pracowni.”’

Dzialania inwestycyjne w zakresie wyposazenia dydaktycznego szkoly w okresie do roku 2020

sprawdzac sie beda do:

pilnej wymiany wraz z doposazeniem dla pracowni informatyki,

pilnej wymiany wraz z doposazeniem dla pracowni jezykowych,

sukcesywnej wymiany i uzupelnienia stosownie do wymagan programowych poszczegdlnych
klasopracowni,

Zespol Szkol Zawodowych im. St. Staszica w Pinczowie.

e wyrazne braki widoczne sg w wyposazeniu dydaktycznym, w szczegolnosci pracowni zawodo-
wych. Wynikaja z technologicznego starzenia si¢ sprzetu, wymogow podstaw programowych nauki
zawodow, w ktorych ksztatci szkota jak informatyka, mechanika, mechanika pojazdéw samocho-
dowych, elektromechanika.

7 Szezegdtowy wykaz niezbednych i oczekiwanych pomocy dydaktycznych zawarty zostata w planie rozwoju
szkoty, suplement rok 2016
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Dzialania inwestycyjne w_zakresie wyposazenia dydaktycznego szkoly w okresie do roku 2020

sprawdzac sie beda do:

przebudowy i modernizacji struktury lokalowej istniejacych pracowni w ramach niewykorzystanej
na chwilg obecng powierzchni zespolu warsztatowego.

Obecne pracownie nie wykorzystuja w pelni powierzchni zespotu warsztatowego, co wynika ze
stanu technicznego, a ten z kolei z braku kompleksowego remontu. szkota nie posiada dostatecznej
infrastruktury sportowej wskazanej w programach do prowadzenia zajg¢ z wychowania fizycznego.
Dotkliwy jest brak infrastruktury w zakresie wielotorowej biezni, skoczni do skoku wzwyz i w dal
oraz dodatkowej sali sportowe;j.

Istniejace pracownie:

v' diagnostyki samochodowej, obstugi i naprawy pojazdéw samochodowych, elektryki samocho-
dowej,
v' obstugi naprawy pojazdow samochodowych, obrobki skrawaniem, obrobki recznej i montazu,
obrobki mechanicznej, spawalnicza,
v montazu systemow suchej zabudowy, robot murarsko-tynkarskich, robot malarsko-tapicerskich,
robot posadzkarsko-oktadzinowych,
v" wielozawodowa pracownia techniczna i narzedziownia,
wymagaja zwigkszenia powierzchni uzytkowej, zwigkszenie stanowisk do praktycznej nauki za-
wodow (najczesciej pracownie posiadajg 3 stanowiska, a z uwagi na liczbe uczniow wskazanym
dla prawidtowego ksztatcenia jest 6 stanowisk).
Przyktadowo pracowania rob6t murarsko-tynkarskich zajmuje obecnie powierzchnie 70 m*. W pomieszcze-
niu znajduja si¢ 3 stanowiska oddzielone murkami z podstawowym wyposazeniem oraz zasilaniem 220V,
przy ktorych uczniowie wykonuja ¢wiczenia praktyczne. Na przestrzeni ostatnich kilku lat ksztatci si¢ w tym
zawodzie rocznie okoto 60 uczniow klas I, IT i III. Srednio w klasie jest okoto 20.Koniecznym jest rozbudo-
wacé pracownie do powierzchni -140 m?, zwigkszy¢ liczbe stanowisk murarskich i tynkarskich do 6 (jedno
stanowisko dla trzech ucznidéw) wraz wymaganym wyposazeniem. Dziatania te umozliwig uczniom wigksza
dostepnos¢ do sprzetu i mozliwo$¢ rozwijania umiejetnosci praktycznych, oraz usprawnia przebieg sesji eg-
zaminacyjnej (szkota posiada certyfikat OKE w Lodzi).
doposazenia i nowego wyposazenia dla stanowisk praktycznej nauki zawodu w kierunkach / kwa-
lifikacjach budowlanych®™, w tym stanowisk egzaminacyjnych ( pracownia robét murarsko -
tynkarskich, pracownia systeméw suchej zabudowy, pracownia robot malarsko-tapicerskich, po-
sadzkarsko-oktadzinowych, pracownia robot wykonczeniowych),
doposazenia i nowego wyposazenia dla stanowisk praktycznej nauki zawodu w kierunkach
/kwalifikacjach ,,samochodowych™ (mechanik, mechanik pojazdéw samochodowych, elektrome-
chanik ), w tym stanowisk egzaminacyjnych (pracownia diagnostyki samochodowej, pracownia
obstugi naprawy samochodoéw, pracownia elektroniki i elektrotechniki, pracownia pojazdéw samo-
chodowych i przepisow ruchu drogowego),
doposazenia i nowego wyposazenia dla stanowisk praktycznej nauki zawodu w kierunkach
/kwalifikacjach ,,samochodowych” i ustugowo-technologicznych® (operator obrabiarek skrawaja-
cych , $lusarz), w tym stanowisk egzaminacyjnych (pracownia obrobki recznej i montazu, pracow-
nia obrobki skrawaniem, pracownia obrobki mechanicznej , pracownia tgczenia elementoéw, pra-
cownia obrobki cieplnej i plastycznej, pracownia obrabiarek sterowanych numerycznie, pracowa-
nia rysunku technologicznego i technologii),

% Szczegotowe zestawienie wraz analizg potrzeb zawarte jest w ,,Piecioletnim programie rozwoju szkoly w
latach 2016-2021”

¥ Iw

0w

30



Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczego im. bl. ks. J. Pawlowskiego w Pinczowie.

Dzialania inwestycyjne w Osrodku w okresie do roku 2020.w zakresie wyposazenia dydaktycznego

skupia¢ sie beda na:

e modernizacji pracowni ksztalcenia zintegrowanego,

e utworzeniu pracowni plastycznej i pracowni gospodarstwa domowego wraz z doposazeniem
w sprzet AGD,
e doposazenie w sprzet rehabilitacyjny

Wskazane problemy, niedostatki szkot, w szczegdlnosci niedostosowanie lub braki w zakresie
wyposazenia dydaktycznego, majg istotne znaczenie dla efektywnego procesu nauczania, ksztatcenia
zawodowego. Wplywaja negatywnie na wyniki egzaminéw maturalnych oraz egzamindéw zawodo-

wych. Przyktadowo:
Odnoszac si¢ do wynikow maturalnych w LO w Pinczowie, nalezy stwierdzi¢, ze jakkolwiek
zdawalno$¢ matur jest wysoka®':

ZDAWALNOSC MATUR 2011-2016
Liczba uczniéw, Liczba uczniéow, ktorz .
Lp. Rok szkolny ktorzy przystapili do matury zdali mature ' Udzial %
1 2011-2012 121 118 97,5
2 2012-2013 91 90 98,9
3 2013-2014 124 118 95,0
4 2014-2015 95 92 98,9
5 2015-2016 83 80 96,4

to poziom —efektywnosé jest nie zadawalajacy — przyktadowo rok szkolny 2015/2016

Srednie wyniki egzaminéw pisemnych wg przedmiotéw - Poziom podstawowy
. Liczba uczniéw | Sredni wynik | Maksymalny | Sredni wynik Sredni wyl}lk W
Przedmiot . . % w woje-
przystepujacych w punktach wynik w % wédztwie
Jezyk angielski | 88 32,75 50,00 65,50 68,00
Jezyk niemiec- | 1 43,00 50,00 86,00 71,00
ki
Jezyk polski 90 50,44 70,00 72,06 56,00
Jezyk rosyjski 1 36,00 50,00 72,00 61,00
Matematyka 90 31,43 50,00 62,87 57,00
Srednie wyniki egzaminéw pisemnych wg przedmiotéw - Poziom rozszerzony
. Liczba uczniéw | Sredni wynik | Maksymalny | Sredni wynik Sredni wynik w
Przedmiot rzystepujacych w punktach wynik w % Yo w
przystepujacy P y ° wojewddztwie

Biologia 23 16,39 60,00 27,32 39,00
Chemia 17 12,76 60,00 21,27 40,00
Fizyka 7 18,86 60,00 31,43 40,00
Geografia 22 29,45 60,00 49,09 39,00
Historia 6 17,67 50,00 35,33 41,00
Jezyk angielski 41 23,71 50,00 4741 51,00
Jezyk niemiecki 1 25,00 50,00 50,00 51,00

3! Na podstawie danych LO
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Jezyk polski 26 26,54 40,00 66,35 57,00
Jezyk rosyjski 1 36,00 50,00 72,00 55,00
Matematyka 26 18,04 50,00 36,08 38,00
Wiedza o 3 24,67 60,00 41,11 28,00
spoteczenstwie

Przyktadowa analizg przeprowadzono na podstawie wynikéw maturalnych z jezyka obcego-

angielskiego oraz informatyki, czyli przedmiotow majacych wptyw nabywanie przez ucznia tzw.

kompetencji kluczowych® (porozumiewanie si¢ w jezykach obcych, kompetencje informatyczne).Jej

wyniki sprowadzajg si¢ do nastepujacych wnioskow:

e $redni wynik z pisemnego egzaminu maturalnego™ z jezyka angielskiego, na poziomie podsta-
wowym (maj2016) wynidst 66,06%, dla wojewddztwa §wigtokrzyskiego to 68%. Porownujac
tylko szkoty licealne w wojewodztwie, w ktorych §redni wynik na poziomie podstawowym wy-

nosit74%, to pinczowscy licealisci w porownaniu z innymi licealistami osiagneli wynik nizszy o

8%. W przedmiocie j. angielski rowniez i zdawalno$¢ jest nizsza niz w innych liceach w woje-
wodztwie oraz w Polsce (w kraju w liceach wyniosta 98%, a u nas 93%).

3 Pojecie ,,kompetencje kluczowe” zostalo zdefiniowane w zaleceniu Parlamentu i Rady Unii z 2006 roku —
zalecenie nr 2006/962/WE, w ktoérym zdefiniowano 8 kluczowych kompetencji oraz okreslono, ich znaczenie w
spoteczenstwie w procesie ksztalcenia , zakladajac ,ze mlodzi ludzie konczacy obowiazkowa edukacje zwlaszcza
zawodowa winni je naby¢ gdyz tworza one bazg wyjsciowa do oczekiwanego na rynku pracy procesu ksztalcenia
ustawicznego, gwarantujacego szybkie i elastyczne dostosowanie si¢ do potrzeb rynku pracy. Kompetencje klu-

czowe definiowane jest poprzez pojecia:

— porozumiewanie sie w jezyku ojczystym, czyli zdolno$¢ wyrazania i interpretowania pojec¢, mysli, uczué,

faktow i opinii w mowie i pis$mie (rozumienie ze stuchu, mowienie, czytanie i pisanie) oraz jezykowej inte-
rakcji w odpowiedniej i kreatywnej formie w petnym zakresie kontekstow spotecznych i kulturowych;
porozumiewanie si¢ w jezykach obcych, co obejmuje — oprocz gtdéwnych wymiaréw umiejgtnosci porozu-
miewania si¢ w jezyku ojczystym — mediacj¢ i rozumienie roznic kulturowych. Stopien bieglosci zalezy od
kilku czynnikdéw oraz mozliwos$ci rozumienia ze stuchu, méwienia, czytania i pisania;

kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne - pierwsze obejmujg umie-
jetnos¢ rozwijania i wykorzystywania mys$lenia matematycznego w celu rozwigzywania probleméw wynika-
jacych z codziennych sytuacji, z naciskiem na proces, dzialanie i wiedze; drugie dotycza opanowania, wyko-
rzystywania i stosowania wiedzy oraz metod objasniajacych §wiat przyrody: rozumienie zmian powodowa-
nych przez dziatalno$¢ ludzka oraz odpowiedzialno$¢ poszczegolnych obywateli;

kompetencje informatyczne, obejmujace umiejetne i krytyczne wykorzystywanie technologii spoteczen-
stwa informacyjnego (TSI), a tym samym podstawowych umiej¢tnosci w zakresie technologii informacyj-
nych i komunikacyjnych (TIK);

umiejetno$¢ uczenia sie, zwigzang ze zdolnoscia konsekwentnego uczenia si¢, organizowania wlasnego
procesu uczenia si¢, indywidualnie oraz w grupach, odpowiednio do wlasnych potrzeb, a takze §wiadomoscia
metod i mozliwosci;

kompetencje spoleczne i obywatelskie - spoteczne to kompetencje osobowe, interpersonalne i miedzykultu-
rowe oraz wszelkie formy zachowan przygotowujacych osoby do skutecznego i konstruktywnego uczestnic-
twa w zyciu spotecznym i zawodowym, zwigzane z dobrem osobistym i spotecznym, zrozumienie zasad po-
stepowania i zwyczajow w roznych spoteczenstwach i srodowiskach, w ktorych funkcjonuja dane osoby; na-
tomiast obywatelskie, a zwlaszcza znajomos$¢ pojec i struktur spotecznych i politycznych (demokracji, spra-
wiedliwosci, rownosci, obywatelstwa i praw obywatelskich), przygotowuja do angazowania si¢ w aktywne i
demokratyczne dziatania;

poczucie inicjatywy i przedsiebiorczos¢, to zdolnos¢ do wcielania pomystow w czyn; to kreatywno$é, in-
nowacyjno$¢ i podejmowanie ryzyka, a takze zdolno$¢ do planowania przedsigwzigé i prowadzenia ich dla
osiggni¢cia zamierzonych celow; dana osoba ma §wiadomos¢ kontekstu swojej pracy i jest zdolna do wyko-
rzystywania pojawiajacych si¢ szans, co jest podstawa do nabywania bardziej konkretnych umiejetnosci i
wiedzy potrzebnych tym, ktorzy podejmuja przedsigwzigcia o charakterze spotecznym lub handlowym lub w
nich uczestnicza; powinny obejmowaé swiadomos¢ wartosci etycznych i promowaé dobre zarzadzanie;
swiadomos¢ i ekspresja kulturowa, obejmujace docenianie znaczenia tworczego wyrazania idei, do$wiad-
czen i emocji za posrednictwem szeregu srodkow wyrazu (muzyki, sztuk teatralnych, literatury i sztuk wizu-
alnych).

3 wedlug OKE 1.6dz, obejmujace wszystkie szkoty ponad gimnazjalne
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Na poziomie rozszerzonym w 2016 pinczowscy absolwenci uzyskali $redni wynik
44,41%,podczas gdy we wszystkich typach szkot w kraju byto to 55%, dla wojewddztwa - 51%.
Odnoszac si¢ do tylko absolwentow licedw, sredni wynik dla w wojewodztwie to 58%.
Podobnie przedstawiajg si¢ statystyka wynikow z matur 2015 i 2014. Analiza sytuacji w tym
obszarze nauczania, wskazuje na konieczno$¢ podjecia dziatan, majacych na celu podniesienie
wynikoéw maturalnych z jezyka angielskiego. Istotnym elementem tych dziatan bgdzie moderni-
zacja wyposazenia dydaktycznego pracowni jezykowej. Nowoczesne wyposazenie pozwoli na
zindywidualizowanie pracy z uczniem, wprowadzenie nowych nowatorskich metod utatwiaja-
cych przyswajanie wiedzy. Nowoczesna pracowania jezykowa moze by¢ magnesem dla kandy-
datéw — ucznidéw gimnazjum a takze niewatpliwie moze wplynaé na wspolprace z Fundacjg
Kosciuszkowskq Uniwersytetu w Filadelfii i_organizowana ,,Wakacyjng szkot¢ jezyka angiel-
skiego”.

e analizujac przedmiot <informatyka>, to wg danych szkoty —-LO, w ciagu ostatnich 3-ch tylko

dwoch absolwentow podjeto si¢ zdawania egzaminu z tego przedmiotu. Przestarzale pochodza-
ce z 2007 roku wyposazenie pracowni zniechgca uczniow do nauki tego przedmiotu juz na po-
ziomie podstawowym. Niemozno$¢ skutecznego nauczania w szkole informatyki na poziomie
rozszerzonym, zniecheca absolwentéw gimnazjow, gdyz wielu kandydatow wybierajac liceum,
deklaruje che¢ uczenia si¢ matematyki i informatyki. Brak zapewnienia odpowiedniej bazy dy-
daktycznej dla informatyki powoduje wybdr innej szkoty.
Nalezy podkresli¢, ze dobrze wyposazona, nowoczesna pracownia informatyczna stuzy¢ moze
takze do nauki innych przedmiotow, objetych programem szkolnym a zwazywszy na zapowie-
dzi Ministra Edukacji Narodowej, Ministra Cyfryzacji i Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzsze-
go wprowadzenia ,,nauczania programowania do edukacji formalnej” istnieje koniecznos¢ przy-
gotowania si¢ do zmian, m.in. zapewnienia dobrze wyposazonej pracowni informatycznej.

Wyposazenie dydaktyczne determinuje sposdb nauczania i znaczaco wpltywa na jako$¢ ksztat-
cenia na kazdym poziomie edukacji a szczegodlnego znaczenia nabiera baza dydaktyczna szkot zawo-
dowych co podkre$laja ustalenia raport KOWEZiU® dot. szkolnictwa zawodowego. Wg ustalen ra-
portu baza lokalowa i techniczno - dydaktyczna szkot zawodowych jest istotnym elementem majacym
wplyw na jakos¢ i efektywnosc¢ procesu ksztatcenia zawodowego.

Brak odpowiedniego wyposazenia ogranicza w realizacj¢ programow nauczania nowych roz-
wigzan technologicznych stosowanych przez przedsigbiorstwa. W przeciwienstwie nowoczesna baza
dydaktyczna pozwala na poszerzenie oferty edukacyjnej o nowe kwalifikacje, znaczaco wptywa na
poprawe wizerunku szkoty a takze powoduje wzrost zainteresowania ksztatceniem zawodowym wsrod
absolwentéw gimnazjum. Nie nalezy bowiem zapomina¢, ze wyposazenie dydaktyczne ma duzy
wplyw przy ocenie i wyborze szkoly przez absolwenta gimnazjum, bowiem 35% gimnazjalistow przy
wyborze szkoly zawodowe] zasadniczej kieruje si¢ mozliwoscia ksztalcenia w oczekiwanym zawo-
dzie/profilu nauki.

Istotg istnienia szkoty zawodowej jest ksztalcenie zawodowe:
v" dostosowane do oczekiwan absolwentéw gimnazjow, ktore czesto sie zdarza rozmijaja sie z
oczekiwaniami rynku pracy,

3 raport Krajowego Osrodka Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej (KOWEZiU) Stan szkolnictwa

zawodowego w Polsce
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v" ukierunkowane pod potrzeby rynku pracy zaréwno lokalnego jak i rynku pracy krajowego czy tez

unijnego.

Nalezy podkresli¢ , ze w Zespole Szkdét Zawodowych w Pinczowie mtodziez ksztalci sie¢ w za-
wodach wpisujacych si¢ obszary tzw. kluczowych branz gospodarki regionu®® stanowiacych inteli-

gentne specjalizacje wojewddztwa tj:

v’ przemystu metalowo-odlewniczego. Branza skupia swoje dzialania wokét przemyshu: metalurgicz-

nego, metalowego, maszynowego, budowlanego, spozywczego oraz ogdt obrobki zwigzanej z cig-
ciem, gieciem, toczeniem, frezowaniem, wierceniem, szlifowaniem, spawaniem i walcowaniem.

v’ nowoczesnego rolnictwa i przetworstwa spozywcze. Nowoczesne rolnictwo dazy do minimalizacji

kosztow, czgsto powigzane jest z przemyslem przetworstwa spozywczego, stanowigcym najistot-
niejsze ogniwo gospodarki zywno$ciowej.

v’ zasobooszczedne budownictwo, wigzgce sie m.in. z ograniczeniem niekorzystnego wptywu na kli-
mat 1 Srodowisko naturalne. Specjalizacja odnosi si¢ nie tylko do tworzenia nowych budynkow ale
rowniez do udoskonalenia istniejgcych obiektow, w tym np. wykonywanie robot budowlanych przy

wykorzystywaniu materiatow i technologii zwigzanych z termomodernizacjg obiektow.

v’ turystyka zdrowotna i prozdrowotna a takze posrednio powigzanych z obszarami o znaczeniu ho-

ryzontalnym (technologie informacyjno-komunikacyjne czy zrownowazony rozwdj energetyczny).

Kierunek/zawéd
w ZSZ

Specjalizacja
inteligentna
wojewodztwa

Kwalifikacje

Uwaga:

Istnieje mozliwos$¢ pozyskanie
kwalifikacji w formie kurséw

Technik mechanik

Montaz i obstuga maszyn i urza-
dzen

-uzytkowanie obrabiarek skrawa-
jacych

-wykonywanie i naprawa elemen-
tow maszyn, urzadzen i narzedzi

Diagnozowanie i naprawa podze-

2
c:) spotow i zespotdw pojazdow
§ samochodowych
@ Diagnozowanie oraz naprawa
B elektrycznych i elektronicznych
> Technik pojazdow ukladéw pojazdéw samochodo- - diagnozowanie i naprawa moto-
_E samochodowych wych cykli
=
N
g Organizacja i prowadzenie proce-
- sOw obstugi pojazdéw samocho-
E‘ dowych
& Mechanik pojazdoéw Dlaig'n oziowanl?l napr.aw;t ’podze- -diagnozowanie i naprawa moto-
samochodowych :gglgz;’mggig;cﬁw pojazdow cykli
Elektromechanik po- | Diagnozowanie oraz naprawa
jazdéw samochodo- elektrycznych i elektronicznych
wych uktadow samochodowych

36 Uszczegblowienie inteligentnych specjalizacji wojewodztwa $wigtokrzyskiego, zatacznik nl do Planu Wyko-

nawczego do RIS3,
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Slusarz

Wykonywanie i naprawa elemen-
tow maszyn, urzadzen i narzedzi

Operator obrabiarek

Uzytkowanie obrabiarek skrawa-

Zasobno-oszczedne budownictwo

skrawajacych jacych
Wykonywanie robot murarskich i | _ywykonywanie rob6t zbrojarskich
tynkarskich i betoniarskich
) . -uzytkowanie obrabiarek skrawa-
Technik budownictwa jacych,

-wykonywanie i naprawa elemen-
tow maszyn, urzadzen i narzedzi

Wykonywanie pomiar6w sytua-

cyjnych i wysokosciowych oraz

opracowywanie wynikow pomia-

rowych

Technik geodeta Obstuga geodezyjna inwestycji

budowlanych

Wykonywanie prac geodezyjnych
zwigzanych z katastrem i gospo-
darka nieruchomos$ciami

Monter zabudowy i
robot wykonczenio-
wych w budownictwie

Montaz systemow suchej zabu-
dowy

Wykonywanie rob6t malarsko-
tapeciarskich

Wykonywanie rob6t posadzkar-
sko-oktadzinowych

Produkcja wyrobdw spozywczych
z wykorzystaniem maszyn i urza-
dzen

-produkcja wyrobow piekarskich

nie sieciami

o= S -produkcja wyrobow cukierni-
g s Technik technologii czych
2 X ZywnoS$ci Organizacja i nadzorowanie pro- ) L .
=g dukeji wyrobéw spozywezych -produkcja wyrobow piekarskich
o »w
: g -produkcja wyrobow cukierni-
g2 czych
S 3 Produkcja wyrobow cukierni-
S Cukiernik cych
CR)
2 S Pickarz Produkcja wyrobow piekarskich
= Kucharz Sporzadzanie potraw i napojow
. . Produkcja przetwordw migsnych i
Wedliniarz thuszczowych
< Planowanie i realizacja imprez i
s < g ustug turystycznych
é g g Technik Prowadzenie informacji tury- -obstuga gosci w obiekcie swiad-
2z~ ¢ . . | stycznej oraz sprzedaz ustug tury- czacym ustugi hotelarskie
£ e | obstugiturystycznej
5 5 N stycznych
=R 4
b
=3
o | Montaz i eksploatacja kompute-
g.o s, S ] row osobistych oraz urzadzen -montaz i eksploatacja sieci roz-
ot S o= .
= E £ £ 8 Technik informatyk peryferyjnych — legtych
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Tworzenie aplikacji interneto- odbiorczych telewizji satelitarnej,
wych i baz danych oraz admini- kablowej i naziemnej
strowanie bazami

Szkota Zespol Szkot Zawodowych w Pinczowie, ksztalci mlodziez na potrzeby lokalnego rynku
pracy,
v ksztalcenie w zakresie szeroko rozumianej mechaniki technik mechanik, technik pojazdow me-
chanicznych, mechanik pojazdow samochodowych, elektromechanik pojazdow samochodowych,
$lusarz, operator obrabiarek skrawajacych).

Dla sprawdzenia chtonnosci rynku przeprowadzono analize¢ ,,rynku motoryzacyjnego” czyli potencjalnego zapo-
trzebowania na absolwentow w zakresie szerokorozumianej mechaniki.

Ilo§¢ rejestrowanych pojazdow w latach 2011-2016 (31.10.2016)

2 2
g, = :
£z £ 5 =
Z 35 2 o 2o g 5 L
SN o - O S = > O 2 g @ <
S g 2 2 = 5 2 2y s g 2 > o
o o g 9 = o3 =] I Q 7
S 5 © ) e = N . > S o
% E'Q g el EN g 2% g3 Sz
& G 8 < S & s z 20 g & > 8
2011 1718 11 169 262 198 28 265
2012 1691 22 209 235 247 27 276
2013 2182 41 243 286 227 30 297
2014 2187 19 212 325 142 39 305
2015 2238 46 197 272 181 42 298
Do 1820 33 127 231 133 45 229
31.10.2016
Opracowanie wilasne na podstawie danych Wydziat Komunikacji Starostwa
Wyposazenie gospodarstw w maszyny i sprz¢t rolniczy w powiecie pinczowskim
> o = g o 2 S 2 g s =
g < 8 £ 8 g 7 < 8 g E 283 2
@] N - [Z2] N
= £ 2 £ E & £ > © 5 8 ] © = &
2015 367 356 1932 1886 2650 1694 1329
2016 365 350 1932 1861 2650 1694 1329

Opracowanie wilasne na podstawie Programu Dziatalnosci Powiatowego Zespotu Doradczego w Pinczowie

V" ksztalcenie w zakresie szeroko rozwinietych ustlug budowlanych zasobooszczednych zawodach

(technik budownictwa, technik geodeta, monter zabudowy i wykonczenia w budownictwie) oraz w
kwalifikacjach( montaz systemow suchej zabudowy, wykonywanie robot malarsko-tapeciarskich),

W Raporcie Wojewddzkiego Urzedu Pracy (rok 2015) Badanie zapotrzebowania na zawody i kwalifikacje w
wojewddztwie Swigtokrzyskim wraz z analizq postaw pracodawcow wobec inwestowania w rozwoj zawodowy
pracownikow .... wyspecjalizowani pracownicy budowlani i remontowi (murarz, ciesla, betoniarz, glazurkarz,
tynkarz, brukarz, dekarz, betoniarz, hydraulik ect.) sg grupa zawodowa najbardziej poszukiwang.

v ksztalci w zakresie szeroko rozumianych ustug (technik ekonomista, technik handlowiec, technik
informatyk ,technik technologii zywnosci, technik obstugi turystycznej , cukiernik, piekarz, ku-
charz, wedliniarz)
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Na podstawie danych GUS oraz Powiatowego Urzedu Pracy w Pinczowie stopa bezrobocia w
Powiecie Pinczowskim na koniec 2015 roku wynosita 8,7%. Na koniec grudnia 2015 roku zarejestro-
wanych byto 1492 osoby bezrobotne, w tym bezrobotne bez zawodu’’. Dla poréwnania w roku 2012
liczba bezrobotnych wynosita 1746 0sob co oznacza ze ich liczba zmniejszyta si¢ 0 238 osob.

Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentow
wg ostatnio ukonczonej szkoly w 2015 roku
Liczba absolwentéw w roku | Liczba bezrobotnych ab- Wskaznik frakeji bezro-
szkolnym 2014/2015 solwentow botnych absolwentéw (%)
Nazwa szkoly Posiadajac z Stan na Stan na
Ogotem tytut zawo- | Slt;‘“z%al A 305, | 5, Sit;‘n;g‘l A 31.05.
dowy e RS e B K
Liceum Ogolno-
ksztalcace im. H. o o
Kolataja w Pif- 248 7 4 2,82% 1,61%
czowie
Zasadnicza Szko-
ta Zawodowa w 38 12
Pinczowie
Technikum nr 1 78 14 1 17,95% 1,28%
w Pinczowie
Technikum nr2 36 9 3 25,00% 8,33%
w Pinczowie
Szkoty pozostate 196 66 68 55
(SOSW,
ZSCKR; szkoty
niepubliczne ,
uczelnia)

Opracowanie wiasne na podstawie PUP w Pinczowie

W roku 2015 do PUP w Pinczowie wplynely 674 oferty pracy. Najwiecej ofert zajely grupy za-
wodow: operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen — 189; pracownicy wykonujace proste prace -138 ;

pracownicy ushug i sprzedazy -129.Ponadto na stronach internetowych ukazato si¢ 144 oferty co tacz-
nie dawato 818 ofert pracy.

Oferty pracy wedlug wielkich grup zawodéw
Zawdd lub specjalnosé Liczba ofert % ogolu ofert
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 189 23,10%
Pracownicy wykonujacy prace proste 138 16,87%
Pracownicy ushug i sprzedazy 132 16,13%
Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy 106 12,96%
Technicy i inny $redni personel 98 11,98%
Pracownicy biurowi 59 7,21%
Specjalisci 47 5,75%
Kierownicy 47 5,75%
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 2 0,24%

Opracowanie wilasne na podstawie PUP w Pinczowie

%’ Bezrobotni nie posiadajacy zawodu to osoby z wyksztatlceniem podstawowym, gimnazjalnym i nizszym oraz
srednim ogdlnoksztatcacym (absolwenci licedw ogoélnoksztatcacych i licedbw profilowanych), ktore po ukoncze-

niu szkoty nie nabyty odpowiednich kwalifikacji zawodowych, badz nie przepracowaly w danym zawodzie co
najmniej 1 roku.
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Zawody nadwyzkowe wg Raportu z monitoringu zawodéw deficytowych **i nadwyzkowych w 2015
roku, Powiatowy Urzqd Pracy w Pinczowie

% Zawody deficytowe i nadwyzkowe zostaly wyznaczone za pomoca wskaznika intensywnosci nadwyzki (defi-
cytu) zawodow. Wskaznik ten rozumiany jest jako iloraz $redniej miesigcznej liczby zgloszonych ofert o wol-
nych miejscach pracy i miejscach aktywizacji zawodowej w zawodzie i specjalnosci w ciggu I poétrocza 2014
roku do liczby rejestrujacych si¢ bezrobotnych w tym okresie. Zawodem deficytowym nazywa si¢ zawdd, ktory
osigga wskaznik wyzszy od 1,1, natomiast zawodem nadwyzkowym nazywa si¢ zawod ze wskaznikiem nieprze-
kraczajacym 0,9.
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— Pracownik ds. kredytow, pozyczek i po-

krewny

— Robotnik robot stanu surowego i pokrew-

ny
— Inzynier elektryk
— Czysciciel pojazdow

— Kierowca autobus6w i motorniczy tram-

wajow

— Operator urzadzen wiertniczych i wydo-
bywczych ropy, gazu i innych surowcow
— Kierownik w handlu detalicznym i hurto-

wym

— Masarz, robotnik w przetworstwie ryb i

pokrewny

Specjalista ds. sprzedazy (z wylaczeniem
technologii informacyjno-
komunikacyjnych)

Kierownik ds. obstugi biznesu i zarzadza-
nia

Lakiernik

Doradca finansowy i inwestycyjny
Monter linii elektrycznych

Analityk systemoéw komputerowych i pro-
gramista

Pracownik ochrony 0s6b i mienia
Przedstawiciel handlowy

Zawody deficytowe wg Raportu z monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych w 2015 roku,

Powiatowy Urzqd Pracy w Pinczowie:

— Posadzkarz, parkieciarz, glazurnik

— Operator maszyn i urzadzen do produkcji

wyrobow spozywczych
— Kasjer, sprzedawca biletow
— Malarz budowlany
— Sprzedawca sklepowy
— Reczny pakowacz i znakowacz
— Magazynier

— Sredni personel ds. statystyki i dziedzin

pokrewnych

Rolnik upraw polowych

Robotnik przygotowujacy i wznoszacy
konstrukcje metalowe

Monter maszyn i urzadzen mechanicznych
Monter i serwisant instalacji urzadzen tele-
informatycznych

Monter izolacji

Praczka reczna i prasowacz

Specjalista ds. szkolen zawodowych i
rozwoju kadr

Z powyzej analizy wynika ,ze w ZSZ w Pinczowie sa w ofercie zarowno kierunki / kwalifikacje
deficytowe, jak i nadwyzkowe ,czasami nieuzasadnione przez rynek pracy. Ponadto wg danych PUP
— lokalny rynek pracy opiera si¢ w duzej mierze na bezposrednich kontaktach migdzy potencjal-

nymi pracodawcami i potencjalnymi pracownikami,

— nie jest tez mozliwe precyzyjne wskazanie zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych, gdyz do
PUP nie sa zglaszane wszystkie oferty, a ponadto cze$¢ bezrobotnych jest klasyfikowana w
zawodzie wyuczonym, a cz¢$¢ w zawodzie wykonywanym. Ponadto wielu bezrobotnych dys-

ponuje umiejetnosciami nie ograniczajacymi sie tylko do jednego zawodu, natomiast w chwili
rejestracji sa oni klasyfikowani w ewidencji pod jednym, ostatnio wykonywanym lub wyu-

czonym zawodem a takze istniejg zawody, w ktorych nie potrzeba konkretnego wyksztatcenia
czy nawet doswiadczenia, ale nalezy mie¢ do nich predyspozycje.

Wynikiem przeprowadzonej diagnozy lokalnego rynku pracy jest stwierdzenie, ze mimo dtugoletniej

wspoOltpracy szkoty z wieloma przedsigbiorstwami powiatu, niewystarczajaca
korelacja migedzy oczekiwaniami pracodawcéw a prowadzonym ksztatceniem zawodowym. Posréd

przyczyn powyzszego stanu moze byc:

e brak na terenie powiatu osrodka zawodowego ksztalcenia ustawicznego, w ktérym pracowni-

cy mogliby w formie kursowej naby¢ dodatkowe umiejetnosci.

e niewystarczajaca, starzejaca si¢ baza dydaktyczna ZSZ.

Starajac si¢ sprosta¢ wymaganiom stworzenia szerokich mozliwosci do ksztatcenia mtodziezy,
a takze w przysztosci osob dorostych w ramach kwalifikacyjnych kursow zawodowych, niezbednym

jest jej pilne rozwiazanie poprzez:
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1. doposazenie bazy dydaktycznej ZSZ ,

Na istotng rol¢ nowoczesnego zaplecza technologicznego a takze konieczno$¢ jego biezacej
wymiany ze wzgledu na szybki rozwoj technologii wskazuja zapisy dokumentu Analiza dotyczgca
poziomu szkolnictwa zawodowego na obszarze Wojewddztwa Swietokrzyskiego™. Waznym wnioskiem
z niej wyplywajacym jest stwierdzenie < wydaje si¢ zasadne, zeby w celu wyrownania poziomu ksztal-
cenia zawodowego w wojewodztwie swigtokrzyskim objgé wsparciem w pierwszej kolejnosci szkoty
zawodowe , w ktorych poziom zdawalnosci egzaminow zawodowych dla poszczegolnych zawodow/
kwalifikacji byt nizszy od Sredniej wojewodzkiej zdawalnosci egzaminu zawodowego dla okreslonego
zawodu kwalifikacji w danej sesji egzaminacyjnej oraz szkoly w ktorych sredni wojewddzki poziom
zdawalnosci dla danego zawodu/kwalifikacji nie przekroczyl 50%>.

2. utworzenie na bazie ZSZ Powiatowego Centrum Ksztatcenia Praktycznego (zawodowego),

Zgodnie z zalozeniami reformy o$wiatowej w2017, planuje si¢ ,ze w powiatach bedzie funkcjo-
nowato jedno centrum ksztatcenia praktycznego. CKP poza ksztalceniem praktycznym miodziezy
bedzie wspdlpracowalo z pracodawcami w realizacji ksztatcenia praktycznego uczniéw oraz w za-
kresie umiejetnosci niezbednych do wykonywania zadan zawodowych w rzeczywistym §rodowisku
pracy. CKP bedzie tez organizowato i przeprowadzalo egzaminy zawodowe zaréwno dla ucznidéw jak
i dla dorostych. CKP bedzie zajmowac si¢ koordynacja doradztwa zawodowego w obszarze dziatania
placowki.

Realizacja ksztalcenia praktycznego

Egzamin zawodowy

Kwalifikacje kursy zawodowe

Doskonalenia nauczycieli
ksztalcenia zawodowego

Walidacja zgodnie
z ustawg o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji

Uczenie si¢ przez cale zycie

Schemat funkcjonowania szkolnictwa zawodowego™.

Nalezy przyjec, ze planowane doposazenie bazy dydaktycznej ZSZ jak i utworzenie Powiato-
wego Centrum Ksztatcenia Zawodowego przyczyni si¢ posrednio do:
— poprawy kondycji przedsiebiorstw funkcjonujacych na terenie powiatu, dobrze wyksztatcony
pracownik bedzie dobrze wykonywat prace,
— wzrostu na terenie powiatu pinczowskiego liczby podmiotow gospodarczych, gdyz w wielu
zawodach, w ktorych ksztalci si¢ mlodziez w ZSZ jest mozliwo$¢ zalozenia wlasnej firmy i
samozatrudnienia.

¥ Analiza dotyczqca poziomu szkolnictwa zawodowego na obszarze Wojewddztwa Swietokrzyskiego (lipiec
2015)- dokument opracowany w celu realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swicto-
krzyskiego na lata 2014 - 2020

* Na podstawie prezentacji MEN , Ksztatcenie zawodowe na rynku pracy” Watbrzych ,24, czerwca 2016 roku.
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VI. ANALIZA SWOT

W celu prawidlowej oceny mozliwosci rozwoju szkét ponadgimnazjalnych w powiecie pin-
czowskim przeprowadzono analize strategiczng SWOT*'tegoz obszaru. Szczegétowej analizie podda-
no szkoly — LO, ZSZ 1 SOSW, dla ktérych powiat, jest organem prowadzacym uwzgledniajac takze
czynniki warunkujgce rozw6j a wynikajace z funkcjonowania w obszarze powiatu Zespot Szkot Cen-
trum Ksztatcenia Rolniczego w Chrobrzu dla ktérej organem prowadzacym jest MRiRW. Analiza
SWOT wraz z kompleksowym planem rozwoju ZSCKR w Chrobrzu zostala wlaczona jako zatacznik
do niniejszego dokumentu.

Mocne strony Stabe strony

— dobra lokalizacja- szkoty znajduja si¢ w centrum — zbyt mate mozliwosci dopasowania oferty szkoty
Pinczowa, dla stworzenia odpowiednich warunkéw nauki za-

— dlugotrwala historia, tradycja i bogate doswiad- wodu z uwagi na niedoszacowanie subwencji
czenie (ponad 450-letnia historia LO, blisko 80- o$wiatowej w szczegolnosci dla szkolnictwa zawo-
letnia ZSZ i 50-letnia SOSW), dowego,

— dobra baza lokalowa (kazda ze szkot posiada — niedoinwestowanie budynku zespolu warsztatowego
wlasng baze adekwatng do zakresu prowadzonej ZSZ — brak kompleksowego remontu obiektu od
dziatalnosci), czasu jego powstania,

— dobra baza dydaktyczna (sale dydaktyczne, — niedostosowanie pomieszczen internatu SOSW do
warsztaty zawodowe w bezposrednim sgsiedz- obowiazujacych przepiséw konieczno$¢ przemode-
twie szkoly), lowania systemu internackiego o$rodka,

— baza internacka zapewniajgca zaspokajanie — niedoinwestowanie w sprzet i pomoce dydaktyczne
potrzeb w zakresie zakwaterowania uczniow, nowej generacji zgodne z wytycznymi w zakresie

— mozliwo$¢ zapewnienia wysokiego poziomu ksztalcenia ogolnego, zawodowego i kompetencji
edukacji dzieciom i mlodziezy z r6znego rodzaju kluczowych,
niepelnosprawnosciami, — niedostateczne wyposazenie sportowo-rekreacyjne

— wielospecjalistyczna pomoc rewalidacyjna dla ograniczajgce mozliwo$¢ prowadzenia zaje¢ z wy-
ucznidow niepetnosprawnych, chowania fizycznego, konieczno$¢ budowy wielo-

— wieloaspektowa pomoc dla wszystkich uczniéw funkcyjnego boiska sportowego (dodatkowej sali
$wiadczona przez poradni¢ zawodowa, gimnastycznej - ZSZ),

— dobra zdawalno$¢ matur oraz egzaminéw zawo- [— niespetniajace oczekiwan zaplecze sali gimnastycz-
dowych, nej (LO), niedostateczne wyposazenie pracowni

- zaangazowanie organu prowadzacego w sprawy zawodowych w konteks$cie postgpu technicznego,
szkot, — niezadowalajgce wyniki zdawalnosci egzamindéw

- realizacja programéw  profilaktycznych we maturalnych oraz egzamindéw potwierdzaja,cygh
wspélpracy z policja, straza pozarna, shuzba kwalifikacje zawodowe oscylujace wokot sredniej
zdrowia wojewodzkiej,

— zapewnienie opieki zdrowotnej w szkotach, — brak chqc.i u czesci nauczycieli, szpzegélnig tyc.:h z

- monitoring szkolny, dhugoletnim .st§12em, d9 przekwalifikowania si¢ i

— dobrze wykwalifikowana kadra pedagogiczna z w.prowadzam.a nnowacjt, i o
wicloletnim  do§wiadczeniem  systematycznie [ Niewystarczajace zainteresowanie rodzicow poste-
podnoszaca swoje kwalifikacje, posiadajace pami leeCl.W nauce, . .
uprawnienia egzaminatoréw, zaangazowana w [— Niski prestiz. w Swiadomosci  spotecznej szkoty
procesy dydaktyczne, gotowa do wprowadzania zawodowej,
innowacji, — brak dost¢pu do internetu szerokopasmowego

— stata, dobra wspodtpraca z przedsi¢biorcami w
zakresie praktyk zawodowych,

I Analiza SWOT jest stosowana do analizy wewnetrznego(stabe i mocne strony) i zewnetrznego (szanse i za-
grozenia)otoczenia organizacji, a takze analizy projektu czy rozwigzania biznesowego. Jest stosowana jako uni-
wersalne narzedzie pierwszego etapu analizy strategiczne;j.
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Szanse

Zagrozenia

przychylno$¢ organu prowadzacego,

dobry wizerunek szkot wynikajacy z tradycji i
wieloletniego istnienie,

zapowiedzi nowej reformy szkolnictwa zawo-
dowego, budujacej prestiz szkoly zawodowe;j,
wzrost zainteresowania nauka w szkole zawo-
dowej,

dobra baza lokalowo-dydaktyczna szkot,
dobra lokalizacji szkot,

dobre, wielokierunkowe zaplecze przedsigbior-
cOw wspotpracujacych ze szkola zawodowa,
gwarantujgce utrzymanie dotychczasowych kie-
runkow ksztalcenia zawodowego, dajace moz-
liwo$¢ rozszerzenia ksztalcenia zawodowego
(Z82),

mozliwo$¢ utworzenia klas patronackich w
oparciu o przedsigbiorstwa dziatajace w oto-
czeniu szkoty i z nig wspolpracujace
mozliwo$¢ pozyskiwania srodkéw zewnetrz-
nych na organizacje zaje¢ doksztatcajacych,
praktyk zawodowych, krajowych i zawodo-
wych,

zapotrzebowanie na fachowcow w zawodach
ksztatconych w ZSZ,

matoliczne grupy na zaje¢ciach z przedmiotow
zawodowych,

realizacja oferty ,,licealnej” dostosowanej do
potrzeb ucznidéw i ich przysztych kierunkoéw
studiow,

realizacja oferty ksztalcenia zawodowego
kompatybilnej ze specjalizacjami inteligentny-
mi wojewddztwa i strategicznymi dla UE,
mozliwo$¢ unowoczesnienia warsztatow szkol-
nych przy ZSZ,

mozliwos¢ utworzenia na bazie warsztatow
szkolnych centrum ksztatcenia zawodowego
obejmujacego takze ksztalcenia ustawiczne dla
dorostych,

— niz demograficzny,
— staba dostgpno$¢ komunikacyjna dla mlodziezy dla

potudniowej czegsci powiatu,

— ,.konkurencyjno$¢” szkot w otoczeniu powiatu ,
— niedoszacowanie subwencji o$wiatowej szczegdlno-

sci szkolnictwa zawodowego uniemozliwiajgce do-
pasowanie oferty szkoty do zmieniajacych si¢ po-
trzeb rynku pracy oraz wymian¢ wyposazenia dy-
daktycznego dla stworzenia odpowiednich warun-
kow nauki zawodu,

niski prestiz i znaczenie szkolnictwa zawodowego
w stosunku do szkolnictwa ogodlnoksztalcacego
(efekt reformy z 1999 roku),

zaniechanie dostosowania do wspotczesnych po-
trzeb ksztatcenia doposazenia bazy warsztatow za-
wodowych,

zaniechanie dostosowania bazy internatu SOSW do
oczekiwan i przepisow obowiazujacych (koniecz-
no$¢ zmniejszenia oferty internackiej w konse-
kwencji zmniejszenie liczny dzieci i mtodziezy ko-
rzystajacej ze SOSW),

zaniechanie dzialan inwestycyjnych w zakresie bazy
sportowej szkot,

przerwanie wspotpracy szkota — przedsigbiorstwa,
wybor przez gimnazjalistow szkot o innych profi-
lach ksztatcenia,

niskie zainteresowanie rodzicow edukacja dzieci,
ubozenie rodzin, znaczne zroznicowanie materialne
uczniow,

niska motywacja uczniéw do rozwijania swoich
predyspozycji i uzdolnien,

niezadowalajace wyniki z egzaminéw maturalnych
oraz zawodowych,

niedoposazenie (zaniechanie) wymiany bazy dydak-
tycznej do wymagan programowych i oczekiwan
miodziezy,

nieche¢ nauczycieli do zmian,

brak dziatan wspierajacych wielostronny rozwoj
ucznia, nie tylko w obszarze obowiazujacej eduka-
cji,

brak wsparcia ze strony organu prowadzacego $rod-
kami przekraczajacymi subwencje o§wiatowa,
zaniechanie budowy sieci internetu szerokopa-
smowego
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VII. CELE I ZADANIA SZKOL POWIATU PINCZOWSKIEGO DO ROKU 2020

W oparciu o wyzej przedstawiong analize SWOT przyjmujac, iz zasadniczymi czynnikami

ksztattujacymi dalszy rozwoj szkolnictwa ponadgimnazjalnego w powiecie s3:

1. uwarunkowania demograficzne,

2. konkurencyjno$¢” ofert ksztalcenia w kontekscie jakosci ksztatcenia, nowoczesnej bazy dydak-
tycznej,

3. ,.konkurencyjnos¢” ofert ksztalcenia w kontekscie sytuacji na lokalnym rynku pracy i oczekiwan
pracodawcow,

4. ,,mobilnos¢” szkot w szczegdlnosci zawodowej (ZSZ) w reagowaniu na zewngtrzne uwarunkowa-

nia gospodarcze -plany ksztatcenia w dostosowaniu do rynku pracy — oraz uwarunkowania wynika-
jace z planowanej reformy szkolnictwa zawodowego a takze w dostosowaniu programéw ksztatce-
nia do zmian oczekiwanych i pozadanych przez uczniow,

przyjeto nastepujace cele i priorytety, zadania:

Cel strategiczny: Podniesienie jakoSci i efektywnosci ksztalcenia w szkolach dla ktérych organem

prowadzacym jest powiat pinczowski .

Cele operacyjne:

1.

Poprawa bazy infrastrukturalnej/ lokalowej szkot poprzez podnoszenie komfortu uzytkowego,
ulepszanie infrastruktury sportowej i rekreacyjnej.

Wzbogacanie bazy dydaktycznej szkét a w szczegolnosci pracowni zawodowych do wymagan
okreslonych przez KOWEZiU — w kontekScie poprawy zdawalno$ci egzaminowa zawodo-
wych oraz w konteks$cie dostosowania ksztatcenia do potrzeb rynku pracy - ksztalcenia z za-
stosowaniem rozwigzan technologicznych stosowanych przez przedsigbiorcow.

Wospieranie dziatan dla tworzenia kierunkoéw ksztatcenia zawodowego ze wskazaniem kierun-
kéw odpowiadajacych specjalizacjom inteligentnym i branzom strategicznym dla rozwoju go-
spodarki powiatu, wojewodztwa ,Unii Europejskiej.

Zadania :

1.

2.
3.
4

modernizacja zespolu warsztatow zawodowych,

poprawa i doposazenia obiektow szkolnych w infrastrukture sportowo-rekreacyjng,
poprawa warunkow bytowych w internatach,

doposazenie bazy warsztatow do wymogow programowych, oczekiwan uczniow oraz przy-
sztych pracodawcow,

angazowanie szk6t w dziatania moggce wzbogaci¢ ich baze dydaktyczng i wyposazenie pra-
cowni,

angazowanie przedsigbiorstw w otoczeniu szkoty w organizacje¢ klas patronackich,
wspieranie szkot przy wdrozeniu programéw utatwiajacych uczniom osiagniecie kompetencji
kluczowych,

wspieranie dziatan szkoly zawodowej w zakresie tworzenia kierunkoéw ksztatcenia w zakresie
specjalizacji / branz strategicznych wojewodztwa i strategicznych UE,

wzbogacenie oferty szkoty zawodowej (ZSZ) o tzw. Oferte elastycznego zawodu czyli zdoby-
wania umiejetnosci pokrewnych dla nabywanej przez ucznia kwalifikacji podstawowej,

10. - monitorowanie sytuacji rynku pracy do dostosowania oferty,
11. rozwijanie wiedzy i umiejetnosci uczniow poprzez:

- wspieranie i rozwoj systemu stypendidw motywacyjnych
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- tworzenie w szkolach systemu oferty pozalekcyjnej utatwiajacej rozwoj indywidualnych
predyspozycji i zdolnosci uczniow
12. poprawa dostepu komunikacyjnego przez monitorowanie infrastruktury komunikacyjnej w ob-
szarze powiatu,
13. zwigkszenie efektywnosci dziatan promocyjnych szkot powiatu poprzez:
- aktywny udzial szkot w zyciu lokalnym
- dbato$¢ o pozytywny wizerunek poprzez strong internetowa szkoly oraz zainteresowanie-
promocje w lokalnych mediach.
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VIII. PODSUMOWANIE

Wspdtczesnie oczekuje sig, ze absolwent szkoty (ponadgimnazjalnej) uzyska odpowiedni zaséb
wiedzy i kompetencji, ktéry pozwoli mu na samorealizowanie si¢ zar6wno na dalszym etapie ksztal-
cenia jak rowniez w pracy zawodowej- a takze posigdzie umiejgtnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy
i che¢ ustawicznego jej podnoszenia czy poglebiania nabytych kwalifikacji.

Szybki postep technologiczny wymaga od szkolnictwa zawodowego ciagtych zmian i dostoso-
wywania warunkow ksztatcenia do sytuacji gospodarczej i technologicznej w kraju i w Europie. Ab-
solwenci szkot zawodowych ksztalca sie bowiem nie tylko na potrzeby lokalnego rynku pracy, ale
rowniez na potrzeby rynku krajowego oraz europejskiego. Migracje ekonomiczne sg obecnie statym
elementem europejskiego i Swiatowego rynku pracy. Koniecznos¢ efektywnego ksztalcenia miodziezy
1 przygotowywania jej do wejscia na rynek pracy oraz skutecznego poruszania si¢ na tym rynku wy-
maga stalego doskonalenia i modernizacji szkolnictwa zawodowego.

Nie da si¢ jednak wypetni¢ powyzszych oczekiwan bez pomnozenia kapitalu szkoty czy to w
obszarze infrastrukturalnym czy w sferze wyposazenia dydaktycznego, czy tez w obszarze doksztatca-
nia kadry pedagogicznej. Szkota jako placéwka publiczna musi prawidlowo, nowocze$nie i1 zgod-
nie z zaleceniami nadzoru pedagogicznego funkcjonowaé na wszystkich ptaszczyznach. Dlatego
istotnym jest niezapominanie o konieczno$ci doksztatcania i ksztalcenia kadry pedagogicznej.
Tylko nauczyciel posiadajacy odpowiednie kwalifikacje i kompetencje, otwarty na zmiany, od-
powiedzialny za powodzenie procesu ksztalcenia jest w stanie zapewni¢ wlasciwg realizacje za-
dan dydaktyczno- wychowawczych i opiekunczych.

Jezeli wigkszos¢ zatozonych w Kompleksowym Planie Rozwoju Szkot Powiatu Pinczow-
skiego do roku 2020 celow zostanie zrealizowana, to na pewno absolwenci szkot:
* Liceum Ogolnoksztalcace im. H. Kollataja w Pinczowie,
*  Zespol Szkot Zawodowych im. St. Staszica w Pinczowie,
* Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowaweczy im. bl. ks. J. Pawlowskiego w Pinczowie
beda ludZzmi kreatywnymi, samodzielnymi, potrafigcymi sprosta¢ wyzwaniom przysziosci, a one
same beda przyjazne dla uczniow, rodzicéw i nauczycieli.

Dlatego tez istotg dziatan opisanych niniejszym dokumentem jest zalozenie, ze poprzez syste-
matyczng poprawe warunkéw nauki ucznidéw oraz pracy nauczycieli, szkoty wykorzystaja swoj kapitat
do osiagniecia zakladanych przez nie celow*

. bycia szkola XXI wieku (LO)

. bycia szkolg tworzaca warunki indywidualnego i wszechstronnego rozwoju uczniow i nau-
czycieli, kladgca nacisk na kreatywnos$¢ (ZSZ)

. bycia placéwka otwarta, przyjazng, bezpieczng umozliwiajaca uczniom osiagniecie samo-
dzielnosci uwzgledniajacej jego mozliwosci rozwojowe (SOSW).

* Plan Rozwoju Szkoly — LO w latach 2013 -2017 oraz Piecioletni Plan Rozwoju Szkoly — ZSZ w latach 2016 -
2021.

45



