Uchwala Nr 317/2017
Zarzadu Powiatu w Pinnczowie

z dnia 29 listopada 2017 roku

w  sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa

Powiatowego w Pinczowie

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czetweca 1998 roku o samoizadzie
powiatowym (t. j. Dz. U. z 2017 r, poz. 1868 z pozn. zm.), §55 ust 2 pkt 1 Statutu Powiatu
uchwalonego uchwata nr 1X/45/2015 (Dz. Urz Woj. Swiet. z 2015 t. poz. 2695) — Zarzad

Powiatu uchwala co nastepuje:

§1. Uchwala Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Pificzowie w brzmieniu

stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Pinczowskiemu.

§3. Traca moc uchwaly Zarzadu Powiatu w Pinczowie: Nt 107/2015 z dnia 15.12.2015 1,
Nr 135/2016 z dnia 20.04.2016 r., Nt 198/2016 z dnia 14.11.2016 1., Nt 256/2017 z dnia

27.04.2017 1.

§4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Podpisy czlonkow Zarzadu:

Zbigniew Kietkowski— Pizewodniczacy Zarzadu
Ryszard Barna — Z-ca Pizewodniczgcego Zarzadu .,
Marek Diugosz — Cztonek Zarzadu

Piotr Zachatiasz — Cztonek Zarzadu

L

Zbigniew Szczepanski — Czionek Zarzadu




Zalacznik

do Uchwaly Nr 317/2017
Zarzadu Powiatu w Pinczowie
z dnia 29 listopada 2017 roku

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
STAROSTWA POWIATU
PINCZOWSKIEGO

ROZDZIAYL. 1
Postanowienia ogélne

§ 1. Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Pinczowie, zwanego dalej

»atarostwem”, okrela organizacje i zasady funkcjonowania Starostwa, a w szczegdlnosci:

1) zasady kierowania dziatalnoécia Starostwa,

2} zadania i kompetencje wydzialow Starostwa,

3) zadania i kompetencje pracownikow zajmujgcych kierownicze i samodzielne stanowiska
w Starostwie,

4) tryb pracy Starostwa,

5) zasady podpisywania pism, decyzji i innych dokumentow,

6) zasady udostepniania materiatéw i udzielania informacji radnym.

§ 2. Starostwo dziata na podstawic przepiséw:
1. ustawy z dnia 5 czerweca 1998 roku o samorzgdzie powiatowym (tj.: Dz. U. z 2017 1.,

poz. 1868 z pdzn. zm.),
2. ustawy z dnia 21 listopada 2008 1oku o pracownikach samorzadowych (tj.: Dz. U 2016

1., poz. 902 z pdzn. zm ).
3. ustawy z dnia z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postepowania administracyjnego
(tj:Dz U 22017 1., poz. 1257 z pdézn, zm ),
4. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (t.j.: Dz. U. z 2017 1. poz.
2077 z pdzn. zm ),
5 imnych przepiséw prawa regulujacych zadania i kompetencje oraz tryb dziatania organéow
powiatu,
6. Statutu Powiatu w Pinczowie.

§ 3. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym

2) Powiecie —rozumie si¢ przez to Powiat Pinczow,

3) Radzie — rozumie si¢ przez to Rade Powiatu,

4y Zairzadzie — rozumie si¢ przez to Zarzad Powiatu,

5) Komisjach — rozumie si¢ przez to Komisje Rady Powiatu,

6) Biurze —rozumie si¢ pizez to Biuro Rady Powiatu,

7) Staroscie — rozumie si¢ przez to Starostg Powiatu,

8) Wicestaroscie — rozumie sie przez to Wicestaroste Powiatu,

9) Sekretarzu — rozumie si¢ przez to Sekretarza Powiatu,

10) Skarbniku — rozumie si¢ przez to Skarbnika Powiatu,

11) Kierowniku — rozumie si¢ przez to Kierownika Wydziahi Starostwa,

12) Wydziatach — rozumie si¢ przez to wydzialy i inne rownowazne komorki organizacyjne
Starostwa,




13) samodzielnym stanowisku — rozumie si¢ przez to stanowisko Geodety Powiatowego,
Radey Prawnego, Pelnomocnika ds Informacji Niejawnych, Powiatowego Rzecznika
Konsumentéw otaz stanowisko do spraw Kadrowych

§ 4. Starostwo jest jednostkg organizacyjna Powiatu, przy pomocy ktoiej Zarzad 1 Starosta
wykonujg zadania okreslone w obowigzujacych pirzepisach prawa.

§ 5. Siedziba Starostwa jest Miasto Pinczow.

§ 6. 1. W Starostwie obowiazuje instrukcja kancelaryjna oraz jednolity rzeczowy wykaz akt

dla Starostwa.

2. Jednolity rzeczowy wykaz akt zatwierdza Starosta w drodze zarzadzenia.

3. Ramowy podzial akt dla wydziatow, referatéw i innych komorek organizacyjnych
Starostwa ustalaja kietownicy 1 osoby na samodzielnych stanowiskach.

ROZDZIAL 1
Kierownictwo Starostwa

§ 7. Starosta wykonuje uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikéw
Starostwa i kietownikow powiatowych jednostek organizacyjnych, z wylgczeniem spraw
przekazanych ustawa do kompetencji Zarzadu lub innych organow.

§ 8. Starosta kieruje Starostwem bezposrednio oraz za posrednictwem Wicestarosty,
Sekretarza, Skarbnika oraz pracownikéw Starostwa zatrudnionych na stanowiskach
kierowniczych

1 samodzielnych.

§ 9. Starosta wykonuje zadania okreslone w Ustawic oraz wynikajace z innych aktow
prawnych, a takze zapewnia wspoOtdziatanie Starostwa z organami administracji 1zadowej o1az
innymi jednostkami samorzgdu terytorialnego.

§ 10. Do kompetencji Starosty jako Kierownika Starostwa nalezy:
1. Podejmowanie dziatan zapewniajacych prawidlowa realizacje zadan, a w szczegdlnosei:
1) w zakresie funkcjonowania Starostwa:

a) skuteczne wypeklianie zadafi organizatorskich w stosunku do instytucji obstugi
obywateli oraz podporzadkowanych jednostek organizacyjnych, stuzb, inspekeji 1
strazy,

b) inspirowanie pizedsiewzie¢ spotecznych i gospodarczych,

¢) utrzymanie wigzi ze spoleczenstwem,

d) wnikliwe i terminowe rozpatrywanic wnioskéw, skarg, petycji oraz innych
sygnatow od spoleczenstwa.

2) w zakresie wykonywania funkcji przewodniczacego Zarzadu:

a) zwolywanie posiedzen Zarzadu i przewodniczenie na posiedzeniach Zarzadu,

b) przygotowanie niezbednych analiz i sprawozdan na posiedzenia Zarzadu,

¢) wykonywanie uchwal 1 postanowien Zarzadu,

d) podejmowanie czynnosci nalezgcych do Zarzadu w sprawach nie cierpigcych
zwloki, zwigzanych z bezposrednim zagrozeniem interesu publicznego,

3) w zakresie wykonywania zadan jako zwierzchnika jednostek organizacyjnych powiatu
oraz stuzb, inspekceji 1 strazy:

a) zatwierdza programy ich dziatania,
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13.

b) uzgadnia wspolne dzialania tych jednostek na terenie powiatu,
c¢) sprasowuje kontrole i egzekwuje wykonanie wnioskow pokontrolnych,
d) stosowanie pizewidzianych w odrgbnych przepisach instrumentow oddziatywantia
na te jednostki,
e) szczegOlne warunki lub zasady powolywania, odwolywania oraz tryb zatrudniania
i zwalniania kierownikéw i pracownikow powiatowych stuzb, inspekeji 1 strazy
okreslaja odrebne ustawy.
Wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznegj
chyba, ze przepisy szczegblne przewiduja wydawanie decyzji przez Zarzad.
Udzielanie upowaznien Wicestarodcie, Czionkom Zaizadu oraz pracownikom Starostwa
do wydawania w imieniu Starosty decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach
z zakresu administracji publicznej.
Wykonywanie funkcji pracodawcy w Statostwie.
Reprezentowanie Powiatu i Starostwa na zewnattz.
Okreslenie polityki kadrowej 1 placowej w Starostwie.
Podpisywanie uméw i porozumieti w imieniu Powiatu.
Rozstizyganie sporéw miedzy komoérkami organizacyjnymi Starostwa.
Wykonywanie innych zadafi zastrzezonych dla Starosty ustawami, uchwalami Rady
i Zarzadu oraz wynikajacych z postanowien Statutu i Regulaminu Organizacyjnego

Starostwa

. Pelienie funkeji Szefa Obrony Cywilnej Powiatu.

11.
12.

Pelnienie funkcji Przewodniczacego Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.
Sprawowanie ogolnego Kierownictwa i nadzoér nad realizacjy zadan obronnych
wykonywanych przez powiat i podlegte jednostki organizacyjne, organizowanie akcji
w celu zwalczania klesk zywiolowych 1 przeciwdzialania powaznym zagrozeniom
grozacym ludziom i mieniu.
Starosta nadzoruje bezposrednio:
1) Wydziaty:

a) Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodatki Nieruchomosciami,

b) Promocji i Polityki Regionalnej,

¢} Spraw Spolecznych.
2) Geodeta Powiatowy,
3) Radca Prawny,
4) Powiatowy Rzecznik Konsumentow.
5) Samodzielne stanowisko ds. kadr
6) Pelmomocnik ds. informacji niejawnych.

§ 11. W czasie nieobecnodci Starosty, lub niemozliwosci wykonywania swej funkeji —
zadania i kompetencje w zakzesie kietowania Starostwem wykonuje Wicestarosta.

§ 12. 1. Wicestarosta wykonuje zadania powierzone mu przez Staroste.
2. Wicestarosta w zakresie powietzonych mu obowiazkéw zapewnia kompleksowe

rozstrzyganie spraw 1 rozwiazywanie probleméw, w szczegdlnoscei przez:
1) koordynowanie dziatafi podporzadkowanych mu komérek organizacyjnych Starostwa,
2) sprawowanie nadzoru merytoryeznego nad  pracg  podleglych  komoérek
organizacyjnych starostwa, w tym:
a) akceptowanie materialow kierowanych na posiedzenia Zarzadu,
b) zapewnienie nadzoru nad realizacja uchwat Rady, uchwat i stanowisk Zarzadu,
¢) pizyjmowanie mieszkaficow Powiatu w sprawach skarg i wnioskow,



3) inicjowanie rozwigzan stuzacych usprawnieniu funkcjonowania podporzadkowanych
komérek organizacyjnych Starostwa,

4) sprawowanic nadzoru nad prawidlows tealizacjg budzetu przez podporzadkowane
komédrki organizacyjne Starostwa,

5) dokonywanie ocen pracy podiegtych kierownikéw komorek organizacyjnych

Starostwa,

6) podpisywanie decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publiczne;
w zakresie upowaznien udzielanych przez Staroste,

7) pelnienie funkcji reprezentacyjnych w imieniu Starosty.

3. Wicestarosta nadzoruje bezposrednio dziatalno$¢ wydziatow:

a) Komunikacjii Transportu,
b) Architektury i Budownictwa.
¢) Rolnictwa, Lesnictwa 1 ochrony Srodowiska

§ 13. 1. Sekretarz zapewnia sprawne funkcjonowanie Starostwa, organizuje prace Starostwa
oraz nadzoruje w tym zakresie dziatalno$é¢ komorek organizacyjnych Starostwa.
2. W zakiesie ustalonym przez Zaizad, Starosta moze powierzy¢ Sekretarzowi prowadzenie

3.

spraw Starostwa,

Do Sckretarza nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowywanie projektu Statutu Powiatu i jego nowelizacii,

2) koordynowanie pracy wydzialéw, Biwa Rady, pracownikéw na samodzielnych
stanowiskach,

3) czuwanie nad tokiem i terminowoscig wykonywanych zadani w Starostwie,

4) koordynowanie prac zwigzanych z opracowywaniem projektéw aktow regulujacych
struktury i zasady dziatania Starostwa i jego komoérek wewngtrznych,

5) nadzorowanie toku przygotowania projektéw uchwal Zarzadu oraz prac zwigzanych
Z organizacjg posiedzen Zarzadu,

6) koordynowanie prac dotyczacych pizygotowania i wnoszenia pod obrady Rady
projektow uchwat i innych materiatéw przedstawianych przez Zarzad,

7) nadzdr nad prawidlowg organizacjg pracy Starostwa oraz nad sprawnym i wlasciwym
zatatwianiem spraw obywateli przez pracownikéw 1 nalezyty ich stosunek
do interesantow,

8) prawidlowe i tetminowe zalatwianie spraw obywateli,

9) nadzor nad prawidlowym zalatwianiem spraw zwigzanych z przyjmowaniem skarg,
wnioskéw 1 petycji,

10) inicjowanie dziatan usprawniajgcych formy i metody pracy Starostwa,

11)nadzorowanie w zakresie stosowania i przesttzegania postanowien wynikajgcych
z instrukcji kancelaryjnej, archiwalnej i jednolitego 1zeczowego wykazu akt,

12) prowadzenie zbioru upowaznien do zalatwienia spraw w imieniu Starosty,

13) przekazywanie matetiatéw do opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Swictokrzyskiego,

14) koordynowanie szkolen, doksztatcenia i doskonalenia zawodowego pracownikow,

15) informowanie Zaizadu, Starosty, kierownikéw komoérek organizacyjnych o zmianach
w przepisach prawnych dotyczacych dziatalnosci organéw powiatu,

16) wykonywanie innych zadan powietzonych przez Starostg,

17) organizowanie i koordynowanie zadaf obronnych wykonywanych przez Urzad
a wynikajacych z ustawy o powszechnym obowiazku obrony RP, przepiséw
wykonawczych wydanych na jej podstawie, ustaw szczegdlnych i opracowanych
planow,



18) wykonywanie zadan wynikajgcych z ustawy o nicodplatnej pomeocy prawnej oraz

edukacji prawnej.
4. Sckretarz bezposrednio nadzoruje zakres prac wykonywanych przez Wydzial

Organizacyjny i Spraw Obywatelskich.

§ 14. 1. Skarbnik peilni funkcj¢ glownego ksiggowego budzetu Powiatu i gléwnego

ksiggowego Starostwa.
2. Do kompetencji Skarbnika nalezy w szczegdlnoécei:
1) kontrola legalnosci dokumentéw finansowych dotyczacych realizacji budzetu,
2) skiadanie kontrasygnaty na dokumentach stwierdzajgcych dokonanie czynnosci
prawnych mogacych spowodowaé zobowigzania pienigzne Powiatu,
3) analiza realizacji budzetu i wystgpowanie do zarzadu z wnioskami w sprawie zmian
budzetu,
4) opracowanie zasad sporzgdzania, przyjmowania, obiegu 1 przechowywania

dokumentow finansowych,
5) nadzdr nad catoksztaltem spraw z zakresu rachunkowosci w Starostwie i1 jednostkach

organizacyjnych powiatu,
6) nadzor i kontrola nad dzialalnoscia finansows podmiotéw gospodarczych podlegtych

Starostwu.
3. Skarbnik bezposrednio nadzoruje zakres prac wykonywanych przez Wydzial Finansowy.

§ 15. Podziat kompetencji pomi¢dzy Staroste, Wicestaroste, Sckietarza i Skarbnika Powiatu
okredla graficzny schemat organizacyjny, stanowigey zalacznik nr ldo niniejszego
Regulaminu.

§ 16. 1. Sckictarz w porozumieniu ze Starosta i Wicestarosta, oraz Skarbnikiem ustala

zakresy czynnoéci 1 odpowiedzialnoscei kierownikéw komoérek organizacyjnych Starostwa.

2. Kierownicy komdrek organizacyjnych Starostwa ustalajg szczegolowe zakresy czynnosci,
uprawnien i odpowiedzialnosci dla podleglych pracownikow.

ROZDZIAL 111
Zadania ogolne kierownikéw komérek organizacyjnych

§ 17. 1. Kierownicy komorek organizacyjnych sa odpowiedzialni za prawidtowe 1 sprawne

wykonywanie zadan okreslonych niniejszym Regulaminem.

2. Kierownicy komorek organizacyjnych ponoszg odpowiedzialno$¢ za pracg kierowanej
przez siebie komoérki przed Starostg i bezposrednim przelozonym.

§ 18. 1. Zadaniami wydziatéw sg w szczegolnosei:

1) sporzadzanie projektow aktow normatywnych Rady, Zarzadu, Starosty oraz innych
materiatow przedkladanych tym organom,

2) przygotowywanie sprawozdan, analiz 1 Dbiezacych informacji z realizacji
poszczegdlnych zadan na sesje Rady Powiatu, Komisje Rady Powiatu, posiedzenia
Zarzadu, oraz dla potizeb Starosty,

3) sporzadzenie planow finansowych do projektu budzetu Powiatu w czedci dotyczgcych
zadan danego wydziahy, a takze sprawozdafi z jego wykonania,

4) rozpattywanie skarg zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami,

5) pizygotowywanie odpowiedzi na wnioski mieszkaficéw Powiatu,
i interpelacje radnych,

wnioski



6) gospodarowanie mieniem bedacym w dyspozycji wydziatn zgodnie z zasadami
okreslonymi pitzez Rade i Zarzad,

7) prowadzenie w zakresie swojej wlasciwoséci i posiadanych upowaznien postgpowan
administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publiczne;,

8) realizacja uchwat i stanowisk Zarzadu oraz sktadanie okresowych sprawozdan w tym
zakresie,

9) zapewnienie sprawnej obstugi interesantow,

10) wspoldziatanie z innymi jednostkami organizacyjnymi Starostwa w sprawach, ktore
wymagajg uzgodnien,

11)uzyskiwanic kontrasygnaty w dzialaniach wywoltujacych zobowigzania finansowe,
zgodnie z przyjetymi zasadami,

12) w zakiesie powierzonym pizez Zarzad lub Staroste sprawowanie nadzoru nad
jednostkami organizacyjnymi powiatu,

13) programowanie, planowanie i nadzorowanie 1ealizacji inwestycji i remontow,

14) wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy o zaméwieniach publicznych,

15) wspblpraca z odpowiednimi stuzbami w zakresie klesk zywiolowych,

16) koordynowanie i stymulowanie proceséw rozwoju spoleczno-gospodarczego powiatu,

17) przygotowanie okresowych ocen, analiz, informacji i sprawozdaf.

. Do Kierownikow wydzialow nalezy w szczegdlnosci:

1) zalatwianie indywidualnych spraw administracyjnych w ramach posiadanych
petnomocnictw,

2) nadzér nad wypelnieniem obowigzkéw stuzbowych przez podlegtych pracownikéw ,

3) organizowanie pracy i podzial zadan wykonywanych przez podleglych pracownikow,

4)  zapewnienie whasciwych warunkow pracy podlegtym pracownikom oraz nadzér nad
przestizeganiem przez pracownikéw Regulaminu Organizacyjnego, dyscypliny pracy,

przepiséw o ochronie tajemmicy panstwowej i stuzbowej oraz innych przepisow
prawnych,

5) wykonywanie kontroli wewnetrznej stosownie do zakresu dzialania wydziatu

i obowigzujgcych przepiséw,
6) uczestnictwo w posiedzeniach Rady i jej komisjach na zasadach okieslonych
w Statucie Powiatu,

7) wykonywanic zadafi bezposrednich przelozonych w stosunku do podlegtych

pracownikow,

8) realizacja zadan obronnych,

9) wykonywanie i uczestniczenie w wykonywaniu zadan obronnych, zarzadzania

kryzysowego 1 OC.

. Do wspélnych zadan wydzialéw nalezy:

1) wykonywanie zadan obronnych, zarzadzania kryzysowego 1 obrony cywilnej
wynikajacych z obowigzujacych ptzepiséw prawnych i opracowanych planéw,

2) wspéldziatanie w realizacji przedsiewzigé zwiazanych z przygotowaniem systemu
kierowania bezpieczenstwem powiatu, w tym pizygotowanie do wykonywania zadar
w skladzie Powiatowego Zespohi Zarzadzania Kryzysowego oraz funkcjonowaniem
na stanowiskach kierowania,

3) wykonywanie zadan w zakiesie zapobiegania zagrozeniu Zycia, zdrowia lub mienia
oraz zagrozeniom $rodowiska, bezpieczefistwa powszechnego i porzadku publicznego,
zapobiegania kleskom zywiolowym 1 innym nadzwyczajnym zagrozeniom o1az
zwalczania i usuwania ich skutkdéw na zasadach okreslonych w ustawach,

4) uczestniczenic w szkoleniu obronnym organizowanym pizez Utzad oraz organy

nadrzedne.




4. W przypadkach szczegélnych zagrozen, realizacje zadan obronnych, zarzgdzania
kryzysowego i obrony cywilnej dla wrzedu okresla Regulamin Organizacyjny Starostwa
Powiatowego w Pificzowie na okres zewnetrznego zagrozenia bezpieczenistwa panstwa
i czas wojny.

§ 19.

ROZDZIAL IV
Struktura organizacyjna Starostwa

1. W sklad Starostwa wchodzg nastepujgce komorki organizacyjne, ktére przy

oznakowaniu spiaw uzywajg symboli:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

Wrydzial Organizacyjny i Spraw Obywatelskich - ORiSO

Wydziat Finansowy - FN

Wrydziat Spraw Spotecznych -

Wydzial Promocji i Polityki Regionalnej - PiPR

Wydziat Komunikacji 1 Transportu - KT

Wydziat Architektury i Budownictwa - AiB

Wrydziat Rolnictwa, Lesnictwa i Ochrony Srodowiska - RLiO

Wydzial Geodezji, Kartografii, Katastiu i Gospodarki Nieruchomosciami - GN
Geodeta Powiatowy - GP

10)Radca Prawny - RP

11) Samodzielne stanowisko ds. kadrowych - SK

12) Pelnomocnik ds. Informacji Niejawnych- PIN

13) Samodzielne stanowisko Powiatowego Rzecznika Konsumentow - PRK
2. Szczegdlows organizacje komdrek organizacyjnych Starostwa okresli Starosta

§ 20.

W Starostwie tworzy sie nastepujgce stanowiska Kierownicze i samodzielne z

zastrzezeniem Wydzialu Finansowego, ktérym kieruje Skarbnik Powiatu:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

Wydzial Organizacyjny i Spraw Obywatelskich — kierownik i zastepca.

Wydziat Spraw Spolecznych — kierownik.

Wydzial Promocji i Polityki Regionalnej — kierownik.

Wydzial Komunikacji i Transportu — kierownik.

Wydziat Architektury i Budownictwa — kierownik.

Wydzial Rolnictwa, Lesnictwa i Ochrony Srodowiska — kierownik.

Wvdziat Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami — kierownik
Geodeta Powiatowy.

Samodzielne stanowisko ds. kadrowych.

10) Samodzielne stanowisko Powiatowego Rzecznika Konsumentow.

ROZDZIAL V
Zadania i kompetencje komérek organizacyjnych Starostwa

§ 21. WYDZIAL ORGANIZACYJNY I SPRAW OBYWATELSKICH
1. Do zadad Wydzialu z zakresu obstugi administracyjnej Rady, Komisji i radnych nalezg

w szczegdlnodel:

1)

obshuga Rady, komisji 1 radnych w tym:

a) przygotowanie posiedzen sesji Rady i Komisji,

b) opracowanie materialow z obrad: uchwal, protokotéw, opinii, wnioskow,
interpelacii oraz przekazywanie ich Zarzadowi, instytucjom, otaz jednostkom
organizacyjnym, ktérych dotycza otaz czuwanie nad terminowym
ich zalatwianiem
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2) nadzor nad realizacja uchwat Rady dotyczacych spraw organizacyjnych Rady,

3) prowadzenie rejestréw i zbiordw:
a) uchwat Rady,
b) interpelacji 1 wnioskow radnych, wnioskow Komisji,
¢) skarg i wnioskéw skierowanych do Rady Powiatu,

4) organizowanie pomocy instruktazowo-szkoleniowej dla radnych,

5) udzielanie pomocy 1adnym w wypelnianiu obowiazku radnego,

6) naliczanie ryczattu radnym za udzial w posiedzeniach,

7) zapewnienie powielania materialéw dla radnych, na posiedzenia Komisji i sesji Rady
iich przesylania w ustalonym przez Przewodniczacego Rady terminie,

8) wspdipraca z biurami poselskimi,

9) prowadzenie rejestru o$wiadczen majatkowych radnych, ich analizy, publikowanie
i przechowywanie,

10) publikacja uchwal, protokoléw Rady w BIP.

Przy oznaczeniu akt dla spraw okieslonych w ust 1 — Wydziat stosuje symbol ,,BR”.

Z zakresu spraw organizacyjnych do zadan Wydziatu nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie spraw zwiagzanych z obstugg Starosty, Wicestarosty 1 Zarzadu,

2) prowadzenie kancelarii Starostwa,

3) prowadzenie archiwum zakladowego,

4) prowadzenie rejestru skarg, wnioskéw i petycji kierowanych do Starostwa a takze
nadzor nad ich prawidlowym zalatwieniem,

5) otrganizacja pizyjmowania interesantoéw przez Staroste 1 Wicestaroste w ramach skarg,
wnioskow i petycji,

6) sprawowanie wewnetiznej kontroli dotyczacej dziatalnosci komdrek organizacyjnych
Starostwa,

7) udzial w negocjowaniu warunkéw umoéw i porozumieh zawicranych przez powiat,
przygotowywanie projektow tych umow,

8) obsluga posiedzen Zarzadu (przygotowanie posiedzefi, opracowanie materialdw
z posiedzen),

9) prowadzenie rejestru i zbioru zarzadzen starosty,

10) prowadzenie spraw zwigzanych z przyjmowaniem skarg, wnioskdéw i petycii
obywateli,

11) prowadzenie 1ejestru i zbioru upowaznient 1 pelnomocnictw do zalatwiania spraw

w Imieniu starosty,

12) administrowanie i gospodarowanie obiektami Starostwa oraz znajdujgcym si¢ w nich
mieniem,

13)planowanie 1 realizowanie wydatkoéw zwigzanych z zaopatrzeniem starostwa
w materialy biurowe, $rodki czystosci, maszyny i urzadzenia biurowe, wykonywanie
drukow, pieczeci i tablic i innych,

14) prowadzenie rejestiu  odwiadczen majatkowych czlonkéw  Zarzadu Powiatu
i pracownikéw, ich analizy, publikowanie 1 ptzechowywanie,

15) obstuga sekretariatu starosty,

16) prowadzenie spraw zwigzanych z zabezpieczeniem przeciwpozarowym i bhp
w Starostwie,

17) obstluga imprez, spotkan 1 narad organizowanych przez Rade i Zarzad,

18) publikowanie na stronie internetowej Starostwa oraz w BIP uchwat Zarzgdu Powiatu,
Zarzagdzen Starosty 1 innych aktéw prawnych,

19) prowadzenie spiaw z zakresu informatyki i obstugi technicznej Starostwa,

20) gospodarowanie taborem samochodowym Starostwa,

21) zabezpieczanie tacznosci telefonicznej, telefaxowej 1 alarmowe;,



22) wykonywanie zadan zwigzanych z wyborami,

23) prowadzenie rejestru stowarzyszen i organizacji pozarzadowych,

24) wykonywanie zadai z zakresu sprawowania nadzoru nad dziatalnoscia stowarzyszen,

25) wspotpraca z mediami,

26) $ledzenie informacji dotyczacych powiatu ukazujacych si¢ w srodkach masowego
pizekazu, udzielanie sprostowan,

27) przygotowanie materiatéw do informatoréw opracowanych przez wydawnictwa,

28) redagowanie zyczeni okolicznosciowych, podzigkowan, gratulacji

29) prowadzenie spraw zwigzanych z obstuga kombatantéw,

30) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem oraz ustalaniem wysokoscei pomocy
repatriantom osiedlajacym si¢ na tetenie powiatu,

31) sporzadzanie i przekazywanie okresowej sprawozdawczosci,

32) przygotowywaniec i przeprowadzanic postepowan o udzielenie zamowienia
publicznego na dostawy i ustugi,

33) prowadzenie zadan z zakresu ustawy o ochronie danych osobowych,

34) gospodarowanie drukami i formularzami.

. 7 zakresu bezpieczenstwa i porzadku publicznego oraz spraw obywatelskich do Wydziatu

nalezy w szczegdlnodcei:

1) prowadzenie spraw wynikajacych z wykonania pizez Staroste zadan w zakresie
utizymania porzadku bezpieczefistwa publicznego,

2) koordynowanie dziatan jednostek organizacyjnych w zakresie zapobiegania klgskom
zywiolowym i innym nadzwyczajnym zagrozeniom, a takze w zakresie zwalczania
i usuwania ich skutkdw,

3) nadzorowanic i koordynowanic nad sprawami obronnymi prowadzonymi pizez
Wydzialy,

4) wykonywanie zadaf w zakiesie spraw obronnych, obej mujacych:
a) planowanie i realizacje szkolenia obronnego,
b) planowanie operacyjne,
¢) organizacje funkcjonowanie statego dyzuru Starosty,
d) przygotowanie systemu kietowania obrong powiatu, w tym dokumentacje

stanowisk kierowania,

¢) wykonywanie zadanh na rzecz sit zbrojnych — Akcja Kurierska,
f) przygotowanie podlegtych podmiotéw leczniczych na potizeby obronne,
g) sporzadzanie sprawozdan z zakresu obronnosei,

5) wykonywanie zadafi z zakresu zarzadzania kryzysowego,

6) wykonywanie zadan z zakresu obrony cywilnej,

7) wspotpraca i wspétdzialanie z organami wojskowymi,

8) wspélpraca z Panstwowg Straza Pozarng w Pificzowie w zakresic obrony cywilnej na
terenie powiatu,

9) organizowanic na terenie powiatu obchodéw rocznic zwigzanych z walkami
o niepodlegtosé i spotkan z ofiatami wojny otaz okresu powojennego,

10) organizowanie i ptzeprowadzenie kwalifikacji wojskowej,

11) przyjmowanie zgloszen o znalezieniu 1zeczy zagubionych, przechowywanie tych
1zeczy oraz poszukiwanie 0sob uprawnionych do ich odbioru,

12) prowadzenie kancelarii tajnej oraz sprawowanie nadzoru nad przestizeganiem
tajemmicy panstwowej i stuzbowej,

13) zalatwianie spraw zwigzanych z organizowaniem imprez masowych,

14) obstuga komisji bezpieczenstwa i porzadku,

15) planowanie i realizowanie $wiadezen na rzecz obrony,




16) realizacja zadan wynikajacych z obowigzkéw pafistwa gospodarza realizowanych
na rzecz wojsk sojuszniczych (HNS 1 CIMIC).

§ 22. WYDZIAL FINANSOWY
1. Do zadan Wydziatu nalezy w zakresie budzetu:
1) opracowanie projektu budzetu powiatu, projektu uchwaly budzetowej wiaz
z objasnieniami i zalgcznikami, w szczegotowosci okreslonej w przepisach oraz
dokonywanie analiz z wykonania budzetu,
2) przekazywanie jednostkom podleglym informacji o ostatecznych kwotach dochodéw
1 wydatkow,
3) nadzorowanie prawidlowosci opracowania i zatwierdzenie planéw finansowych
jednostek organizacyjnych powiatu,
4) obstuga finansowo-ksiegowa budzetu powiatu,
5) sporzadzanie zbiorczej sprawozdawczosci z realizacji i wykonania budzetu powiatu,
opracowywanie projektu budzetu i dokonywanie analizy wykonania budzetu

na podstawie danych jednostkowych
6) nadzorowanie prawidtowosci opracowywania 1 zatwierdzania planéw finansowych

jednostek powiatowych,

7) sporzadzanie zbiorczych sprawozdaf finansowych z wykonania budzetu i ocena
realizacji wykorzystania srodkéw finansowych,

8) prowadzenie rachunkowoéci budzetu powiatu wedlug typowego planu kont
dla ewidencji wykonania budzetu i gospodarki finansowej powiatu,

9) przekazywanie dotacji celowych otrzymanych z budzetu pafistwa na zadania zlecone
z zakresu administracji rzadowej, na realizacj¢ zadan wiasnych powiatu oraz na
realizacje inwestycji,

10) wspoldziatanie z bankami i organami skarbowymi w zakresie budzetu powiatu,

11) opracowywanie projektéw przepisow wewngtiznych dotyczacych prowadzenia
rachunkowosci i obiegu dokumentow,

12) wspdldziatanie z innymi jednostkami organizacyjnymi w zakresic wykonywania
budzetu,

13) wspéldziatanie z organami kontroli w zakresie wykonywania budzetu,

14) obstuga finansowo-ksiegowa w zakresie dochodoéw Skarbu Pafistw.

2. W zakresie sprawozdawczosci:

1) spoizadzanie sprawozdaf budzetowych jednostkowych, zbiorczych za okresy
miesi¢ezne, kwartalne, pélroczne,

2) sporzadzanie sprawozdan finansowych jednostkowych i zbiorczych: bilans, rachunek
zyskow i stiat, zestawienia zmian w funduszu,

3) sporzadzanie sprawozdawczosci statystycznej,

4) sporzadzanie sprawozdan zbiorczych za okiesy kwartalne, roczne o udziclanej pomocy

publicznej,

5) biezace analizowanie prawidlowosci i celowosci wykorzystania budzetu.

3. W zakresie ksiegowosci:

1) opracowanie i realizacja planu finansowego,

2) obstuga finansowo-ksiegowa w zakresie dochodéw i wydatkow,

3} prowadzenie obstugi finansowo-ksiggowej starostwa,

4) biezgca analiza realizacji budzetu jednostki — starostwa,

5) prowadzenie urzadzen ksiggowych syntetycznych i analitycznych wedhug typowego
planu kont oraz analitycznych wedtug klasyfikacji budzetowej dochodow i wydatkéw

budzetowych,
6) sporzadzanie jednostkowych sprawozdan finansowych i bilansow,
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7) wspoldzialanie z wydzialami starostwa i innymi jednostkami organizacyjnymi powiatu
w zakresie wykonywania zadan,

8) sporzadzanic i wykonywanie dokumentacji placowej i $wiadczen z ubezpicczenia
spolecznego wedtug obowiazujacych przepisow,

9) dokonywanie obcigzen z tytulu zatrudnienia oséb w ramach prac interwencyjnych,

10)ewidencja $rodkow trwatych, pozostalych stodkéw trwalych 1 wyposazenia,

11)obstuga finansowa Wydzialu Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki
Nieruchomosciami,

12) gospodarowanie $rodkami finansowymi PFRON,

13) wspdtdziatanie z bankami i organami skarbowymi,

14)sprawdzanic i analizowanie pod wzgledem formalno-rachunkowym dokumentow
ksiegowych odzwierciedlajgcych przebieg operacji gospodarczych,

15) obstuga finansowo-ksiggowa w zakresie dochodow Skarbu Pafistwa,

16) ewidencja 1 rozliczenie oplaty na CEPIK.

§ 23.WYDZIAL SPRAW SPOLECZNYCH
1. Do podstawowych zadan Wydziatu w zakresic odwiaty, kultury fizycznej i sportu
nalezy:

1) realizowanie zadah zwigzanych z zakladaniem i prowadzeniem publicznych szkot
podstawowych specjalnych i gimnazjow specjalnych, szkol ponadgimnazjalnych,
w tym z oddziatami integracyjnymi, szko! sportowych imistrzostwa sportowego,
placowek o$wiatowo-wychowawezych w tym ogniska artystyczne, umozliwiajace
rozwijanie zainteresowan i uzdolniefi otaz korzystanie z réznych form wypoczynku
i oiganizacji wolnego czasu, placowek ksztalcenia ustawicznego i placowek
ksztalcenia praktycznego, umozliwiajace uzyskanie i uzupelnienie wiedzy ogdlnej,
umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych, poradni psychologiczno — pedagogicznych w
tym poradni specjalistycznych udzielajacych dzieciom, milodziezy, rodzicom
i nauczycielom pomocy psychologiczno — pedagogicznej, a takze pomocy uczniom w
wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu, specjalne odrodki szkolno — wychowawceze
oraz specjalne osrodki wychowawcze dla  dzieci i mlodziezy wymagajacych
stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy i wychowania, a takze osrodki
umozliwiajace dzieciom i miodziezy uposledzonej umystowo w stopniu glebokim
realizacjc obowigzku szkolnego, placowki zapewniajace opicke i wychowanie
uczniom w okresic pobierania nauki poza miejscem stalego zamieszkania.

2) zapewnianie ksztalcenia, wychowania i opieki w szkofach,

3) przygotowywanic projektu planu sieci publicznych szkét ponadgimnazjalnych,

4) prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru nad dziatalnoscig szkoty
lub placéwki w zakresie sptaw organizacyjnych i administracyjnych,

5) przygotowywanie projektu uchwaly w sprawie powotania komisji konkursowej
wylaniajacej kandydata na dyrektora szkoly lub placowki,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z powierzaniem stanowiska dyrektorowi szkoty
tub placowki,

7) prowadzenie spiaw zwigzanych 7z powierzaniem stanowiska dyrektora po zasiggni¢ciu
opinii rady szkoty lub placowki i rady pedagogicznej, jezeli do konkursu nie zgtosit
si¢ zaden kandydat albo w wyniku konkursu nie wyloniono kandydata,

8) prowadzenie spraw zwigzanych z likwidacja szkoly lub placowki publiczne] oraz
przejmowanie dokumentacji likwidowanej szkoty zgodnie z przepisami prawa,

9) prowadzenie ewidencji szké} 1 placéwek niepublicznych,

10) prowadzenie spraw zwigzanych z nadawaniem i cofaniem szkotom niepublicznym

- uprawnien szkoly publicznej,
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11) przygotowywanie propozycji przydzielania dotacji niepublicznym  szkotom

i placowkom oswiatowym oraz jej rozliczanie,

12) przygotowywanie propozycji zasad rozliczania czasu pracy dla nauczycieli o 16znym
planie zaje¢ w poszczegdlnych okresach roku szkolnego.

13) prowadzenie ewidencji uczniowskich klubéw sportowych i stowarzyszefi w zakresie
kultury fizycznej, ktérych statuty nie przewiduja prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej,

14) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia stowarzyszen kultury fizycznej,

15)kierowanie uczniéw do specjalnych osrodkéw  szkolno-  wychowawczych
i modziezowych ostodkéw wychowawczych,

16) prowadzenie bazy danych systemu informacji o$wiatowej

2. W zakresie kultury:

1) przyjmowanie informacji od osdb prowadzacych roboty budowlane i ziemne w razie
ujawnienia przedmiotu, ktory posiada cechy zabytku,

2) zawiadamianie Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkow o wykopalisku
lub znalezisku archeologicznym,

3) przygotowywanie decyzji o zabezpieczeniu dobra kultury w formie ustanowienia
tymczasowego zajecia,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem dziatalnosci kulturalnej,

5) podejmowanie dzialafi zapewniajgcych rozwéj tworczosci artystycznej, otaczanie
opiekg amatorskiego 1uchu artystycznego,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z twotzeniem muzedéw oraz nabywaniem muzealiow,

7) zalatwianie spraw zwiagzanych z organizowaniem i prowadzeniem bibliotek

publicznych,
8) prowadzenie spraw w zakresie wymiany kulturalnej,
9) wspoldziatanic w organizacji $wigt i innych uroczystosci, imprez artystycznych
i rozrywkowych
3. W zakresie ochrony zdrowia:
1) prowadzenie spraw zwigzanych z twoirzeniem, przeksztalcaniem 1 likwidacja
publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej, nadawaniem statutu oraz sprawowaniem

nadzoru,

2) okredlanic pizeznaczenia aparatury i spizetu medycznego oraz wyrazanie zgody
na dokonanie zakupu lub przyjecie darowizny takiego sprzetu przez zaklad opieki
zdrowotnej,

3) organizacja konkursu na stanowisko kierownika zakladu opieki zdrowotnej oraz
zastepey kierownika w zakladzie, w ktérym kierownik nie jest lekarzem,

4) przygotowywanie projektu uchwaly o powotaniu rady spolecznej i zatwierdzeniu
jej regulaminu,

5) prowadzenie spraw zwiazanych z gospodarowaniem mieniem zakladu opieki
zdrowotne;j,

6) przygotowywanie projektéw zarzadzen lub uchwal o zmianie formy gospodarki
finansowej samodzielnego zaktadu Iub o jego likwidacii,

7) przygotowywanie projektéw uchwat w sprawie nadania statutu i zmian w statucie,

8) przygotowywanie zezwolen na sprowadzenie zwlok i szczatkOw z obcego panstwa,

9) aktualizacja danych do wojewd6dzkich planéw zabezpieczenma medycznych dzialan
ratowniczych oraz na wypadek wystapienia epidemii na poziomie powiatu.

§ 24. WYDZIAL. PROMOCI I POLITYKI REGIONALNEJ
1. Do podstawowych zadan Wydzialu nalezy opracowywanie zalozef stategii oraz

programdw rozwoju spoteczno-gospodarczego powiatu:
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1) inicjowanie i koordynowanie spraw zwigzanych z opracowywaniem strategii rozwoju
powiatu we wszystkich dziedzinach jego dziatalnosci, z uwzglednieniem wynikéw
analiz dokumentow planistycznych otrzymywanych z gmin,

2) dokonywanic przegigdow strategicznych,

3) przygotowywanie projektéw 1 propozycji kierunkdéw tozwoju powiatu w Swietle
uwarunkowan zewngtiznych i wewngtrznych,

4) sporzadzanie raportu o stanie powiatu:

a) pozyskiwanie, gromadzenie danych dot. potencjalu gospodarczego i spolecznego
powiatu,

b) przygotowywanie raportow dot. stanu powiatu na tle uwarunkowan wewnetiznych
1 zewnetrznych,

5) poszukiwanie informacji o pozabudzetowych zrodlach finansowania celow rozwoju
spoleczno-gospodarczego powiatu,

6) informowanie wydzialow starostwa, jednostek organizacyjnych o mozliwosciach
i warunkach korzystania z zewnetiznych Zrddet wsparcia pizy realizacji zadan
ustawowych, celow strategicznych, planow rozwojowych powiatu,

7} przygotowywanie i realizacja projektow rozwojowych, a w szczegolnosci wieloletnich
programéw inwestycyjnych, z wylaczeniem programow dot. rozwoju drog
powiatowych, przewidzianych do realizacji przy wsparciu zewnetrznych Zrédet
finansowych,

8) opracowywanie wnioskdw do programdw zewnetiznych,

9) nadzér nad realizacja wieloletnich progiaméw inwestycyjnych,

10) wspdpraca 1 wspétdziatanie z innymi samorzadami, organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami ptzy realizacji wspolnych projektow rozwojowych powiatu,

11) przygotowywanie 1 upublicznianie informacji na stronie internetowej powiatu
0 dziataniach pro-tozwojowych realizowanych przy wsparciu §rodkami zewnetiznymi,

12) prowadzenie ewidencji projektow i programéw realizowanych pizez poszczegolne
wydzialy starostwa i jednostki organizacyjne powiatu,

13)monitoring wieloletnich programéw rozwoju spoteczno-gospodarczego powiatu,

14) wspélpraca 1 wspoldzialanie z wydziatami starostwa, jednostkami organizacyjnymi
powiatu i innymi samorzadami na plaszczyZnie opracowywania dokumentéw
strategicznych i planow rozwojowych powiatu,

15)wykonywanie innych czynnosci niezbednych dla prawidlowej pracy Wydzialu
w zakresie realizacji strategii oraz programow rozwoju spoleczno-gospodarczego
powiatu.

. Przygotowywanie i prowadzenie inwestycji powiatowych z wylgczeniem inwestycji

drogowych

1) opracowywanie projektéw plandw i1 zadan inwestycyjnych wiaz z uzgodnieniami
dotyczgcymi sposobu finansowania,

2) przygotowywanie procesu inwestycyjnego, w tym zapewnienie niezbg¢dnej
dokumentacji projektowej, pozyskanie wymaganych uzgodnien 1 pozwolef,
zapewnienie objecia kierownictwa budowy oraz nadzoru nad planowana inwestycjg
w zakresie zgodnym z obowiazujgcymi przepisami,

3) prowadzenie biczacej analizy procesu inwestycyjnego w tym przygotowywanie
propozycji ewentualnych zmian w planach zadaf inwestycyjnych, w tym
opracowywanie okresowych, zbiorczych informacji i sprawozdan z realizacji zadan
inwestycyjnych,

4) przeprowadzanie formalno- prawnej procedury zamowient publicznych na zasadach
okreslonych ustawg pzp i odrebnymi pizepisami w tym zapewnienie posiadania
niezbednych dokumentéw dla przeprowadzenia wymaganej procedury zamoéwienia,
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udziat w pracach komisji przetargowej, publikacja wynikow postgpowan,
opracowywanie projektéw dokumentdw i zarzadzen niezbednych dla przeprowadzenia
projektowanych zamdwien publicznych,

5) zapewnianie nalezytego przechowywania dokumentacii inwestycji, zgodnie
z obowigzujacymi pizepisami otaz jej archiwizacji,

6) przekazywanie inwestycji wraz z niezbedng dokumentacjg jednosice otganizacyjnej
powiatu lub innym pedmiotom w tym kompletowanie dokumentéw rozliczeniowych,

7) prowadzenie ewidencji zamowien publicznych realizowanych przez Wydziat,

8) sporzadzanie i przekazanie do Wydziatu Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich
rocznego sprawozdania o udzielonych zaméwieniach publicznych realizowanych
pizez Wydzial,

9) gromadzenic i przetwarzanie informacji o systemie zaméwiei publicznych w celu
umozliwienia ich praktycznego wykorzystania przy zamowieniach,

10) wspdldzialanie z Wydzialem Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich w zakresie
opracowywania  rocznych  projektéw  planéw  inwestycyjnych  obiektéw
administrowanych przez Starosiwo:

a) przygotowywanie zatozen finansowo-realizacyjnych,
b) pomoc w przygotowaniu niezbgdnej dokumentacji formalno-prawnej niezbednej
dla prawidlowego pizeprowadzenia dziatan inwestycyjnych,
¢) koordynacja i nadzor nad prawidlowym przygotowaniem procesu inwestycyjnego.
11)prowadzenie i koordynacja wspélpiacy z zagranica,

12)wykonywanie innych czynnosci niezbednych dla prawidlowej realizacji zadan
Wrydzialu w zakresie przygotowania i prowadzenia inwestycji powiatowych
Z wylaczeniem inwestycji drogowych.

3. Prowadzenie promocji powiatu:

1) wspbtdziatanie z samorzadami gmin, instytucjami, przedsigbiorcami, organizacjami
pozarzadowymi innymi podmiotami przy opracowywaniu planu promocji powiatu,

2) gtomadzenie i przetwarzanie na stronie internetowej powiatu informacji o imprezach
i materiatach promocyjnych otganizowanych i powstajacych na terenie powiatu,

3) optacowywanie, edycja i rozpowszechnianie w kraju i za granicg, matetialow
informacyjno—promocyjnych (albuméw, folderéw, map i ulotek) promujacych
potencjal gospodarczy, kulturowy i tumystyczny powiatu,

4)ywspdipraca z jednostkami organizacyjnymi oraz gminami powiatu, organizacjami
pozarzadowymi i innymi instytucjami pizy realizacji wspdlnych inicjatyw
wydawniczych promujacych powiat,

S)wspotudziat w aktualizacji strony internetowej starostwa,

6)inicjowanie imprez promujacych powiat oraz wspoldziatanie w ich realizacii,

7)koordynowanie dziatad promocyjno-informacyjnych prowadzonych przez Wydziaty
Starostwa lub jednostki organizacyjne powiatu,

8)wykonywanie innych czynnosci niezbgdnych dla prawidlowej realizacji zadan
Wydzialu w zakresie promocji powiatu.

4, Prowadzenie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi:

1) wspéldziatanie z Wydziatami Starostwa 1 jednostkami organizacyjnymi powiatu
dla opracowania projektu progiamu wspblpracy powiatn z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami okreslonymi ustawg o dziatalnodci pozytku
publicznego i o wolontariacie:

a) przedkladanie Zaizadowi Powiatu opracowanego projektu wspoipiacy,

b) prowadzenie konsultacji spolecznych projektu programu wspolpracy,

¢) opracowywanie i przedkladanie Zaizadowi Powiatu sprawozdania z realizacji
programu wspolpracy.

14




2) wspdlpraca i wspotdziatanie z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
wymienionymi w programic wspolpracy, w zakresie wykonywania zadan okredlonych

w ustawie o pozytku publicznym i wolontariacie:

a) prowadzenie na stronie internctowej powiatu bazy danych o organizacjach
pozarzadowych i innych podmiotach wymienionymi w ustawic o pozytku
publicznym i wolontariacie,

b) prowadzenie na stronie internetowej powiatu informacji o mozliwosciach
pozyskiwania $rodkoéw finansowych na dziatalno$¢ statutowa przez organizacje
pozarzadowe.

3} wspoldziatanie z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami wymienionymi

w programie wspblpracy, w zakresie wykonywania zadan okreslonych w ustawie

o pozytku publicznym 1 wolontariacie

§ 25.WYDZIAL KOMUNIKACJI I TRANSPORTU
1. W zakresie rejestraci pojazdow:
1) prowadzenie ewidencji pojazdéw i ich wiascicieli,
2) rejestracja i wyrejestrowanie pojazdow,
3) wydawanie zaswiadczeh z zakresu 1ejestracji pojazdow,
4) przyjmowanie zawiadomien o zbyciu pojazdow,
5) wydawanie wtornikow oznaczen pojazdow,
6) nadawanie cech identyfikacyjnych pojazdu,
7) czasowe wycofanie pojazdéw z 1uchu,
8) realizowanie spraw zwigzanych z usuwaniem, przechowywaniem i przepadkiem
pojazdu usunigtego z drogi na rzecz powiatu,
9) prowadzenie archiwum wydziatowego akt pojazdow,
10) wydawanie dowoddow rejestracyjnych zatizymanych przez policie,
11) prowadzenie analizy przyczyn zatrzymanych dowodow rejestracyjnych przez policjg.
2. W zakresie wydawania uprawnief do kierowania pojazdami:
1) prowadzenie ewidencji kierowcow i 0s6b bez uprawnien,
2) wydawanie krajowych praw jazdy i pozwoleri na kierowanie tramwajem,
3) wydawanie migdzynarodowych praw jazdy,
4) wydawanie profilu kierowcy PKK,
5) 1ealizowanie wyrokéw sgdowych w zakiesie orzeczonego zakazu prowadzenia
pojazdéw mechanicznych,
6) zatizymanicm i zwracaniem uprawniefi do kierowania pojazdami,
7) cofanie i przywracanie uprawnien do kietowania pojazdami,
8) kierowanic osob posiadajacych uprawnienia do kierowania pojazdami na badania
lekarskie i psychologiczne oraz kontrolne sprawdzenie kwalifikacj,
9) wydawanie zezwolen na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym 1 pojazdem
przewozacym wartosci pienieZne,
10) prowadzenie archiwum wydziatowego akt kierowcow.
3. W zakresie transportu:
1) wdawanie i cofanie zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego

0séb 1 1zeczy,

2) wydawanie i cofanie licencji na wykonywanie transportu drogowego w zaKkresie
posrednictwa przy pizewozie 1zeczy,

3) wydawanie i cofanie licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego
w zakresie przewozu 0sob samochodem osobowym,
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4)

5)
6)

7

wydawanie i cofanie licencji na wykonywanie transportu drogowego w zakresie
przewozu o0s6b pojazdem  samochodowym, przeznaczonym  konstrukeyjnie
do przewozu powyzej 7os6b nie wigeej niz 9 osob faczenie z kierowea,

wydawanie zaswiadczen na kiajowe pizewozy drogowe na potrzeby wiasne o0sob
11zeczy,

wydawanie i cofanie zezwolen na wykonywanie regularnych i regulamnych

specjalnych pizewozow 0séb,
kontrolowanie przedsicbiorcéw posiadajgcych zezwolenie, licencje lub zaswiadczenie.

4. W zakresie szkolenia kierowcdw osrodkéw szkolenia kicrowedw:

1)
2)

3)
4)

)
6)

wpisywanie i wykreslanie z rejestru przedsigbiorcéw prowadzacych osrodek szkolenia
kierowcow,

wydawaniec i cofanic po$wiadczenia potwicrdzajacego spetnianie dodatkowych
wymagan przez przedsi¢biorcg prowadzacego o$todek szkolenia kierowcow,
rozpatrywanie skarg dotyczacych dziatalnosci oérodka szkolenia kierowedw,
sporzadzanie analizy i podawanie do publicznej wiadomosci wynikéw analizy
statystycznej w zakiesie $redniej zdawalnosci 0sob szkolonych oraz liczby skarg,
wpisywanie 1 wykreslanie z ewidencji wyktadowcow,

prowadzenie nadzoru nad osrodkami szkolenia kierowcow zgodnie z art.43 ustawy
o kierujacych pojazdami w zakresie ait.83 ustawy o transporcie drogowym

5. W zakresie stacji kontroli pojazddw:

D
2)

3)
4)

wpisywanie i wykreélanie przedsiebiorcow prowadzacych stacje kontroli pojazdow,
sprawowanie nadzoru nad przedsigbiorcami wpisanymi do rejestru dziatalnosci

regulowanej,
wydawanie i cofanie uprawnief do przeprowadzania badan technicznych pojazdéw,

prowadzenie nadzoru nad stacjami kontroli pojazdéw w zakresie art 83b ustawy
prawo o ruchu drogowym.

§ 26. WYDZIAL. ARCHITEKTURY I BUDOWNICTWA
1. Do podstawowych zadan Wydziatu nalezy:

1)
2)

3)

4

3)

6)

7

wydawanie decyzji pozwolen na budowe,

prowadzenie rejestru  wydawanych decyzji o pozwoleniu na
i przechowywanie dokumentéw objetych pozwoleniem na budowg co najmniej przez
okres istnienia obiektu budowlanego,

nadzor i kontrola nad przestizeganiem zgodno$ci zagospodarowania terenu
7 micjscowymi planami zagospodarowania przestrzennego, z wymaganiami decyzji
o warunkach zabudowy oraz wymaganiami ochrony $rodowiska w przedlozonych
projektach budowlanych i w dokumentach do zgloszen zamiaru budowy
lub wykonywania 10b6t budowlanych,

sprawdzanie kompletno$ci projektu budowlanego i posiadania wymaganych opinii,
uzgodnien, pozwoleni i sprawdzen, zaswiadczen projektantow o przynaleznosci
do wiaéciwej izby samorzadu zawodowego i wpisu do centralnego rejestru 0sob
posiadajacych uprawnienia budowlane,

kontrolowanie posiadania przez osoby wykonujgce samodzielne funkcje techniczne
w budownictwie uprawnien do pehienia tych funkcji oraz wlasciwego wykonywania
tych funkcji,

prowadzenie spraw zwiazanych z udzielaniem badz odmowa zgody na odstepstwo
od przepiséw techniczno-budowlanych, w tym wystgpienia do wiasciwego ministra
o udzielenie upowaznienia dla Starosty Pificzowskiego do wyrazenia takiej zgody,
naktadanie obowigzku usunigcia nieprawidtowosci w projekeie budowlanym,

budowe
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8) uzgodnienie z wojewddzkim konserwatorem zabytkéw przed wydaniem pozwolenia
na budowe inwestycji projektowanych na obszarach wpisanych do gminnej ewidencji
zabytkow,

9) nadzér i kontrola nad przestizeganiem zgodnodci rozwigzaft architektoniczno-
budowlanych z przepisami techniczno-budowlanymi oraz zasadami wiedzy
technicznej,

10) nakladanie w pozwoleniu na budowe obowigzku ustanowienia inspektora nadzoru
inwestorskiego oraz zapewnienia nadzoru autorskiego,

11) uchylanie pozwolenia na budowe w przypadku stwierdzenia przez inspektora nadzoru
budowlanego istotnych odstepstw od warunkéw udzielonego pozwolenia na budowe,

12) stwierdzenie wygasnigcia decyzji o pozwoleniu na budowe,

13) wydawanie decyzji o pizeniesieniu pozwolenia na budowe na rzecz innej osoby,

14) wydawanie decyzji o zmianie pozwolenia na budowe w przypadku zamiaru istotnego
odstapienia od warunk6w pozwolenia na budowe lub zgloszenia,

15) udzielanie pozwolefi na rozbidtkg obiektu budowlanego lub jego cz¢sel,

16) zatwierdzanie projektu budowlanego odrebng decyzja,

17) prowadzenie miesiecznej, kwartalnej 1 potrocznej sprawozdawczosci o wydanych
pozwoleniach dla potrzeb urzgdu statystycznego oraz dla wojewody,

18) wydawanie dziennikéw budowy,

19) ptowadzenie rejestru wydawanych dziennikow budowy,

20) przyjmowanie zgtoszen o zamiarze budowy oraz wykonywania 1obot budowlanych
nie objetych obowigzkiem uzyskania pozwolenia na budowg,

21) zglaszanie spizeciwu do zgloszen o zamiarze budowy oraz wykonywania 1obot
i naktadanie obowigzku uzyskania pozwolenia na budows,

22) przyjmowanie zgloszenia o 10zbiorce obicktu budowlanego nie objetej obowiazkiem
uzyskania pozwolenia na rozbiorke,

23) nakladanie obowigzku geodezyinego wyznaczania w terenie i wykonania geodezyjnej
inwentaryzacjii powykonawczej w stosunku do obiektow realizowanych za
zgtoszeniem,

24) wydawanie decyzji zezwalajacych na realizacje inwestycji drogowej,

25)10zstizyganie o niezbednosci wejscia do sasiedniego budynku, lokalu lub na teren
sasiedniej nieruchomosci oraz okreslenia warunkéw korzystania z tego budynku,
lokalu lub nietuchomosci,

26) przyjmowanie zgloszei zmiany sposobu uzytkowania obiektu budowlanego lub jego
czescel,

27)udzial na wezwanie w kontrolach prowadzonych przez organ nadzoru budowlanego,

28)uzgadnianie rozwigzan projektowych obiektow usytuowanych na terenach
zamknigtych w zakresie:

a) linii zabudowy oraz elewacji obiektow budowlanych projektowanych od strony
drég, ulic, placéw i innych miejsc publicznych,

b) przebicgu i charakterystyki technicznej drég, linii komunikacyjnych oraz sieci
uzbrojenia terenu, wyprowadzonych poza granice terenu zamknigtego, a takze
podlaczen tych obiektéw do sieci uzytku publicznego,

29) przeprowadzanie postgpowan wynikajacych z ustawy Prawo ochrony $rodowiska
7z udzialem spoleczenstwa w sprawie oceny oddzialywania na srodowisko
w przypadku udzielania pozwolenia na budowe, rozbioike czy zmiang sposobu
uzytkowania dla przedsiewzig¢ mogacych oddzialtywa¢ na $rodowisko
lub polozonych na terenach Natura 2000,
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30)zamieszczaniec w publicznie dostepnym wykazie danych o dokumentach
zawierajgeych informacje o $rodowisku i jego ochronie wnioskéw o wydanie decyzji
oraz informacji o decyzji oraz udostepnianie spofeczenstwu tych danych ,

31)bezzwloczne przekazywanie organowi nadzoru budowlanego kopii decyzyi,
postanowien i zgloszen wynikajacych z pizepisow Prawa budowlanego,

32)przekazywanie do organu wyzszego stopnia uwierzytelnionych kopii rejestru
wnioskow o zezwolenie na realizacje inwestycji drogowe;,

33)prowadzenic analiz 1 studiow 2z zakresu =zagospodarowania pizestizennego
odnoszacych sie do obszaru powiatu i zagadniefi jego rozwoju,

34) opiniowanie projektéw planéw zagospodarowania przestrzennego sporzadzanych
przez gminy na terenie Powiatu oraz plandéw zagospodarowania przestizennego
wojewodztwa,

35)potwierdzanie spetienia wymagafh samodzielnego lokalu mieszkalnego dla celow
ustanowienia odr¢bnej whasnosei lokalu,

36) potwierdzanie powicrzchni uzytkowej 1 wyposazenia technicznego domu
jednorodzinnego dla celéw dodatku mieszkaniowego.

§ 27. WYDZIAL ROLNICTWA, LESNICTWA I OCHRONY SRODOWISKA
1. Z zakresu gospodarki wodno-$ciekowey:

1) ustalanie linii brzegu,

2) ustanawianie strefy ochronnej ujecia wody obejmujacej wylacznie teren ochrony
bezposredniej, gdy starosta jest organem wilasciwym do wydania pozwolenia
wodnoprawnego dla tego ujecia,

3) wydawanie pozwolen wodnoprawnych w tym na:

a) pobdr oraz odprowadzanie wod powierzechniowych lub podziemnych,

b) wprowadzanie $ciekow do wod lub do ziemi,

¢) korzystanie z wod do celéw energetycznych,

d) wykonanie urzadzen wodnych,

¢) wprowadzanie do wzadzen kanalizacyjnych, bedacych wlasnodcia innych
podmiotéw, $ciekéw przemyslowych zwicrajgcych substancje szczegolnie
szkodliwe dla $§rodowiska wodnego,

4) stwierdzanie o wygasnieciu, cofhieciu lub ograniczaniu pozwolen wodnoprawnych,

5) kontrola przestrzegania warunkow okreslonych w pozwoleniach wodnoprawnych,

6) zatwierdzanie instrukcji gospodatrowania woda w odniesieniu do pozwolen
wodnoprawnych wydawanych przez Staroste,

7) podawanie do publicznej wiadomosci zawiadomienia o wszczgeiu postepowania
administracyjnego w sprawie wydania pozwolenia wodno prawnego.

2. 7 zaktresu rybactwa érédladowego:
1) wydawanie kart: wedkarskich i fowiectwa podwodnego,
2) rejestracja sprzetu plywajacego stuzacego do polowu ryb.
3. 7 zakresu gospodarki lesnej:

1) sprawowanie nadzoru nad lasami nie stanowigcymi wlasnosci Skarbu Panstwa,
a w przypadkach nie wywigzywania si¢ przez wlascicieli lasow z obowiazkéw
wynikajacych z ustawy lub planéw wizadzania lasow, wydawanie decyzji
nakazujgcych wykonanie tych obowiazkow,

2) zarzadzanie wykonania, na koszt nadlesnictw, zablegow zwalczajacych i ochronnych
w lasach nie stanowiacych wiasnodci Skarbu Panstwa, gdy wystgpig w nich organizmy
szkodliwe w stopniu grozgcym trwatosci tych lasow,

3) wydawanic - na wniosek wilasciciela lasu - decyzji w sprawie przyznania $rodkow
z budzetu panistwa na finansowanie kosztéw przebudowy lub odnawianie drzewostanu
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4)
3)
6)
7
8)

9)

lasow nie stanowiacych wiasnosci Skarbu Pafstwa, w ktorych wystapily szkody
spowodowane pylami lub gazami przemystowymi oraz w przypadku pozarow lub
innych klesk zywiolowych w przypadku braku mozliwosci ustalenia sprawcy szkody,
przyznawanie dotacji na czesciowe lub catkowite pokrycie kosztéw zalesienia
gruntow nie stanowigcych wiasnosei Skarbu Panstwa,

cechowanie diewna pozyskiwanego w lasach nie stanowigcych wiasnosci Skarbu

Panstwa,
ustalenie zadani gospodarczych dla wiladcicieli laséw nie posiadajgcych planow

urzadzenia lasow,

zlecenic wykonania planéw urzadzenia laséw nalezacych do o0séb fizycznych
i rozpatrywanie zastrzezen wnoszonych w stosunku do tych planéw po ich wykonaniu,
kontrolowanie wykonania zadan okredlonych w planach wzadzenia laséw nie
stanowiacych wlasnodci Skatbu Panstwa,

wydawanie decyzji na pozyskiwanie drewna niezgodnie z planem urzadzenia laséw -
na wniosek wlasciciela lasu nie stanowigcego wihasnosci Skarbu Pafstwa

- w przypadkach losowych.

. 7 zakiesu przeznaczania gruntéw rolnych do zalesienia:

1y

2)

3)
4)

wydawanie decyzji na wyplate ckwiwalentu za wylacznie gruntu z upraw rolnych
i prowadzenie uprawy lesnej,

wydawanie decyzji o wstrzymaniu wyplaty ekwiwalentu oraz nakazu zwrotu
pobranego ekwiwalentu wraz z odsetkami ustawowymi w przypadku zniszczenia
uprawy lesnej w wyniku celowego dziatania whasciciela gruntu,

dokonywanie oceny udatnosci uptaw,
wnioskowanie o przekwalifikowanie z wzgdu zalesionego gruntu rolnego na grunt

lesny po wydaniu pierwszej pozytywnej opinii udatnosci upraw.

. Z zakresu ochrony gruntow rolnych i lesnych:
1) uzgadnianie projektow decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu pod

2)

wzgledem ochrony gruntow rolnych,
prowadzenie spraw zwiazanych z wylgczeniem gruntéw rolnych z produkeji

. Z zakresu prawa towieckiego:

1)

2)
3)

4

5)

wydawanie zezwoledi na chwytanie 1 przetizymywanie zwierzyny townej

w szczegdlnych przypadkach,

wydawanie zezwolef na posiadanie i hodowlg chartow rasowych lub ich niicszancow,
wydzierzawianie polnych obwodow lowieckich i wykonywanie przez ich
dzierzawcow warunkow zawartych w umowie,

ustalenie rocznego czynszu dzierzawnego, pobieranie  go
z nadle$nictwami i gminami,

wydawanie decyzji o odtowie lub odstrzale reprodukeyjnym zwierzyny w przypadku
szczegdlnego zagrozenia w prawidlowym funkcjonowaniu obiektow produkcyjnych
i uzytecznosci publicznej przez zwictzyne.

i rozliczanie

. Z zakresu spraw geologiczno-goiniczych:
1) wydawanie koncesji na wydobywanie kopalin ze zl6z w przypadku, gdy obszar

2)

4

zamierzonej drziatalnosci nie przekroczy powierzchni 2 ha, wydobycie kopaliny w
roku kalendarzowym nie przekroczy 20000 m’ i dziatalno$¢ ta bedzie prowadzona bez

uzycia materiatdw wybuchowych, -
wydawanie decyzji stwierdzajacych wygasniecie udzielonej koncesii;
zatwierdzanie projektéw robot geologicznych, ktérych wykonanie nie wymaga

uzyskania koncesji,
zatwierdzanie  dokumentacji  geologicznej, hydrogeologicznej, — geologiczno-

mzynierskiej,
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5) sprawowanie nadzoru i kontroli w zakresie wykonywania przez przedsigbiorcg
uprawnien
z tytuhu konces;ji,

6) prowadzenie archiwum geologicznego,

7) opiniowanie planéw zagospodarowania przestizennego w zakresie terenow
zagrozonych osuwania si¢ mas ziemnych.

8. z zakiesu gospodaiki odpadami wydawanie zezwolen na prowadzenie dziatalnosci
w zakresie zbierania, przetwatzania i transportu odpadow.
9. 7 zakiesu ochrony gruntéw rolnych i lesnych wydawanie decyzji o ustaleniu terminu

i kierunku rozpoczecia i zakonczenia rekultywacji.

10. Z zakresu ochrony srodowiska:

1) wydawanie pozwolenia na wytwarzanie odpadow,

2) sporzadzanie powiatowego progtamu ochrony srodowiska,

3) organizowanie konkurséw o tematyce zwiazanej z ochrong $rodowiska w ramach
edukacji ekologiczne;,

4) wydawanie pozwolef na wprowadzanic gazéw i pylow do powietiza,

5) wydawanie pozwolen zintegrowanych,

6) przyjmowanie zgloszen instalacji moggcych negatywnie oddziatywac na srodowisko,
z kto1e] emisja nie wymaga pozwolenia,

7) wydawanie decyzji o dopuszezalnym poziomie hafasu,

8) przyjmowanie wynikow okresowych pomiaréw wielkosci emisji i pomiaréw ilosci
pobierane] wody,

9) wydawanie decyzji w zakresie nalozenia obowigzku prowadzenia pomiarow
pozioméw substancji lub energii w $rodowisku wprowadzanych w zwigzku
z cksploatacjg drogi, linii kolejowej, linii tramwajowej, lotniska tub portu,
w przypadku przekroczenia standardéw jakosci Srodowiska,

10) wydawanie decyzji o wygasnigciu, cofnigeiu lub ograniczeniu pozwolen, do ktorych
wydania kompetentny jest Starosta,

11) wydawanie decyzji w sprawie sporzadzania przegladu ekologicznego, w pizypadku
negatywnego oddziatywania instalacji na srodowisko.

11. Z zakresu ochrony przyrody:

1) prowadzenic rejesttéw przetizymywanych i hodowanych zwierzat podlegajacych
ograniczeniom na podstawie uméw mi¢dzynarodowych, oraz wydawanie zaswiadczen
potwierdzajacych wpis do tego rejestru,

2) wydawanie zezwoled na usunigcie dizew lub kizewoéw w odniesieniu
do nieruchomoéci bgdacych whasnoéceia gminy,

3) wymierzanie kar pienieznych: za zniszczenie terenéw zieleni, drzew lub krzewow;
za usuwanie dizew lub kizewoéw bez wymaganego zezwoleniu w odniesieniu
do nieruchomosci bedgcych whasnoscia gminy.

1) Z zakresu handlu emisjami wydawanie zezwolen na uczestnictwo w systemie handlu
uptawnieniami do emisji gazow cieplarnianych i innych substancji.

12. Z zakresu ustawy o udostepnieniu informacji o $rodowisku i jego ochronie, udziale
spoteczenstwa w ochronie s1odowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko:
1) udostepnianie informacji o Srodowisku i jego ochronie,
2) prowadzenie elekironicznej bazy danych informacji o $rodowisku i udostepnianie jej
w biuletynic informacji publicznej.

§ 28. WYDZIAL GEODEZJI, KARTOGRAFII, KATASTRU I GOSPODARKI

NIERUCHOMOSCIAMI
1. Do zakresu dziatania z dziedziny Gospodarki Nieruchomosci nalezy:
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1) reprezentowanie Skarbu Panstwa w sprawach gospodarowania nieruchomo$ciami
stanowigcymi wlasno$¢ Skarbu Pafstwa (np. pizekazywanie w uzytkowanic wieczyste,
ustanawianie trwatego zarzadu, dzietzawa, najem, sprzedaz),

2) dokonywanie darowizn na cele publiczne nietuchomosci Skarbu Panstwa,

3) gospodarowanie nieruchomosciami stanowiacymi wiasno$é Skarbu Panstwa i wlasnos¢
powiatu na zasadzie art 12 ustawy o gospodarce nieruchomosciami,

4) zamiana nieruchomosci Skarbu Pafistwa i jednostek samorzadu (dotyczy rdéwniez
zmiany wlasnosci na prawo uzytkowania wieczystego i odwrotnie) migdzy Skarbem
Panistwa
1 jednostkami samotzadu terytorialnego a osobami fizycznymi i prawnymi,

5) wspolpraca w zakresie gospodarowania zasobem nieruchomosei Skarbu Pafstwa

z wlasciwymi jednostkami samorzgdu terytorialnego,
6) gospodarowanie zasobem nietuchomosci Skarbu Pafistwa oraz Powiatowym Zasobem

Nieruchomosci (art. 23 1 art.25 b ustawy),

7) sporzadzanie i podawanie do publicznej wiadomosdci wykazu nieruchomodei
przeznaczonych do sprzedazy, do oddania w uzytkowanie wieczyste, najem lub
dzicrzawe,

8) oglaszanie, organizowanie i przeprowadzanie przetaigdw na zbycie nieruchomosei,

9) sprzedaz bezpizetargowa nieruchomosci,

10) ustanawianie trwatego zarzadu na rzecz powiatowe] jednostki organizacyjnej,

11) wydawanie decyzji o wygasnieciu trwalego zarzadu na wniosek powiatowe] jednostki

organizacyjnej,

12) wydawanie decyzji o wygasnigciu z wizedu trwalego zarzadu panstwowej lub
powiatowej jednostki organizacyjnej,

13) przyjmowanie wnioskow o wydawanie decyzji o wygasnigeiu trwalego zarzadu,

14) wydawanie decyzji o wygasnieciu trwalego zarzadu — na wniosek panstwowe]
jednostki organizacyjnej,

15) wydawanie decyzji o przekazaniu trwalego zarzadu miedzy jednostkami na ich
wniosek,

16) przyjmowanie wniosku otganu likwidujacego jednostke organizacyjna o wydanie
decyzji 0 wygasnicciu tiwatego zarzadu,

17) wskazywanie nieruchomosci, ktére moga byé przeznaczone na wyposazenie
panstwowej osoby prawnej lub panstwowej jednostki organizacyjnej,

18) wydawanie decyzji o oddaniu pafistwowej jednostce organizacyjnej nieruchomosci
w trwaly zarzad,

19) wlgezanic do Powiatowego Zasobu Nieruchomosei, ktére nie zostaly
zagospodatowane po likwidacji badz prywatyzacji powiatowej jednostki
o1ganizacyjnej,

20) zawieranie porozumienia okreslajacego nieruchomosci, ktére maja by¢ oddane
7 zasobu nieruchomosdci Skarbu Pafistwa na potrzeby statutowe jednostek, o ktorych
mowa w ust. 1 art. 60 ustawy o gospodarce nieruchomosciami,

21) wskazywanie i zawieranic umowy pizeniesienia wiasnosci nieruchomosei na 1zecz
Skarbu Panstwa, jesli sa one niezbedne, na cele, o ktérych mowa w ust. 1 art. 61
ustawy o gospodarce nieruchomosciami,

22) wyznaczanie dodatkowych terminéw w tazie nie dotrzymania ustalonych terminow
zagospodarowania nieruchomosci gruntowe;,

23) wydawanie decyzji o ustaleniu dodatkowych oplat rocznych,

24) zadanie zwrotu kwoty 10wnej udzielonej bonifikacie,

25) podwyzszanie Iub obnizanie bonifikaty ceny nieruchomosei wpisanej do rejestru

zabytkdw,
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26) ustalanie innego terminu zaptaty oplaty rocznej za oddanie nieruchomosci
w uzytkowanie wieczyste,

27) udzielanie bonifikaty od pierwszej oplaty i oplat rocznych z tytulu oddania
w uzytkowanie wieczyste, ustalonych zgodnie z art. 72 ust 2 i 3 pkt 5 ustawy
o gospodarce nieruchomosciami,

28) wypowiadanie bonifikaty oplaty rocznej z tytutu uzytkowania wieczystego,

29) aktualizacja oplat rocznych z tytulu wieczystego uzytkowania nieruchomoscei
gruntowych,

30) wnioskowanic o zwrot kosztéw postgpowania i oplat skarbowych od uzytkownika
wieczystego, jezeli kolegium oddalito wniosek, o ktorym mowa w art. 79 ust. 1
ustawy o gospodarce nieruchomos$ciami,

31) wnoszenie sprzeciwu od orzeczenia kolegium,

32) ustalanie innego niz 31 marca, terminu zaplaty oplaty rocznej za nieruchomo$¢ oddang
w trwaly zarzgd na wniosek jednostki organizacyjnej,

33) wydawanic decyzji o zmianie stawki procentowej opfaty rocznej nieruchomosci
oddane] w trwaly zarzad,

34) udzielanie bonifikat od optat tocznych z tytutu trwalego zarzadu ustalonych zgodnie
z art. 83 ust. 2 ustawy o gospodarce nieruchomo$ciami, jezeli nieruchomos¢ jest
oddawana pod budownictwo mieszkaniowe, na realizacj¢ wrzadzett infrastruktury
technicznej oraz realizacje innych celéw publicznych jednostkom organizacyjnym,
ktére prowadza dziatalnos$é spoteczng na cele nie zwiazane z dziatalnoscig zarobkowa,
na siedziby organéw administracji publicznej, sadéw i prokwatur, na siedziby
zakladow karmych i zaktadéw dla nieletnich — w drodze decyzji,

35) wydawanie decyzji zmieniajaccj wysokos¢ bonifikaty od optat rocznych z tytutu
trwalego zarzadu {(nieruchomosci wpisanych do rejestru zabytkow),

36) ustalanie wysokosci oplat 1ocznych oraz udzielonych bonifikat i sposobu zaplaty tych
optat,

37) wydawanie decyzji o zmianie stawki procentowej oplaty rocznej oraz o pozbawieniu
bonifikat, o ktorych mowa w art. 84, ust 3 i 4 ustawy o gospodarce nieruchomogciami,
w wypadku oddania przez jednostke organizacyjng sprawujgcg trwaly zarzad
nieruchomoscig, tej nieruchomosei w najem lub dzierzawe,

38) wydawanie decyzji o pozbawieniu przyznanej bonifikaty, jezeli po oddaniu
nieruchomosci w trwaly zarzad nastgpila zmiana celu jej wykorzystania, bgdacego
podstawa udzielonej bonifikaty,

39) wydawanie decyzji o aktualizacji optaty rocznej z tytutu tiwalego za1zadu,

40) wydawanie decyzji o ustaleniu wysokodci oplaty rocznej z tytutu trwatego zarzadu
nabytego z mocy prawa,

41) zwracanie jednostce organizacyjnej w razie wygasnigcia trwalego zarzadu naktadéow
poniesionych na budowe, rozbudowg, odbudowg, nadbudowe, przebudowe lub
modernizacje budynkéw i innych wizadzen trwale zwigzanych z gruntem,

42) wnioskowaniec o podzial nieruchomosci Skarbu Panstwa w celu wydzielenia czgsci
nieruchomodci, ktérej wiasno$é lub uzytkowanie wieczyste nabyte zostalo z mocy
prawa, realizacji roszezeri do czgsei nieruchomosci, wynikajacych z przepiséw ustawy
o gospodarce nieruchomogciami lub z odrgbnych ustaw, realizacji przepisow
dotyczacych przeksztalceni wiasnosciowych albo  likwidacii przedsi¢cbiorstw
pafistwowych lub komunalnych,

43) opiniowanie podziatu nieruchomosci dokonywanego z urzgdu,

44) przeprowadzanie wywlaszezen,

45) nabywanie czeéci nieruchomosci pozostalej po wywlaszezeniu na 1zecz Skarbu

Panstwa i Powiatu
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46) przeprowadzanie rokowa o nabycie w drodze umowy praw do nieruchomosci
niezbednych do realizacji celéw publicznych,

47) wnioskowanie wszczecia postepowania wywlaszczeniowego,

48) wyznaczanie terminu do zawarcia umowy ograniczajacej lub przenoszace] prawo
wilasnos$ci nieruchomodci,

49) wystepowanie do sadu, jezeli wywlaszezenie nie doszio do skutku, o wykreslenie
z ksiegi wieczystej wpisu o wszezgciu postgpowania wywlaszezeniowego,

50) wydawanie pozwolenia na niezwloczne zajgcie nieruchomosei po wydaniu decyzji
0 zajeciu nieruchomosci,

51) wnioskowanie o wpis w ksiedze wieczystej zmian wynikajacych z wywlaszczenia
nieruchomosci,

52) ograniczanie w drodze decyzji sposobu koizystania z nieruchomosci,

53) nabywanie na 1zecz Skarbu Panstwa, na zadanie wiasciciela Iub uzytkownika
wieczystego nietuchomoéci, wiasnosei lub uzytkowania wieczystego, jezeli
ograniczenie ich praw rzeczowych uniemozliwia im dalsze prawidtowe korzystanie
z nieruchomosci,

54) wnioskowanic o dokonanie wpisu w ksiedze wieczystej zmian wynikajacych
z wydania decyzji ograniczajacej sposob korzystania z nieruchomosci,

55) udzielanie zezwolen na czasowe zajecie nieruchomosci na okies nie dhuzszy niz
6 miesigcy,

56) nabywanie na zadanie wlasciciela lub uzytkownika wieczystego wlasnosci
lub uzytkowania wieczystego nieruchomosci, jezeli na skutek tymczasowego zajecia
nietuchomogei nie jest mozliwe korzystanie z nieruchomosci w dotychczasowy
sposob,

57) ustalanie w drodze decyzji odszkodowania za wywlaszczenie nieruchomosci,

58) ustalanie za zgoda osoby uprawnionej innego niz okreslony w art 132 ust. 1 do 3
ustawy o gospodarce nietuchomosciami  sposobu  zaplaty odszkodowania
za wywlaszczenie nieruchomosci,

59) wyplacanie odszkodowania, a takze zapewnianie nieruchomosci  zastgpezej
za wywlaszczone nieruchomosci,

60) zawiadomienie poprzedniego wlasciciela o zamiarze uzycia wywlaszczonej
nieruchomosci na inny cel niz okreslony w decyzji o wywlaszczeniu oraz o mozliwym
zwrocie wywlaszczonej nieruchomosci,

61) orzekanie o zwrocie wywlaszczonej nieruchomosci, zwrocie odszkodowania, w tym
takze nieruchomosci zamiennej,

62) udostgpnianie  rzeczoznawcom majgtkowym  wszelkich dostepnych  danych
o nieruchomosciach,

63) oddawanie w trwaty zarzad okrggowym dyrekcjom drog publicznych nieruchomosci
stanowiacych whasno§é Skarbu Parstwa zajetych pod drogi krajowe,

64) wydawanie decyzji o przeksztalceniu prawa uzytkowania wieczystego W prawo

wlasnosci,
65) odmawianie wydania decyzji o przeksztalceniu prawa uzytkowania wieczystego

w prawo wiasnosci,

66) okreslanie wysokosci 1aty rocznej za przeksztalcenie prawa uzytkowania wieczystego
w prawo wlasnosci,

67) zadanic wydania przez sad orzeczenia niewaznoscl nabycia nieruchomosci pizez
cudzoziemcow,

68) ustalanie stosownie do przepiséw art 1 1 3 ustawy o zagospodaiowaniu wspolnot

: gruntowych, ktére nieruchomosci stanowig wspolnote gruntowg badz mienie gminne,

69) ustalanie w drodze decyzji wykazu 0sob uprawnionych do udziatu we wspolnocie
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gluntowej oraz wykazu obszaru gospodarstw przez nich posiadanych i wielkosci
ptzystugujgeych im udzialéw we wspolnocie,

70) sktadanie wniosku o wpis do ksiegi wieczystej wraz z niezbgdng dokumentacja,

71) orzekanie o nadaniu wiasno$ci nieruchomoscei dzierzawcom i ustaleniu ceny nabycia,

72) wyrazanie zgody na nadanie resztowki,

73) orzekanie o nadaniu whasno$ci nieruchomosci dzierzawcom i o ustaleniu ceny nabycia
na rzecz posiadaczy z tytuloéw innych niz dzierzawa,

74) orzekanie o nadaniu nieruchomosci przez pafnstwo badZz tez aktem notarialnym
stwierdzajacym odplatne nabycie nieruchomosci od panstwa,

75) ustalanie obcigzefi, ktére wymagaja ujawnienia w ksiedze wieczystej, w przypadku
jezeli prawomocne orzeczenie o uchwaleniu projektu scalenia lub wymiany gruntow
nie odpowiada warunkom okreslonym w art. 4 ust. 3 ustawy o utracie mocy prawnej
niektorych ksiag wieczystych,

76) nieodplatne przekazywanie gruntdw stanowigcych wihasno$¢ Skarbu Panstwa
przeznaczonych w miejscowych planach zagospodarowania przestizennego pod
pracownicze ogrody dziatkowe dla Polskiego Zwigzku Dziatkowcow,

77) realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu
Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie gospodarki gruntami,

78) ustalanie w drodze decyzji wysokosci odszkodowania za grunty zajete na dzien
1.01.1999 r. pod drogi publiczne,

79) ewidencjonowanie nieruchomosci Skarbu Paristwa zgodnie z wymogami art. 23 ust.
1c ustawy z dnia 21 sierpnia 19971, o gospodarce nieruchomosciami,

80) zapewnienie wyceny nieruchomosci Skarbu Pafistwa,

81) sporzadzanie plandéw realizacji polityki gospodarowania nieruchomosciami Skarbu
Panstwa,

82) spoizadzanie tocznych sprawozdan z gospodarowania nieruchomosciami Skarbu
Pafstwa 1 przekazywanie Wojewodzie w terminie do dnia 30 kwietnia roku
nastepujacego po roku, ktérego sprawozdanie dotyczy,

83) sporzadzanie 1 przekazywanie wojewodzie, wodjtom, burmisitzowi wykazu
nieruchomosci, ktére na mocy odrebnych przepisow przeszly na wilasnos¢ Skarbu
Paristwa i stanowia jego wiasnos¢ albo wlasnosé jednostek samorzadu terytorialnego,
a takze nie stanowiacych wlasnoéci Skarbu Panstwa albo wlasnosei jednostek
samotzadu terytorialnego i niepozostajacych w posiadaniu ich wlascicieli,
nieruchomosci zabudowanych, w ktérych lokale zajmowane s pizez osoby objete
przepisami ustawy z dnia 21 czerwca 2001 roku o ochronie praw lokatordw,
mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu Cywilnego,

84) sktadanie w sadzie 1ejonowym wnioskéw o ujawnienie w ksiggach wieczystych prawa
wlasnodci nieruchomodci Skarbu Padstwa, wraz z dokumentami stanowigcymi
podstawe wpisu tego prawa,

85) sporzadzanie wojewodzie pétrocznych sprawozdan z wykonania obowigzku, o ktérym
mowa w art. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 1. o ujawnieniu w ksiggach wieczystych
prawa wilasnosci nietuchomos$ci Skarbu Panfstwa oraz jednostek  samorzadu
terytorialnego,

86) prowadzenie dzialan zmierzajacych do poinformowania mieszkancow powiatu
o potizebie sprawdzenia zgodnosci ksigg wieczystych z rzeczywistym stanem
prawnym, udzielenic pomocy mieszkaficom w zakresie informaciji o rodzaju i sposobie
dziatah niezbednych do uzyskania tytulu prawnego do zajmowanych przez nich
nieruchomosci i ujawnianie ich praw w ksiggach wieczystych,

87) Tworzenie Krajowego Zasobu Nieruchomosciami,

88) stwierdzanie wygasnigcia dotychczasowych decyzji dotyczgcych gruntéw Skarbu
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PaAstwa —~ PIZ bedacych w uzytkowaniu spotdzielni, 0séb fizycznych, pozostajacych
w ich wladaniu,
89) ustalanie w drodze decyzji wysokosci odszkodowania za pizejete decyzjg o podziale

nieruchomosci grunty pod drogi.

§ 29. GEODETA POWIATOWY

1) przeprowadzanie powszechnej taksacji nieruchomosci,

2) sporzadzanie map i tabel taksacyjnych,

3) otzekanie o ustaleniu warto$ci katastialnej nieruchomosei 1 jej wpisie w katastrze
nieruchomosci,

4) koordynacja wdrazanych projektow unijnych w zakresie geodezji i kartografii,

5) zatwierdzanie projektow osnOw — osnowy szczegélowe,

6) ptzyjmowanie dokumentacji okieslajgcej przebieg granic i powierzchmi¢ terenu
zamknigtego,

7) przekazywanie administratorowi terenu zamknietego dokumentacji geodezyjno-
kartograficznej oraz map, po utworzeniu terenu zamknietego,

8) przejmowanie dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej oraz spoizgdzonych map
w przypadku utraty przez teren charakteru terenu zamknigtego,

9) prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego (w tym ewidencji
gruntéw 1 budynkéw, gleboznawczej klasyfikacji gruntow),

10) zaktadanie, aktualizacja i modernizacja osnéw szczegbélowych,

11) zaktadanie i aktualizacja mapy zasadniczej,

12) ochrona znakéw geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych,

13) zalozenie i prowadzenie powiatowych baz danych wchodzacych w sklad krajowego
systemu infoimacji o terenie,

14) przyjmowanie od wykonawcow prac geodezyjnych 1 kartograficznych zgloszen
o przystapieniu do wykonywania prac oraz przyjmowanie do Panstwowego Zasobu
Geodezyjnego i Kartograficznego powstalych operatow,

15) przyjmowanie zawiadomienn o zniszczeniu znakéw geodezyjnych i budowli
triangulacyjnych, a takze znakéw grawimetrycznych i magnetycznych,

16) sprawdzanie stanu znakow oraz budowli triangulacyjnych, usuwanie po nich pozostatosei
i sporzadzanie protokotow,

17) powiadamianie Marszalka Wojewodziwa o zniszezeniu znaku oraz Gléwnego Geodety
Kiaju w przypadku zniszczenia znaku osnowy I i II klasy oraz znakow osnowy
grawimetrycznej lub magnetycznej,

18) wnioskowanie o przeprowadzenie postgpowania w celu ustalenia i ukarania sprawcy
zniszczenia znaku geodezyjnego w razie podejrzenia o celowym jego zniszczeniu,

19) zakladanie i modernizacja ewidencji gruntéw 1 budynkow,

20) wystepowanie z zadaniem dostarczenia dokumentéw geodezyjnych i kartograficznych
celem wprowadzenia zmian w ewidencji gruntow,

21) zapewnianie gminom nieodplatnego bezposredniego dostgpu do baz danych ewidencji
gruntéw i budynkéw,

22) nicodplatne udostepnianie baz danych ewidencji gruntéw i budynkéw Agengji
Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa w celu zaloZenia i prowadzenia krajowego
systemu ewidencji gospodarstw rolnych i zwierzat gospodarskich, oraz przygotowanie
tych baz w odpowiednim formacie i wydawanie Agencji,

23) zapewnienie nieodplatnego bezposiedniego dostgpu do baz danych ewidencji gruntéw
i budynkow sadowi prowadzacemu ksiggi wieczyste w systemie informatycznym w celu

sprawdzenia oznaczenia nieruchomosci,
24) nieodplatne przekazywanie danych ewidencji gruntéw i budynkéw niezbednych
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do prowadzenia katastru wodnego,

25) wspoldziatanie z organami i jednostkami organizacyjnymi realizujgcymi zadania
z zakiesu planowania gospodarczego, planowania przestrzennego, wymiaru podatku
i $wiadczen, oznaczania nieruchomosci w ksiegach wieczystych, statystyki publicznej,
gospodarki nieruchomosciami ortaz ewidencji gospodarstw rolnych, w  zakiesie
utworzenia i sfinansowania systemu dostepu i wymiany danych migdzy ewidencja
gruntéw 1 budynkéw a ewidencjami i rejestrtami publicznymi prowadzonymi przez
te organy i jednostki organizacyjne,

26) sporzadzanic gminnych i powiatowych zestawien zbiorczych danych objetych ewidencjg
gruntéw i budynkéw, odplatne udzielanie informacji o gruntach, budynkach i lokalach,
zawartych w operacie ewidencyjnym,

27) odptatne wydawanie wyrysoéw i wypisow z operatu ewidencyjnego,

28) koordynacja usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu,

29) udostepnianie PZGiK zainteresowanym jednostkom wykonawstwa geodezyjnego oraz
osobom fizycznym i prawnym,

30) kontrola dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej przyjmowanej do zasobu,

31) twotzenie kopii zabezpieczajgcych bazy danych zasobu i ich przechowywanie,

32) klasyfikowanie, kwalifikowanie i porzadkowanie materialdw wylaczanych z zasobu
powiatowego,

33) wylaczanie i przekazywanie materialéw wylaczonych z zasobu do wiasciwego archiwum
panistwowego lub do zniszczenia,

34) wydawanie zezwolen na rozpowszechnianie, 1ozprowadzanie oraz teprodukowanie
w celu rozpowszechniania i rozprowadzania map stanowigcych pafistwowy zaséb
geodezyjno-kartograficzny, w zakresie zasobu powiatowego,

35) organizowanic i finansowanie ze $todkéw budzetowych (dotacji) i stodkow
przeznaczonych na wykonywanie zadan z zakresu geodezji i kartografil, opracowan
geodezyjnych i kartograficznych niezbednych do prowadzenia zasobu geodezyjno-
kartograficznego, w tym ewidencji gruntéw i budynkéw, osndw, mapy zasadnicze;j
i inmych opracowan,

36) odbiér zaméwionych opracowan od wykonawcow prac i protokolarne kwalifikowanie
ich do wiaczenia do zasobu powiatowego,

37) informatyzacja zasobu i biezaca aktualizacja bazy danych numerycznej mapy ewidencji
gruntéw i mapy zasadniczej, oraz udostepnianie komputerowych baz danych,

38) zarzadzanie nieruchomosciami pod znakami geodezyjnymi,

39) wydawanic zaswiadczen do zawieszenia czesciowej wyplaty emerytury lub renty
inwalidzkiej z ubezpieczenia spotecznego rolnikéw w przypadku prowadzenia przez
emeryta lub renciste dziatalnosdci rolniczej,

40) prowadzanie postgpowan scaleniowych i wymiennych,

41) wydawanie decyzji na wydzielenie gruntéw z rolmiczej spoldzielni produkcyjne dla
wystepujacego z niej czlonka na jego wniosek,

42) planowanie prac geodezyjno-kattograficznych zgodnie z zatwierdzonym budzetem

powiatu,
43) projektowanie rocznego planu finansowego wydatkdw z zakresu geodezji i kartografii.

§ 30. RADCA PRAWNY
1. Obstuge prawna Starostwa oraz tady i jej organéw wykonuje radca prawny podlegty

stuzbowo jedynie Staroscie.

2. Zadania ogolne radcy prawnego:
1) udzielanie opinii i porad oraz wyjasnief w zakresie stosowania prawa,

2) udzielanie informacji:
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a) zmianach w obowigzujacym stanie prawnym z zakresu dzialania powiatu,
b) uchybieniach w jej dziatalnosci w zakiesie pizestrzegania prawa i skutkach tych
uchybien,
¢) uczestniczenia w rokowaniach, ktérych celem jest nawigzanie, zmiana lub
rozwigzanie stosunku prawnego.
3. Zadania szczegotowe radcy prawnego:
1) wydawanie opinii pisemnych w sprawach:
a) projektdw uchwal Rady i Zarzadu Powiatu oraz Zarzadzen Starosty,
b) zawarcia umowy dlugoterminowej albo dotyczacej przedmiotu o znaczng
wartosci,
¢) rozwigzania z pracownikiem stosunku pracy bez wypowiedzenia,
d) odmowy uznania zglaszanych roszczen,
) spraw zwigzanych z postepowaniem przed organami orzekajacymi,
f) zawarcia ugody w sptawach majatkowych,
g) umoizenia wierzytelnosei,
h) innych skomplikowanych sprtawach.
4. Zawiadomienie organu powolanego do $cigania przestepstw o stwierdzeniu przestgpstwa
$ciganego z wzedu.
5. Opinia prawna:
a) opinie prawne wydawane sa na zlozony wniosek. Do wniosku nalezy dolgczy¢
niezbedne dokumenty przedstawiajac je w opinii wniosku,

b) wrniosek o wydanie opinii prawnej winien zawiera¢ przedmiot watpliwosci 1 wyrazne

sprecyzowane pytanie,

¢) opinia prawna winna by¢ wydana przez radce prawnego w ciggu 7 dni,

d) potada prawna nie wymagajaca poszukiwania zrddet udzielana jest niezwlocznie.

Moze by¢ udzielona ustnie,
¢) Radca prawny jest uprawniony do domagania si¢ wszelkich wyjasnien oraz
dokumentow majacych zwigzek ze sprawa. Wyjasnienia oraz tres¢ dokumentow
zebranych przez radcg prawnego stanowia tajemnice stuzbowa.
6. Reprezentacja przed wizgdami i organami orzekajgcymi:

1) sprawy procesowe prowadzone sa przez wilasciwego pracownika pod nadzorem radcy
pltawnego,

2) wystepujgc przed organami orzekajgcymi, radca prawny wystepuje z kompetentnym
pracownikiem. Moze nie uczestniczyé w postgpowaniu jezeli sprawa jest
nieskomplikowana.

3) radca prawny nie odpowiada za wynik sprawy jezeli nie zostaly mu przedtozone
wyczerpujace informacje i pelna dokumentacja.

§ 31. STANOWISKO ds. KADROWYCH
1. Do zadafi na stanowisku ds. kadrowych nalezy:
1) prowadzenie akt i spraw osobowych,
a) pracownikow Starostwa Powiatowego,
b) kierownikéw jednostek organizacyjnych powiatu,
2) prowadzenie spraw socjalnych pracownikow,
3) prowadzenie i ptrzechowywanie dokumentacji dotyczacej zawieranych pizez Staroste
ponadzakiadowych uktadéw zbiorowych pracy,
4) prowadzenie spraw zwiazanych z reklamowaniem pracownikow od obowigzku
pelnienia czynnej stuzby wojskowej w 1azie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny,
wspbipraca w tym zakresie z zastgpea kierownika Wydziatu Organizacyjnego 1 Spraw

Obywatelskich.
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2. Przy oznaczeniu akt kadrowych stosuje sie symbol ,,SK”.

§ 32. PELNOMOCNIK DS. INFORMACJI NIEJAWNYCH
1. Do zadan Pelnomocnika ds. Informacji Niejawnych nalezy w szczegéInosci:
1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych,
2) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestizeganie pizepisdéw o ochronie
tych informacji
3) szkolenie pracownikéw w zakresie w zakresie informacji nigjawnych.
4) opracowanie planu ochrony jednostki organizacyjnej i nadzorowanie jego realizacji.
5) ochrona systemow i sieci teleinformatycznych.
3. Przy oznaczeniu akt Pelnomocnika stosuje si¢ symbol ,,PIN”

§ 33. POWIATOWY RZECZNIK KONSUMENTOW
1. Z Powiatowym Rzecznikiem Konsumentéw stosunck pracy nawigzuje Starosta i jest
on bezposrednio podporzadkowany Staroscie.
2. Do zadan Powiatowego Rzecznika Konsumentéw nalezy w szczegélnosei:
1) zapewnienie konsumentom bezplatnego poradnictwa i informaciji,
2) wytyczanie powddztwa na 1zecz konsumentéw w trybie okreslonym w przepisach
prawa,
3)inicjowanie zmian prawa miejscowego w zakresie ochrony konsumentow,
4) wspdtdziatanie z delegatwiami Urzedu Ochrony Konkurencji 1 Konsumentow.
3. Przy oznaczaniu akt Biuro stosuje symbol ,,PRK”.

ROZDZIAL V]
Tryb pracy Starostwa

§ 34. 1. Zadania Starostwa realizowane sg przez wydzialy i osoby na samodzielnych
stanowiskach zgodnie z ich zakiesem zadan, a takze decyzjami i poleceniami Zarzadu,

Starosty, Wicestarosty, Sekretarza, Skarbnika.
2. Zadania o charakterze kompleksowym tealizowane sg przy udziale kilku wilasciwych
komoérek organizacyjnvch, ktérych dziatanie koordynuje osoba wyznaczona przez

Staroste.

§ 35. 1. Wydzialem kietuje Kierownik odpowiedzialny pized Starosty za organizacjg
i realizacje zadan wydzialu wynikajgcych z przepisOw prawa oraz zarzgdzen i polecen
Starosty lub Wicestarosty, Sckretarza, Skarbnika.

2. W czasie nieobecnosci Kierownika Wydzialu jego obowiazki wykonuje wyznaczony

zastepca lub pracownik.

§ 36. 1. W przypadkach uzasadnionych szczegélnymi potrzebami organizacji pracy, Starosta
moze ustanowié¢ swojego pelnomocnika do prowadzenia spraw w zakresie okreslonym

w pelnomocnictwie.
2. Pelnomocnictwo moze by¢ udzielone na czas okreslony lub nieokreslony.

3. Zasady wykonywania pelnomocnictw okreslajg przepisy kodeksu cywilnego

§ 37. 1. Sprawy w Starostwie zatatwiane sa zgodnie z pizepisami kodeksu postgpowania
administracyjnego i innymi przepisami szczegdlnymi oraz instrukejg kancelaryjng.
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2. Odpowiedzialnos¢ za terminowe i zgodne z prawem oraz zasadami wspolzycia
spolecznego zatatwienie spraw w starostwie ponoszg Kierownicy Wydzialéw oraz osoby

na samodzielnych stanowiskach.

§ 38. 1. Nadzér biezgey nad wlasciwym zatatwianiem skarg, wnioskow 1 petycji sprawuje
Sekretarz.

2. Rejestr skarg, wnioskOw 1 petycji prowadzi Wydzial Organizacyjny 1 Spraw
Obywatelskich.

3. Wydzialy i osoby na samodzielnych stanowiskach prowadzg rejestry spraw 1 wnioskow do
nich przekazanych lub zgloszonych do protokohu.

§ 39. 1. Starosta i Wicestarosta przyjmuja interesantow w sprawach skarg, wnioskéw i petycji
w poniedziatek w godz. 14°° — 16® i w pozostate dni robocze w godzinach urzedowania.
2.Informacja o dniach i godzinach przyje¢ powinna by¢ podana do wiadomosci na tablicy

ogloszen oraz stronie inteinctowej Starostwa.

3. Sekretarz Powiatu, Kierownicy Wydziatéw przyjmuja interesantébw w sprawach skarg,
wnioskow 1 petycji w miare mozliwosci codzienne w godzinach pracy.

4. Pracownicy na samodzielnych stanowiskach 1 pracownicy wydzialéw przyjmuja

interesantow codziennie w godzinach pracy
5. Informacja o dniach i godzinach przyje¢ obywateli w sprawach skarg, wnioskéw i petycji

winna by¢ umieszczona w widocznym migjscu w budynku Starostwa.

ROZDZ1AL. VII
Zasady opracowywania i wydawania aktéw prawnych Zarzadu i Starosty

§ 40. Zarzad na podstawie upowaznienia ustawowego podejmuje:

a) uchwaty,
b) decyzje i postanowienia — w rozumieniu przepiséw kodeksu postepowania

administracyjnego.

§ 41. Starosta na podstawie upowaznienia ustawowego wydaje:

1) zarzadzenie na podstawie delegacji znajdujgcych si¢ w aktach prawnych i niniejszym
Regulaminie,

2) obwieszczenia — wykonawcze w odniesieniu do uchwal Rady, w celu zapewnienia
realizacji sptaw w nich okreslonych,

3) postanowienia - okreslajgce wewnetizne sprawy organizacyjne Starostwa,

4) decyzje i postanowicnia — w rozumieniu przepisow Kodeksu postgpowania
administracyjnego.

§ 42. 1. Projekty aktéw prawnych winny byé przygotowane zgodnie z powszechnie
stosowanymi zasadami techniki prawodawczej.

2 Redakcja projektow aktéw winna by¢ jasna, zwiezla i poprawna pod wzgledem jezykowym
oraz powszechnie zrozumiala.

§ 43. 1. Projekty aktéw prawnych winny by¢ pizygotowane przez wiasciwe pod wzgledem
merytorycznym wydziaty lub powiatowe jednostki organizacyjne.

2. Projekty powinny byé uzgodnione z bezposrednim przelozonym i zaparafowane pizez
kietownika komérki organizacyjnej Starostwa lub jednostki organizacyjnej Powiatu, a
nastepnie pizekazane do Radecy Prawnego Starostwa celem zaopiniowania pod wzgledem
prawnym W przypadku stwierdzenia uchybien formalnoprawnych, radca prawny zwraca
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dokumenty projektodawcy w celu usuniecia wad. Poprawione projekty podlegaja ponownemu
opiniowaniu,

3. Nalezycie spoizadzone projekty aktow prawnych wnoszg do porzadku posiedzenia Zarzadu
wiasciwi kierownicy komorek organizacyjnych Starostwa lub jednostek organizacyjnych

Powiatu.

ROZDZIAL VI
Zasady podpisywania pism, decyzji i innych dokumentow

§ 44. 1. Uchwaly Zarzadu podpisujg wszyscy jego czlonkowie obecni na posiedzeniu.
2.Umowy 1 inne dokumenty, zawierajgce oswiadczenia woli — w imieniu Powiatu w zakresie
zarzadu mieniem podpisuja:

1) dwaj czlonkowie Zarzadu,

2) jeden czlonek Zarzadu i osoba upowazniona p1zez Zarzad.
3. Umowy oraz inne dokumenty okre§lone w ust2, moggce spowodowaé powstanic
zobowigzan pieni¢znych, wymagajg kontrasygnaty Skarbnika.
4. Odpowiedzi na wnioski, interpelacje 1 zapytania radnych podpisuje Starosta.

§ 45. 1. Starosta podpisuje:
1) uchwaly i zarzadzenia,
2) dokumenty zwigzane z zakresem dzialania Starosty i Pizewodniczacego Zarzadu,

3) korespondencje kierowang do organdw naczelnych i centralnych oraz korespondencje
w przypadkach okreslonych przepisami szczegélnymi,
4} odpowiedzi na interpelacje i wnioski postow, senatoréw i radnych,
5) odpowiedzi na skargi, wnioski 1 petycje,
6) dokumenty finansowe okreslone w zarzadzeniu Starosty w sprawie obiegu
dokumentow finansowych,
7) dokumenty przetargowe,
8) umowy,
9) listy ptac, nagrod 1 premii,
10)delegacje stuzbowe dla wszystkich pracownikoéw Starostwa oraz dla dyrektoréw
jednostek organizacyjnych powiatu,
1) korespondencje kierowang do gminnych jednostek organizacyjnych, spoétdzielni,
fundacji, stowarzyszen i innych instytucji w sprawach realizacji budzetu Starostwa,
12) dokumenty w sprawach stosunku pracy pracownikéw Starostwa i kierownikéw
powiatowych jednostek organizacyjnych.
2. W okresie nieobecnosci Starosty dokumenty o ktérych mowa w ust.l podpisuje
Wicestarosta.
3. Starosta udziela i przyznaje:
1) urlopy dla wszystkich pracownikéw Starostwa i dyrektoréw jednostek organizacyjnych
powiatu,
2) utlopy bezptatne dla wszystkich pracownikdw.

§ 46. Pisma zastrzezone przepisami lub poleceniami Starosty do jego podpisu przedstawiajg
Staro$cie — Wicestarosta, Seckretarz, Skarbnik, Kierownicy komérek organizacyjnych
Starostwa i pracownicy na stanowiskach samodzielnych, w zakresie zatatwianych przez siebie
spraw 1 polecen Starosty.

§ 47. Wicestarosta podpisuje:
1) pisma i dokumenty w zakresie spraw pizez siebie prowadzonych,
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2) decyzje w sprawach indywidualnych zakresu administracji publicznej na podstawie
upowaznienia Starosty,

3) dokumenty finansowe w zakresie ustalonym przez Staroste,

4) odpowiedzi na pisma imienne do niego adresowane.

§ 48. Sekretarz podpisuje:
1) korespondencje kierowang do komorki organizacyjnej przez niego nadzorowanag,
2) pisma 1 dokumenty w zakresie spraw przez siebie prowadzonych,
3) odpowiedzi na pisma imienne do niego adresowane,
4) pisma w sprawie 1ealizacji uchwat Zarzadu oraz Zarzadzen Starosty,
5) polecenia dla Kierownikow 1 pracownikow komérek organizacyjnych dotyczace
spraw organizacyjnych oraz warunkoéw technicznych dzialania Starostwa.

§ 49. Skarbnik podpisuje:
1) umowy w formie kontrasygnaty,
2) dokumenty zwigzane z realizacja budzetu powiatu i inne dokumenty finansowe zgodnie

z instrukcja obiegu dokumentow finansowo-ksiggowych,

3) pisma do jednostek organizacyjnych Powiatu dotyczace realizacji budzetu i spraw
finansowych mniejszej wagi,

4) zadwiadczenia o stanie majatkowym.

§ 50. 1. Starosta, Wicestarosta i Sekretarz dekretujg korespondencje do Skarbnika, wydziatéw

1 pracownikéw na samodzielnych stanowiskach.
1. Skarbnik dekretuje korespondencije do nadzorowanych przez siebic pracownikow

§ 51. Kierownicy wydzialéw i pracownicy na stanowiskach samodzielnych podpisiyg:

1) decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej na podstawie
upowaznienia Starosty,

2) informacje, z wyjatkiem stanowigcych tajemnice skarbowsg, opinie, wnioski w sprawach
dotyczacych ich zakreséw dziatania,

3) korespondencje kierowana do stron, instytucji i podmiotéw gospodarczych w sprawach
pizez siebie zalatwianych,

4) wnioski i opinie w sprawach podlegtych im pracownikow.

ROZDZIAL IX
Zasady udzielania informacji publicznej

§ 52. Udzielanie informacji publicznej w Starostwic w zakresie jego zadan, struktury
organizacyjnej, majatku, sposobu przyjmowania i zalatwiania spraw i innych, odbywa si¢ na
zasadach okres$lonych w ustawie o dostepie do informacji publicznej, w tym miedzy innymi
informacji umieszczanej na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa.

§ 53. 1. Radny w ramach wykonywanego mandatu moze zwrdci¢ sie do Starosty
za posrednictwem Przewodniczacego Rady Powiatu o wyrazenie zgody na wglad
do materialow bedacych w posiadaniu Starosty i nie stanowigcych tajemnicy panstwowej,
stuzbowej, skarbowej, handlowej oraz stanowiacych przedmiot ochrony débr osobistych

zaliczanych do sfery prywatnodci.
2. Starosta w przypadku wyrazenia zgody moze wskazal pracownika, ktéry udost¢pni

matetiaty lub udzieli wyjasnien — okreslajgc sposob ich udostepnianta.
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3. Starosta moze upowazni¢ Wicestaroste, Sekretarza lub Skarbnika do wspolpracy z radnymi
w tym zakresie.

ROZDZIAL X
Organizowanie dzialalno$ci kontrolnej

§ 54. 1. Starosta w ramach zadan i1 obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa
dla kierownika jednostki, organizuje i zapewnia funkcjonowanie kontroli.
2. Kontrole obejmujg realizacje zadan powiatu w zakresie ptzestizegania obowigzujgcych
przepisow, a takze ustalonych procedwr wewngtrznych, ktore sg organizowane i realizowane
w ramach systemu kontroli zarzadczej, o ktére] mowa w ustawie o finansach publicznych,.
3. Kontrolg zarzagdezg stanowi 0go6l dziatan podejmowanych przez Staroste dla zapewnienia
realizac)i celow 1 zadan w sposdb zgodny z prawem.
4. Kontrola zarzadeza ma w szczegdlnoscei ustalic:
1) zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetiznymi,
2) skutecznodci i efektywnosci dziania,
3) wiarygodnosci sprawozdan,
4) ochrony zasobow,
5) przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
6) efektywnosci i skutecznosei przeptywu informacii,
7) zarzadzania ryzykiem.
§ 55. 1. System kontroli zarzgdczej w Starostwie oraz jednostkach organizacyjnych powiatu
jest zintegrowanym zespolem elementoéw 1 czynno$ei obeymujgceych:
1) samokontrole,
2) kontrole funkcjonalna,
3) kontrol¢ instytucjonalna.
2. Do samokontroli zobowigzany jest kazdy pracownik bez wzgledu na zajmowane
stanowisko
i rodzaj wykonywane] pracy
3. Kontrola funkcjonalna wykonywana jest przez pracownikdw zatrudnionych
na stanowiskach kierowniczych oraz innych stanowiskach, ktérych obowigzki
wykonywania kontroli funkcjonalnej zostaly okreslone w zakresach czynnosci, badz
ktéizy do wykonywania tej kontroli zostali zobligowani na podstawie innych przepisow
4. Kontrola instytucjonalna jest niezalezna funkcja oceniajaca, bedaca jednym
z mechanizméw kontrolnych realizowanych w ramach systemu kontrolt wewngtiznej
starostwie oraz zewnetrznej w jednostkach organizacyjnych powiatu.

ROZDZIAL X1
Postanowienia koncowe

§ 56. Organizacje i poizadek pracy oraz zwigzane z tym prawa i obowigzki pracodawcy
i pracownikow okreéla ,,Regulamin pracy” ustalony przez Staroste w drodze zarzadzenia.

§ 57. Integralng cze¢s$¢ Regulaminu Organizacyjnego Starostwa stanowia zalgczniki:

1) graficzny schemat organizacyjny Starostwa Powiatowego w Piczowie.

2) wykaz jednostek organizacyjnych Powiatu.

3) wykaz powiatowych stuzb, inspekcii i strazy.
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Zalacznik Nr 1
do Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Piriczowskiego

STAROSTA
GEDODETA
POWIATOWY
WICESTAROSTA SEKRETARZ SKARBNIK RADCA PRAWNY
WYDZIAL KOMUNIKACI POWIATOWY
I TRANSPORTU WYDZIAL ORGANIZACYINY WYDZIAL RZECZNIK
1 SPRAW QOBYWATELSKICH FINANSOWY KONSUMENTOW
SAMODZIELNE
WYDZIAE ARCHITEKTURY CTANOWISKO
L 1 BUDOWNICTWA A
Petnomecnik ds
WYDZIAL ROLNICTWA, infarmacji Niejawnych
LESNICTWA
1 OCHRONY SRODOWISKA

WYDZIAL GEODEZSI.
KARTOGRAFH,

KATASTRU
| GOSPODARKI

WYDZIAL SPRAW
SPOLECZNYCH

WYDZiAL PROMOCII
I POLITYKI
REGIONALNE]
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Zalacznik Nr 2
do Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Pinczowskiego

Jednostki Organizacyjne Powiatu

1. Zespo6l Opieki Zdrowotnej w Pinczowie.

2. Liceum Ogélnoksztalcace w Pinczowie.

3. Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Pinczowie.
4, Zespol Szkél Zawodowych w Pinczowie.

5. Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Piniczowie.

6. Dom Pomocy Spolecznej w Pinczowie.

7. Powiatowy Urzad Pracy w Pinczowie.

8. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.

9.Powiatowy Zarzad Drég w Pinczowie,

10. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Pinczowie.

11. Powiatowy Osrodek Kultury Sportu Turystki i Rekreacji.

Zalacznik Nr 3
do Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Pinczowskiego

POWIATOWE SLUZBY, INSPEKCJE I STRAZ

1. Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarne] w Pificzowie
2. Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Piiczowie
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