UCHWALA NR XII1/71/2016
RADY POWIATU PINCZOWSKIEGO
z dnia 26 luty 2016 roku

w sprawie przyjecia ,,Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w Powiecie

Pinczowskim na lata 2016-2021”

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z dnia 2015 roku poz. 1445 z pézn. zm. ) oraz art. 19 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca
2004 roku o pomocy spotecznej (Dz.U. z dnia 2013 roku poz. 182 z pdz. zm.)

po przeprowadzeniu konsultacji z gminami Powiatu Pinczowskiego uchwala, co nastepuje:

§1
Przyjmuje si¢ ,,Strategi¢ Rozwiazywania Problem6éw Spotecznych w Powiecie Pinczowskim

na lata 2016-2021” w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Pinczowie

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia z moca obowigzujaca od 1 stycznia 2016 roku.

Przewodniczacy
Rady Powiatu
Marek Omasta



UZASADNIENIE

Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych w Powicie Pinczowskim na lata
2016-2022pozwoli na celowe, systematyczne i planowe dazenie do osiggni¢cia wytyczonych
celow strategicznych. Cele strategiczne zostaly sformutowane w oparciu o analiz¢ sytuacji
spolecznej powiatu pinczowskiego. Strategia ma shuzy¢ harmonijnemu rozwojowi powiatu
oraz poprawie jakoSci zycia. Jednocze$nie ma na celu przeciwdziatanie wykluczeniu
spolecznemu pewnych grup ludno$ci oraz pomocy w przezwycigzeniu problemow
spotecznych. Sukces w dziataniach na rzecz wdrazania Strategii bedzie zapewniony tylko
wowczas, gdy zawigzane 1 realizowane bedzie szeroko rozumiane partnerstwo wielu
instytucji. Taka zasada partnerstwa 1 wspolpracy jest jednym z fundamentalnych elementow
polityki strukturalnej Unii Europejskiej. Ma to szczegoélnie istotne znaczenie w przypadku
pozyskiwania $rodkéw, gdzie preferowane sa zadania na duzg skale, rozwigzujace problemy
zasadnicze dla spotecznosci.

Dyrektor Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie
Joanna Slonina
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1.Wstep

Pomoc spoteczna to spojny system, oparty migdzy innymi na budowaniu podstaw systemu
samopomocowego, wspieraniu i tworzeniu lokalnego systemu organizacji spotecznych, a takze na pracy na
zasadach partnerstwa, pomocniczos$ci i efektywnosci.

Organizowanie systemu wsparcia spolecznego w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie to
jednoczesnie plan dziatania socjalnego. Realizujac projekt socjalny niezbgdne jest okreslenie strategii dziatania.

Strategia to sztuka zaangazowania catego zbioru srodkdéw na rzecz osiagnigcia celu.

Natomiast decyzje strategiczne to najwazniejsze decyzje dla powodzenia organizacji. Dotycza one celu
lub celow i zakresu dzialalnoSci calej organizacji. Uwzgledniaja wpltyw otoczenia, w ktorym organizacja
funkcjonuje. Lacza rodzaj i zakres dzialalnosci organizacji z jej juz istniejacymi lub potencjalnymi
mozliwosciami. Decyzje strategiczne majg istotny wpltyw na sposob rozmieszczenia i wykorzystania zasobow
organizacji. Sg decyzjami dlugookresowymi i sg zwykle kompleksowe.

Niniejsza Strategia opracowana zostala w oparciu we wspotpracy z Urzedami Gmin, Powiatowym
Urzgdem Pracy w Pinczowie, Osrodkami Pomocy Spotecznej dziatajacymi w Powiecie Pinczowskim, Komenda
Powiatowa Policji w Pinczowie, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng w Pinczowie i pracownikami innych
instytucji zwigzanych z pomoca spoteczng, a takze organizacjami pozarzadowymi.

2. Ogélna charakterystyka Powiatu Pinczowskiego

Powiat pificzowski potozony jest w potudniowej czesci wojewoddztwa Swigtokrzyskiego, w dolinie
rzeki Nidy. Charakteryzuje si¢ wielka roznorodnoscig i bogactwem form uksztaltowania powierzchni, budowy
geologicznej, zroznicowaniem struktury gleb, warunkéw klimatycznych, hydrologicznych, szaty roslinnej
i $wiata zwierzgcego, a takze duza zasobnoscia kopalin i surowcéw mineralnych.

Powiat zajmuje powierzchni¢ 61.140 ha, co stanowi 5,27% powierzchni wojewodztwa oraz 0,19%
powierzchni kraju. 61.140 ha powierzchni sytuuje powiat pinczowski na 10 miejscu wsrdd powiatow
13 powiatow ziemskich wojewodztwa.

Powiat pinczowski posiada charakter rolniczo - przemystowy. Przemyst powiatu rozwija si¢ w gminie

Pinczéw w oparciu o zloza gipsu nalezace do najwickszych w Europie, oraz przetworstwo warzyw i owocow.
Z terenu powiatu pochodzi ponad 80% krajowej produkcji gipsu i jego wyrobow.
Uzytki rolne w powiecie zajmuja 2/3 ogdlnej powierzchni administracyjnej powiatu. W strukturze wtadania
uzytkami rolnymi dominuje sektor gospodarstw chlopskich. Przecigtna powierzchnia gospodarstwa rolnego
wynosi 5,5 ha. 98,9% powierzchni powiatu objetych jest roznymi formami ochrony w ramach zespotu parkow
krajobrazowych, sieci ekologicznej NATURA 2000.

Na powiat pinczowski terytorialnie sklada si¢ 5 gmin: Gmina Dziatoszyce, Gmina Kije, Gmina
Michatéw, Gmina Ztota, Gmina Pinczoéw na terenie ktorych leza 2 miasta- Pinczow i Dziatoszyce.

Liczba ludnos$ci powiatu pinczowskiego wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2014 r. wynosita 40 350
0s6b, co plasowato powiat na 13 miejscu w wojewodztwie $wigtokrzyskim ( przed powiatem Kazimierza
Wielka). Gestos¢ zaludnienia na lkm kwadratowy wynosi 66 osob i nalezy takze do najnizszych (przed
powiatem opatowskim i wloszczowskim). W dwoch miastach ( Pificzow i1 Dziatoszyce ) zamieszkuje 30%
ludnosci, pozostata ludno$¢ zamieszkuje 136 wsi. Struktura ludnosci wywiera przemozny wpltyw na przebieg
proceséw spoteczno-gospodarczych. Zalezy od niej zar6wno stopien aktywnosci zawodowej oraz rozmiary
potrzeb w zakresie infrastruktury spotecznej. Dynamik¢ rozwoju ludnosci powiatu przedstawia tabela nr 1.

Tabela nr 1 - Stan ludnosciowy powiatu w latach 2012-2015

Wyszczegélnienie 2011 2012 2013 2014 2015

Ludnos$¢ ogoétem 41311 41101 40831 40350 40266
w tym kobiety 20952 20838 20682 20516 20455
Ludno$¢ w wieku nieprodukcyjnym 9687 9802 9875 9929

9997
produkcyjnym

19566 19356 19105 18825
18572

Zrédlo: Dane uzyskane z Urzedéw Gmin

Jak wida¢ z powyzszego zestawienia w okresie od 2011 do konca 2015 r. liczba ludno$ci powiatu
zmniejszylta si¢ o 1045 os6b. Zmniejszenie nastgpito rowniez w grupie ludnosci w wieku produkcyjnym (994
osoby) co jest wynikiem zardwno starzenia si¢ spoteczenstwa, jak rowniez ujemnym wskaznikiem migracji.



W analizowanym okresie przewage liczby urodzen nad liczba zgonéw nie wykazywata zadna z gmin.
We wszystkich gminach wystgpowala przewaga zgonéw. Tendencja ta utrzymuje si¢ nadal czego dowodem jest
tabela nr 2.

Tabela nr 2 — Ruch naturalny ludnosci w Powiecie Piriczowskim

Lata Urodzenia zywe Zgony Przyrost naturalny

W liczbach bezwzglednych

2011 382 524 -142
2012 339 526 -187
2013 383 529 -146
2014 327 558 -231
2015 331 554 -223

Zrédlo: Dane uzyskane z Urzedéw Gmin.

Stopa przyrostu naturalnego zmniejsza si¢ w catym wojewodztwie swietokrzyskim. Wynika to z tzw.
falowania demograficznego, starzenia si¢ spoteczenstwa, a takze powoddéw spotecznych (niedostateczna opieka
socjalna panstwa), gospodarczych (bezrobocie) itp.

Na zmniejszenie si¢ liczby ludnosci wptywa réwniez niekorzystny ruch migracyjny charakteryzujacy
si¢ odptywem mtodziezy (przewaznie wyksztalconej) z terenu powiatu. Ruch migracyjny wynosi w 2014 r. 2,2
na 1000 mieszkancoéw powiatu.

Dokonujace si¢ zmiany demograficzne, radykalne zmniejszenie si¢ ludnosci w  wieku
przedprodukcyjnym poprzez odptyw mtodziezy wyksztalconej zaowocuje w przysztosci niekorzystng struktura
wiekowa ludnos$ci i moze w przysztosci decydowaé o tempie rozwoju spoteczno-gospodarczego poszczegdlnych
gmin, miast oraz calego powiatu.

3. Bezrobocie jako podstawowy problem spoleczny Powiatu Pinczowskiego

Bezrobocie stanowi jeden z najtrudniejszych problemdéw spotecznych. Od dawna jest przedmiotem
zainteresowania socjologow i psychologéow, ze wzgledu na swoje nastepstwa jest powaznym problemem
spotecznym.

Sytuacja na lokalnym rynku pracy jest ztozona, jednak stabilna. Nie odnotowuje si¢ duzych zwolnien
grupowych, do rejestracji przychodza osoby zwolnione z pracy w trybie ustawy kodeksu pracy.
Nasz rynek pracy zdominowany jest matymi podmiotami gospodarczymi.

Biorgc pod uwage poziom bezrobocia w naszym powiecie ksztaltuje si¢ on nastepujaco:
- liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pinczowie w 2015 r. wyniosta 1508
0sOb, ( w tym kobiet 805 )i bylta nizsza od liczby bezrobotnych zarejestrowanych na koniec grudnia 20014r
o 152 osoby ( liczba kobiet zmalala o 53 osoby) . Natomiast w poréwnaniu do stanu na koniec miesigca
poprzedniego poziom bezrobocia zwigkszyt si¢ 0 63 osoby w tym 17 kobiet.
- z przyczyn zaktadow pracy status bezrobotnego na koniec grudnia 2015r posiadato 83 osoby w tym 37 kobiet,
co stanowi 5.5 % wszystkich zarejestrowanych w ewidencji urzedu,
- w grudniu 2015 roku do PUP wptyneto 74 ofert pracy.

Wsrod wszystkich osdb rejestrowanych znajdujg si¢ rowniez osoby niepetnosprawne, bedace
w ewidencji 0s6b bezrobotnych Powiatowego UrzeduPracy:
Na koniec grudnia 2015r. liczba oséb niepelnosprawnych wynosita:
- zarejestrowani niepelnosprawni 81 o0séb ( w tym 37 kobiet ) . Bioragc pod uwagg koniec roku poprzedniego
gdzie zarejestrowanych byto 87 osob ( w tym 43 kobiety ) liczba ta zmalata o 6 0sob (w tym 6 kobiet).
- zarejestrowane osoby niepelnosprawne zamieszkate na wsi 45 0sob( w tym 17 kobiet)
- posiadajace wyksztatcenie co najmniej $rednie 32 osoby,
- rejestrowane w okresie do 12 miesigcy po ukonczeniu szkoly — 2 osoby
Osoby niepelnosprawne poszukujace pracy grudzien 2015r.:
- 3 osoby ( w tym 1 kobieta)
- zamieszkali na wsi 3 osoby ( w tym 1 kobieta)
- pobierajacy $wiadczenie rentowe z tytutu niezdolnosci do pracy 1 osoba ( w tym 0 kobiet)
- z wyksztalceniem $rednim 2 osoba
- pobierajacy rente socjalng 1 osoba
Osoby bezrobotne wylaczone z ewidencji os6b niepelnosprawnych w ciagu poétrocza-grudzien 2015 r.
- Ogotem 1570s6b w tym ( w tym 23 kobiety ), zamieszkali na wsi 28 0sob(w tym 8 kobiet)



- Liczba ofert pracy 20.
Zmniejszenie poziomu bezrobocia w 2015r. jest zwiazane z ze zwickszeniem ofert pracy na rynku krajowym,
podejmowaniem pracy poza granicami kraju oraz wylaczeniami z ewidencji bezrobotnych z powodu nie
potwierdzenia gotowos$ci do podjecia pracy.

Tabela nr 3 Bezrobocie w gminach(stan na koniec IV kwartatu 2015r.)

Miasto Liczba W tym Zwolnieni z Z prawem do W wieku Pozostajacych bez pracy]
lub gmina bezrobotnych kobiety przyczyn dot. zasitku ,»mobilnym” 18- > 12 m-cy
ogélem zakladu pracy 44 lat
Pinczow 831 446 22 97 752 181
Dziatoszyce 205 100 17 13 91 159
Kije 183 103 18 17 65 91
Michatow 149 95 14 19 78 95
Ziota 140 61 12 14 73 99
Razem 1508 805 83 160 1059 925

Zrédlo: Dane uzyskane z Powiatowego Urzedu Pracy w Pinczowie

Stopa bezrobocia rejestrowanego w 2014r. w naszym powiecie wynosita 9,5% co daje nam 2 miejsce za
powiatem buskim 8,0% w Wojewodztwie Swigtokrzyskim. Najwyzsza stopa byla w powiecie skarzyskim
24,8%

Na naszym terenie funkcjonuja nieliczne duze zaklady produkcyjne zatrudniajagce ponad stu
pracownikow. Wigkszos$¢ stanowig mate firmy ( 94,6%) ogotu podmiotéw gospodarczych zatrudniajgce osob.
Ogolnie sa to male firmy stanowiace 94,6% Najwigksze skupisko firm o réznej wielkosci i réznej formie
organizacyjnej wystepuje na terenie Miasta i Gminy Pinczoéw, a najmniejsze na terenie gminy Kije. W powiecie
pinczowskim podmioty gospodarki narodowej w rejestrze REGON w 2014r.- 2539.

Tabela nr 4 Liczha podmiotow gospodarczych w poszczegolnych gminach powiatu piniczowskiego w rejestrze REGON na (stan na koniec
2014 r.)

Nazwa Powiat Miasto Miasto i Gmina Gmina Gmina Gmina

i Gmina Dzialoszyce Kije Zlota Michalow
Pinczéw

Ogodtem 2539 1563 260 237 238 241

w tym w sektorze rolniczym 85 27 15 11 10 22

w tym w sektorze przemystowym 271 148 23 40 27 33

w tym w sektorze budowlanym 326 194 22 47 39 24

na 10 tys. ludnosci 629 734 498 530 519 507

osoby fizyczne prowadzace 458 528 386 398 370 385

dziatalno$¢ gospodarcza na 10 tys.

ludnosci

Zrodlo: Urzad Statystyczny Kielce-Statystyczne Vademecum Samorzadowca 2014r. Powiat Pinczowski

4. Charakterystyka problemow spolecznych Powiatu Pinczowskiego

Jednym z najdotkliwiej odczuwalnych skutkéw zmian gospodarczych w Polsce jest bezrobocie.
Problem bezrobocia dotyka w chwili obecnej wiele rodzin na naszym terenie i jest jednym z najwigkszych
problemdéw spotecznych. Bezrobocie powoduje, ze standard zycia wielu ludzi stale si¢ obniza, ro$nie grupa osob
i rodzin pozostajacych bez statych zrodet utrzymania.

Problemy ubdstwa i bezdomnosci sa najcze$ciej uwarunkowane brakiem pracy, a takze wzrostem
kosztow zwigzanych z zaspokojeniem podstawowych potrzeb zyciowych i utrzymaniem mieszkan. Wiele osob
jedynie potwierdza swoja gotowos¢ do pracy podpisaniem listy w Powiatowym Urzedzie Pracy, a nie dba o jej
pozyskanie.

Obecnie na naszym terenie spotykamy si¢ z problemem bezdomnosci. W 2015 roku w naszym powiecie
udzielono pomocy z tytutu bezdomnosci 5 rodzinom.

Liczba 0s6b niepetnosprawnych i1 dlugotrwale chorych wzrasta z kazdym rokiem. Wiagze si¢ to gldwnie
z problemem starzenia si¢ spoteczenstwa, nasilajacymi si¢ chorobami cywilizacyjnymi, réwniez wyniktymi
z dtugotrwatego alkoholizmu.

Jednym z powazniejszych probleméw spotecznych jest bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-

wychowawczych i prowadzeniu gospodarstw domowych. Problem ten dotyczy przede wszystkim rodzin
niepetnych, wielodzietnych, dysfunkcyjnych i bezrobotnych.
Na podstawie analizy danych i rozeznania $rodowiska z kilku minionych lat mozna stwierdzi¢, ze rosnie liczba
rodzin pobierajacych $wiadczenia z pomocy spotecznej. Wedlug ustawy o pomocy spotecznej rodzinom
majacym trudno$ci w wypelnianiu swoich obowigzkéw przystuguje pomoc w formie poradnictwa rodzinnego,
terapii rodzinnej i pracy socjalnej, ktéra zapewniaja specjalisci pracy socjalnej zatrudnieni w Osrodkach Pomocy
Spotecznej i Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie.



Swoista odmian¢ patologii stanowi patologia spoleczna, w zakres ktérej wchodza przestepstwa,
alkoholizm, przemoc, narkomania i inne.

Alkohol jest jednym z najwigkszych zagrozen dla normalnego funkcjonowania zaréwno jednostki,
jak 1 calego spoteczenstwa. Uzaleznienie alkoholowe jest choroba, ktéra wystepuje we wszystkich warstwach
spotecznych i grupach zawodowych. Zjawiskiem, ktore budzi najwigksze obawy jest sigganie po alkohol przez
nieletnich i mlodziez. Naduzywanie alkoholu przez mtodziez powoduje nicodwracalne skutki psychiczne,
spoteczne i zdrowotne. Alkohol jest silng trucizng, ktorej naduzywanie zwlaszcza w mtodym wieku prowadzi do
uzaleznienia, a nastepnie do szybkiego zniszczenia organizmu w sferze biologicznej i psychicznej oraz patologii
spoteczne;j.

Na terenie Powiatu Pinczowskiego dziata Miejsko-Gminna Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych.

Problem spoteczny stanowi rowniez przemoc. Z informacji uzyskanych z Powiatowej Komendy Policji
wynika, iz przemoc w rodzinie jest zjawiskiem nasilajacym si¢ i policja staje przed koniecznoscia
przeprowadzania coraz czestszych interwencji domowych wobec przemocy w rodzinie.

Z analizy uzyskanych danych wynika, iz najwigcksza liczbe pokrzywdzonych stanowig kobiety i dzieci.
Sprawcami przemocy domowej s3 najcze¢sciej mezczyzni, ktorzy dziataja pod wptywem alkoholu. Zjawisko
przemocy domowej czgséciej wystepuje na terenach wiejskich.

5. Diagnoza probleméw spolecznych Powiatu Pinczowskiego

Poziom zycia cztonkow spoteczenstwa moze by¢ chroniony za pomocg dzialan o réoznym charakterze.
Zasada opiekunczosci odnosi si¢ z reguly do tych osob, ktore nie maja uprawnien ubezpieczeniowych czy
zaopatrzeniowych, a znajduja si¢ w sytuacji wymagajacej pomocy. Pomoc ta moze by¢ udzielona ze Srodkow
budzetowych panstwa, samorzadow, organizacji spotecznych oraz ofiarnosci spotecznej. W tym przypadku
decyduje aktualna sytuacja materialna osoby ubiegajacej si¢ o pomoc. Zasada opiekunczos$ci whasciwa jest
pomocy spolecznej, ktora jest instrumentem polityki spotecznej panstwa. Ma ona na celu umozliwienie osobom i
rodzinom przezwyci¢zenia trudnych sytuacji zyciowych, ktdrych nie sa w stanie pokonaé¢ wykorzystujac wiasne
srodki, mozliwosci i uprawnienia. Zadaniem pomocy spolecznej na poziomie lokalnym jest wspottworzenie
godziwych warunkow egzystencji i pracy dla grup charakteryzujacych si¢ ubdstwem i dotknigtych wszelkiego
rodzaju dysfunkcjonalnoscia np. niepelnosprawnos$cia, dtugotrwata choroba, bezrobociem, alkoholizmem czy
narkomanig. Podstawowym jej celem- obok zapewnienia im doraznej pomocy- jest doprowadzenie do
samodzielnosci zyciowej 0sob i rodzin, czyli do sytuacji w ktérej nie beda one wymagaly zewnetrznego
wsparcia.

Z roku na rok na pomoc spoteczng wydatkowanych jest coraz wigcej srodkow z budzetow gminnych
i powiatowego. Coraz czg¢sciej mamy do czynienia z rodzinami zyjacymi na poziomie minimum socjalnego lub
ponizej tego minimum. Pomoc spoleczna stanowi znaczne obciazenie budzetow gminnych. Swiadczy o tym
wzrastajaca liczba przyznawanej pomocy spolecznej.

Niemozno$¢ podjgcia pracy, niepetnosprawnos¢, niedostatek $rodkow zycia, osamotnienie,
uzaleznienie od alkoholu, przemoc w rodzinie, zagubienie w $wiecie- to zaledwie kilka przyktadow probleméw
codziennego zycia mieszkancow Powiatu Pinczowskiego. Problemy te swoim zasiegiem obejmujg coraz wigksza
grupe ludzi i coraz mlodsze osoby. Zmuszajg one czg$¢ spolecznoscei do szukania rdéznych form pomocy, w tym
i korzystania z ustug §wiadczonych przez Osrodki Pomocy Spoteczne;j.

6. Instytucje Polityki Spolecznej Powiatu Pinczowskiego

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pinczowie, ktorego siedziba miesci si¢ w budynku przy
ul. Zacisze 5, jest instytucja realizujacg ustawowe zadania powiatu z zakresu pomocy spotecznej.

Kadra PCPR w Pinczowie to 7 0sob zatrudnionych na petnym etacie.
Struktura merytoryczna stanowisk:
1 stanowisko kierownicze- dyrektor, 1 starszy inspektor, 2 inspektoréw, 1 pracownik socjalny, 1 koordynator
ds. rodzinnej pieczy zastepczej 1 pracownik obstugi administracyjnej. Ponadto zatrudnieni sa: glowny ksiegowy
na 1/5 etatu, na ' etatu psycholog w O$rodku Interwencji Kryzysowej, Przewodniczacy Powiatowego Zespotu
ds. Orzekania o Niepetnosprawno$ci na 1/3 etatu oraz Sekretarz Zespoly i 8 Przewodniczacych Skladow
Orzekajacych na umowe zlecenie. Wyksztalcenie pracownikdéw: 6 pracownikow wyksztalcenie wyzsze,
1 pracownik wyksztalcenie $rednie. Pracownicy regularnie biorg udzial w doskonalacych zawodowo

szkoleniach, warsztatach i seminariach zewngtrznych.
Tabela nr 5 Udzial pracownikéw PCPR w latach 2011- 2015 w szkoleniach

Lp. Rok Liczba szkolen
1 2011 18
2 2012 19
3 2013 14
4 2014 16
5 2015 12
Razem 79

Zrédlo: Dane PCPR



Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pinczowie realizuje zadania w zakresie organizacji opieki
w rodzinach zastepczych z terenu Powiatu Pinczowskiego oraz udziela pomocy pieni¢znej na czeSciowe
pokrycie kosztow utrzymania umieszczonych w nich dzieci.

Tabela nr 6 Dzieci w spokrewnionych rodzinach zastepczych
Lp. [Rok Rodziny Dzieci W tym nowo utworzone| W tym dzieci w Kwota wydatkowana
zastepcze w rodzinach rodziny zastepcze nowo utworzonych
zastepczych rodzinach zastepczych
1. 2012 30 41 4 6 295 891,50
2. 2013 30 39 0 0 273 253,94
3. 2014 28 36 7 8 250 295,00
4. 2015 30 41 3 5 335479,04
Zrédlo: Dane PCPR
Tabela nr 7Dzieci w niezawodowych rodzinach zastepczych
Lp. Rok | Rodziny zastepcze Dzieci w W tym nowo W tym dzieci w Kwota
niezawodowe rodzinach zastepczych | utworzone rodziny nowo utworzonych wydatkowana
niezawodowych zastepcze rodzinach zastepczych
niezawodowe niezawodowych
l. 2012 8 13 1 1 157 159,06
2. 2013 9 11 1 1 132 614,16
3. 2014 9 12 2 4 129 059,00
4. 2015 9 12 0 0 152 238,71

Zrédlo: Dane PCPR

Tabela nr 8 Dzieci w zawodowych rodzinach zastepczych

Lp. Rok Rodziny zastepcze | Dzieci w W tym nowo W tym dzieci w Kwota wydatkowana
zawodowe rodzinach utworzone rodziny nowo utworzonych
zastepezych zastepcze rodzinach
zawodowych zawodowe zastepezych
zawodowych
l. 2012 1 5 0 0 84 000,00
2. 2013 2 1 4 103 399,33
3. 2014 3 11 1 3 204 503,00
4. 2015 3 0 0 233 222,25
Zrédlo: Dane PCPR
Tabela nr 9 Dzieci z terenu naszego powiatu umieszczone na terenie innych powiatow
Lp. Rok Rodziny zastepcze Placowki opiekunczo- | Placowki opiekunczo- |Rodzinne domy|Kwota
spokrewnione, niezawodowe, wychowawcze wychowawcze typu dziecka 'wydatkowana
zawodowe w tym pelniace [socjalizacyjne i rodzinnego
funkcje pogotowia rodzinnego terapeutyczne
1. 2012 0 5 3 1 253 638,83
2. 2013 4 10 3 1 308 073,44
3. 2014 1 7 3 1 407 077,00
4. 2015 5 9 3 0 563 887,61

Zrédlo: Dane PCPR

Liczba dzieci umieszczanych w pieczy zastepczej nie maleje, pomimo pracy z rodzinami prowadzonej
przez asystentow rodzinnych zatrudnionych w Os$rodkach Pomocy Spotecznej. Rosng tez wydatki powiatu
zwigzane z finansowaniem pieczy zastgpczej, ale cze$¢ kosztow pobytu dzieci w pieczy pokrywaja gminy
z ktorych dane dziecko naptyneto do pieczy zastepczej.

Ponadto Centrum udzielalo pomocy w usamodzielnieniu peloletnim wychowankom opuszczajacym

rodziny zastgpcze i placowki opiekunczo-wychowawcze.

Tabela nr 10 Liczba petnoletnich wychowankow kontynuujgcych nauke i otrzymujgcych pomoc na usamodzielnienie 7 rodzin zastepczych
Rok 2012 2013 2014 2015

Pomoc na kontynuowanie | liczba wychowankow 17 17 15 14
nauki kwota wydatkowana 95 069,26 91 283,70 85 240,00 70 469,80

Pomoc na liczba wychowankow 4 7 6 4
usamodzielnienie kwota wydatkowana 19 764,00 34 587,00 29 646,00 20 332,00

Pomoc w formie liczba wychowankow 2 2 4 3

rzeczowej na

usamodzielnienie kwota wydatkowana 6 588,00 6 588,00 13 176,00 8 388,00

Zrédlo: Dane PCPR




Tabela nr 11 Liczba petnoletnich wychowankow kontynuujgcych nauke i otrzymujgcych
pomoc na usamodzielnienie z placowek opiekunczo wychowawczych

Rok 2012 2013 2014 2015

Pomoc na kontynuowanie | liczba wychowankow 5 6 5 7
nauki kwota wydatkowana 21 754,26 28 264,00 30 775,80 35534,17

Pomoc na liczba wychowankow 0 0 2 2
usamodzielnienie kwota wydatkowana 0 0 13 200,00 13 188,00

Pomoc w formie liczba wychowankow 0 0 0 2
rzeczowej na kwota wydatkowana 0 0 0 6 294,00

usamodzielnienie

Zrédlo: Dane PCPR

Centrum sprawuje rowniez nadzor i kontrolg w zakresie ustalonym ustawami nad dziatalnoscig domow
pomocy spolecznej, osrodkow wsparcia oraz warsztatOw terapii zajeciowe;.

Innym istotnym zadaniem Centrum jest podejmowanie zadan ograniczajacych — skutki
niepetnosprawnosci, rehabilitacja spoteczna i zawodowa 0s6b niepelnosprawnych. Realizuje si¢ ja poprzez
udzielanie dofinansowania ze $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych do:

- likwidacji barier architektonicznych (dostosowanie miejsca zamieszkania do potrzeb osoby majace;j
trudnosci w poruszaniu si¢), barier technicznych, barier w komunikowaniu sie,
- zakup sprzetu rehabilitacyjnego oraz S$rodkow pomocniczych i1 przedmiotéw ortopedycznych

(np. do zakupu wozka inwalidzkiego, aparatu stuchowego, pieluchomajtek, protez, kul itp.),

- do turnus6éw rehabilitacyjnych,

- sportu, turystyki, rekreacji
Rehabilitacja zawodowa jest realizowana poprzez:

- finansowanie kosztow szkolen zawodowych 0sob niepetnosprawnych,

- zwrot kosztow zatrudnienia pracownikow pomagajacych pracownikowi niepelnosprawnemu w pracy,

- udzielanie pozyczek na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej

- zwrot kosztow zwigzanych z przystosowaniem i wyposazeniem stanowiska pracy dla osoby
niepetnosprawne;j,

- zwrot kosztoéw wynagrodzenia oraz sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

Uczestnictwo w Warsztatach Terapii Zajeciowej to jedna z podstawowych form aktywnosci
wspomagajacej proces rehabilitacji zawodowej i spotecznej os6b niepetnosprawnych. WTZ to wyodrgbniona
organizacyjnie i finansowo placowka, stwarzajaca osobom niepetnosprawnym niezdolnym do podj¢cia pracy
mozliwo$¢ rehabilitacji spotecznej 1 zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejetnosci
niezbgdnych do podjecia zatrudnienia.

Na terenie powiatu dziala 1 Warsztat Terapii Zajgciowej, w zajeciach ktorego uczestniczy 55 uczestnikow.
Uczestnikami Warsztatow Terapii Zajeciowej sa osoby posiadajace orzeczenie o niepelnosprawno$ci w stopniu
znacznym lub umiarkowanym, ze wskazaniem do uczestnictwa w WTZ.

Tabela nr 12 Ilos¢ osob korzystajgcych w latach 2012-2015 z dofinansowania ze srodkéw PFRON do turnusow rehabilitacyjnych

Turnusy rehabilitacyjne 2012 2013 2014 2015
osoby kwota osoby kwota osoby kwota osoby kwota
DoroSli niepelnosprawni 83 56550 55 51881 40 38643 32 37789
Dzieci niepelnosprawne 42 40405 26 24791 29 28674 16 18695
Opiekunowie ogélem 61 53781 32 21848 44 29063 32 25137
Ogoélem 186 150736 113 98520 113 96380 80 81621
Zrédlo: Dane PCPR
Tabela nr 13 Dofinansowania do likwidacji barier architektonicznych w latach 2012-2015
Likwidacja barier 2012 2013 2014 2015
osoby kwota osoby kwota osoby kwota osoby kwota
Doro$li niepelnosprawni 11 26700 7 10000 11 15090 11 20800
Dzieci niepelnosprawne 8 14500 7 13500 7 10140 4 4000
L. bar. w komunikowaniu sie | 10 15300 9 9500 8 7700 7 7000
L. bar. architektonicznych |5 19500 3 12000 5 15060 3 10000
L. bar. Technicznych 4 6400 2 2000 5 2470 5 7800
Ogoélem 19 41200 1 23500 18 25230 15 24800

Zrodlo: Dane PCPR




Dofinansowania do przedmiotow ortopedycznych,
przedstawia ponizsza tabela.

Tabela nr 14 Dofinansowanie do przedmiotow ortopedycznych, sprzetu rehabilitacyjnego i srodkéw pomocniczych.

sprzgtu rehabilitacyjnego i $rodkéw pomocniczych

Przedmioty ortopedyczne,) 2012 2013 2014 2015
sprzet rehabilitacyjny

osoby kwota osoby kwota osoby kwota osoby kwota
Doro$li niepelnosprawni 225 218049 164 115679 141 115134 145 121918
Dzieci niepelnosprawne 35 43449 13 5212 15 14027 21 20566
Zawarte umowy (sprzet 9 4870 1 640 2 3580 2 894
rehabilitacyjny)
Ogoélem 269 266368 178 121531 158 132741 168 143378

Zrédlo: Dane PCPR

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pinczowie zajmuje si¢ takze realizacja Pilotazowy Program
,Aktywny samorzad” wspotfinansowanego ze $rodkow PFRON . Formy wsparcia przewidziane w Programie
dotycza likwidacji barier ograniczajacych spoteczne i zawodowe funkcjonowanie osdb niepelnosprawnych.
Celem gldéwnym programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajacych uczestnictwo
beneficjentdéw pomocy w zyciu spolecznym, zawodowym i w dostepie do edukacji. Do celéw szczegdlowych
nalezy:

1. przygotowanie beneficjentow programu z zaburzeniami ruchu i percepcji wzrokowej do pehnienia
réznych 16l spotecznych poprzez umozliwienie im wlaczenia si¢ do tworzacego si¢ spoleczenstwa
informacyjnego,

2. przygotowanie beneficjentow programu do aktywizacji spotecznej, zawodowej Iub wsparcie
w utrzymaniu zatrudnienia poprzez likwidacje lub ograniczenie barier w poruszaniu si¢ oraz barier
transportowych,

3. umozliwianie beneficjentom programu aktywizacji zawodowej poprzez zastosowanie elementéw
wspierajacych ich zatrudnienie,

4. poprawa szans beneficjentow programu na rywalizacje¢ o zatrudnienie na otwartym rynku pracy poprzez

podwyzszanie kwalifikacji.

Jest to program dla indywidualnych oséb niepelnosprawnych w wieku aktywnosci zawodowej lub emerytalnym
— je$li osoba niepelnosprawna jest zatrudniona — posiadajacych znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci i dzieci do 16 roku zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci. Osoby te moga stosownie
do potrzeb wynikajacych z rodzaju i zakresu niepetnosprawnosci ubiegac si¢ o dofinansowanie do zakupu lub
montazu proponowanego w Programie sprzetu lub innych dziatan, ktére pozwola im w utrzymaniu aktywnosci
zawodowej

Tabela nr 15 Dofinansowanie ze srodkéw PFRON w latach 2012-2015 do pilotaZowego programu ,, Aktywny samorzqd”.

Lata Liczba wnioskéw zrealizowanych ogélem kwota dofinansowania we wnioskach zrealizowanych
2012 16 108 316,70
2013 128 263 257,06 zt
2014 124 325318,35 zt
2015 116 281 488,32 zt

Zrodlo: Dane PCPR

Od czerwca 2009 roku Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie pozyskiwato $rodki unijne na realizuj¢
projektu pt. Usamodzielnianie przez doksztalcanie »Samodzielni na rynku pracy wspotfinansowany
z Europejskich Funduszy Spotecznych w ramach Priorytetu VII Promocja integracji spotecznej, Dziatanie: 7.1
Rozwdj 1 upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziatanie: 7.1.2 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej
integracji przez powiatowe centra pomocy rodzinie.

Gtownym celem w/w projektu byla aktywizacja spoteczno, zawodowa i1 zdrowotna Beneficjentow
Ostatecznych oraz nabycie prawidlowych zachowan opiekunczo-wychowawczych oraz nawigzanie
prawidlowych relacji rodzic-dziecko. Do celow szczegdtowych zatozonych w projekcie byta poprawa zdrowia
osO6b  niepelnosprawnych, zwickszenie umiej¢tnosci metod rehabilitacji  dzieci niepelnosprawnych,
zmotywowanie do aktywnosci i podniesienie kwalifikacji zawodowych Beneficjentow Ostatecznych.

Projekt miat na celu u§wiadomi¢ mieszkancom Powiatu i samym niepelnosprawnym, ze sa osobami
w pelni wartosciowymi posiadajacymi duzy potencjal. Osoby niepelnosprawne potrzebuja wsparcia, by moc
osiggna¢ takie same warunki zycia jak pozostali obywatele. ROwnoprawny dostep do podnoszenia kwalifikacji,
do zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych powinny by¢ wyznacznikiem wyréwnywania szans tym osobom.



Tabela nr 16 Korzystanie z funduszy z Unii Europejskiej w ramach EFS w latach 2009- 2015.

Lata Liczba Beneficjentow Ostatecznych Koszty realizacji projektu systemowego
projektu
2009 5 55 000,00 zt
2010 57 500 729,34 zt
2011 90 740 279,10 zt
2012 69 657 460,06 zt
2013 57 600 340,16 zt
2014 38 435 582,83 zt
2015 26 179 988,00 zt

Zrédlo: Dane PCPR

W Powiecie Pinczowskim obecnie dziata jeden Dom Pomocy Spotecznej. Dom Pomocy Spolecznej
miesci si¢ w Pinczowie przy ul. Wesotej 5. Jest to Dom Pomocy dla oséb przewlekle psychicznie chorych —
liczba miejsc 102. DPS w Pinczowie spelnia wszystkie wymogi standardu i jest zarejestrowany w rejestrze
domoéw pomocy spotecznej funkcjonujacych na terenie wojewodztwa $wigtokrzyskiego Nr w rejestrze 1/2008
/Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Swietokrzyskiego z 2012 r. poz. 1723/. Dziala na podstawie decyzji
Wojewody Swigtokrzyskiego PS.I1.9013/1-6/2008 z dnia 3 grudnia 2008 roku zezwalajacej Staroscie Powiatu
Pinczowskiego na prowadzenie Domu Pomocy Spotecznej w Pinczowie dla oséb przewlekle psychicznie
chorych na czas nieokreslony.

Celem Domu jest zapewnienie mieszkancom catodobowej opieki oraz zaspokojenie ich niezb¢dnych potrzeb

bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych, spotecznych i religijnych, a w szczegdlnosci :

e miejsc zamieszkania wyposazonego w niezbgdne meble i sprzet, posciel i bielizng posciclowg oraz
$rodki utrzymania higieny osobistej, odziezy i obuwia,

e wyzywienia w ramach obowigzujacych norm zywnosciowych, réwniez dietetycznych zgodnie ze
wskazowkami lekarza,

e opieki lekarskiej i pielegniarskiej, z karmieniem, ubieraniem, myciem i kapaniem osob, ktore nie moga
samodzielnie wykonywac¢ tych czynnosci,

e zabiegdw usprawnienia leczniczego, kinezyterapii i fizykoterapii,

e lekow i srodkow opatrunkowych na zlecenie lekarza Domu,

e terapii zajeciowej, a takze dobrowolnego udziatu w pracach na rzecz Domu,

e dostepu do kultury i rekreacji.

Tabela nr 17 Liczba 0sob priyjetych do Domow Pomocy Spolecznej na terenie Powiatu.

Lp. Rok DPS w Pinczowie
1. 2012 2
2. 2013 9
3. 2014 7
4. 2015 11
S. Razem 29

Zrodlo: Dane PCPR

W Powiecie Pificzowskim funkcjonuje Srodowiskowy Dom Samopomocy. Jest to dzienny osrodek
wsparcia, otwarty przez 5 dni w tygodniu w godz. od 7 do 15. Zajgcia uczestnikow odbywaja si¢ zgodnie
z tygodniowym planem zaje¢. Kwalifikacja uczestnikow do pobytu w SDS odbywa si¢ na podstawie wydanej
decyzji administracyjnej przez PCPR oraz zaswiadczenia lekarskiego.

SDS realizuje zadania w zakresie rehabilitacji spolecznej zmierzajacej do ogdlnego rozwoju i poprawy
sprawnosci kazdego uczestnika umozliwiajacej jak najwigksza samodzielno$¢ i aktywnos¢. Powyzsze zadania
realizowane sg w 5-ciu pracowniach: muzycznej, rehabilitacyjnej, kulinarnej, plastycznej oraz zaradnosci
zyciowej. Dom dysponuje 23 miejscami, obecnie w zajeciach uczestnicza 23 osoby. Srodowiskowe Domy
Samopomocy przeznaczone sg dla:

- 0s0b z zaburzeniami psychicznymi,

- 0s0b niepelnosprawnych intelektualnie,

- o0s0b wykazujacych inne zaburzenia niz przewlekla choroba psychiczna lub niepetnosprawnos¢

intelektualna, przewlekle zaktocenia czynno$ci psychicznych.

Uchwalg nr 186/2005 z dnia 18.08.2005 r. przeksztatcono istniejacy Punkt Interwencji Kryzysowej na
Osrodek Interwencji Kryzysowej. Zadaniem Osrodka w szczegdlnosci jest udzielanie poradnictwa
specjalistycznego ( psychologa) i schronienia dostgpnego przez catg dobg¢ dla oséb i rodzin dotknigtych
przemoca. Osrodek ten dysponuje 2 miejscami hostelowymi. W 2015r. Z osrodka skorzystato 148 oséb, w tym
udzielono wsparcia 20 ofiarom przemocy w rodzinie.



W strukturach PCPR funkcjonuje Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Pinczowie,
ktory realizuje zadania okreslone w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz.776 z pézn. zm.) oraz aktach wykonawczych
tj.: rozporzadzeniu Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania
o niepelnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci (Dz. U. Nr 139, poz. 1328) i rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 1 lutego 2002 r. w sprawie kryteri6w oceny niepelnosprawnosci u oséb w wieku do
16 roku zycia ( Dz. U. Nr 17, poz. 162), a takze art.8 ust. 3A pkt 1 i 2 ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. - Prawo
o ruchu drogowym (Dz. U. z 2012 r., poz. 1137, z pdézn. zm.). Zespdt wydaje: orzeczenia o stopniu
niepelnosprawnosci dla 0sob powyzej 16 roku zycia, orzeczenia o niepetnosprawnosci dla dzieci do 16 roku
zycia, legitymacje o0sob niepetnosprawnych oraz od 1 lipca 2014 r. rowniez karty parkingowe dla osob
niepetnosprawnych i placowek zajmujacych si¢ opieka, rehabilitacja lub edukacja osdb niepetnosprawnych.
Powyzsze orzeczenia wydawane sa celem uzyskania nastgpujacych swiadczen:

O zasitku pielggnacyjnego,

O $wiadczen pienigznych z pomocy spotecznej ( $wiadczen opiekunczych, zasilek staty),

O odpowiedniego zatrudnienia,

O szkolenia,

O uczestnictwa w terapii zajeciowej,

O koniecznosci zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i $srodki pomocnicze,

O korzystania z systemu S$rodowiskowego wsparcia w samodzielnej egzystencji, korzystania z ushug
socjalnych, opiekunczych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych,

O korzystania z karty parkingowe;j,

O zamieszkania w oddzielnym pokoju w zwiazku z ubieganiem si¢ o dodatek mieszkaniowy,

O ulgiuprawnief na podstawie odrgbnych przepisow.

Przewodniczaca Powiatowego Zespotu od 1 stycznia 2012 r. jest lek. med. Teresa Whudyga,
sekretarzem Zespolu od 1 pazdziernika 2015 r. jest mgr prawa Mariusz Delipacy. Czlonkami sktadéw
orzekajacych sg lekarze medycyny (8) - specjalisci: chordob wewngtrznych, psychiatrii, neurologii, pulmonologii,
pediatrii, rehabilitacji medycznej, neonatologii i chirurgii, pracownicy socjalni (5), psycholodzy (2), pedagog
(1), doradca zawodowy (1). Wszyscy oni posiadaja odpowiednie zaswiadczenia wydane przez Wojewodzki
Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Kielcach uprawniajgce ich do petnienia poszczegdlnych
funkcji w Zespole. W Powiatowym Zespole sa zatrudnione dwie osoby na petny etat do obstugi administracyjno-
biurowe;j.

Tabela nr 18 Liczha wydanych orzeczen, legitymacji, kart parkingowych w latach 2012-2015

Lata Orzeczenia do 16-tego| Orzeczenia po 16- Legitymacje osob Karty parkingowe | Kwota wydatkowana
roku zycia tym roku zycia niepelnosprawnych (w zb)

2012 472 1293 359 - 137 410

2013 399 1084 337 - 141 072

2014 417 936 334 88 178 503

2015 356 1033 329 196 197 400

Zrédlo: Dane PCPR

W Powiecie Pinczowskim funkcjonuje Powiatowy Urzad Pracy Do jego zadan nalezy pomoc osobom
bezrobotnym 1 poszukujacym pracy w podjeciu pracy, a pracodawcom w znalezieniu odpowiednich
pracownikow. Wszelkie inicjatywy podejmowane przez urzad sg dziataniem na rzecz przeciwdziataniu
bezrobociu i tagodzeniu jego negatywnych skutkow.

Powiatowy Urzad Pracy realizuje zadania w zakresie tagodzenia negatywnych skutkéw bezrobocia,
zatrudnienia oraz aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych. Ogranicza skale bezrobocia realizujgc programy
Rynku Pracy, majac na celu uzyskanie efektywnego zatrudnienia przez bezrobotnych uczestnikéw tych
programow.

PUP tagodzi takze negatywne skutki bezrobocia poprzez przyznawanie $wiadczen dla bezrobotnych.

W sytuacji ograniczonych miejsc pracy realizuje doradcze pakiety pomocowe dla ludzi majacych
trudnosci z podjeciem pracy lub realizacjg decyzji zawodowych wynikajacych glownie z braku umiejgtnosei
oceny swoich mozliwosci zawodowych lub korzystania z informacji o rynku pracy.

Zadania Gminy z zakresu pomocy spotecznej realizujg Osrodki Pomocy Spotecznej.




Tabela nr 19 Wykaz Osrodkow Pomocy Spolecznej 7 terenu Powiatu Pinczowskiego.

Lp. Nazwa Osrodka Adres,telefon Teren dzialania O$rodka

1. MGOPS w Pifczowie ul. Ztota 7 Aleksandrow, Bogucice I, Bogucice II, Borkow, Brzescie,
28-400 Pinczoéw Bugaj, Byczow, Chrabkow, Chruscice, Chwatowice, Gacki,
Tel: (041) 35724 32 Grochowiska, Kopernia, Kowala, Kozubow, Krzyzanowice

Dolne, Krzyzanowice Srednie, Leszcze, Marzgcein,
Mtodzawy Duze, Mlodzawy Mate, Mozgawa, Nowa
IZago$¢, Orkanow, Pasturka, Pinczow, Podigze, Sadek,
Skowronno Dolne, Skowronno Gorne, Skrzypiow, Stara
Zago$¢, Szarbkow, Szczypiec, Unikow, Winiary, Wiochy,
'Wola Zagojska Dolna, Wola Zagojska Gorna, Zagorzyce,
[Zakrzow, Zawarza.

2. MGOPS w Dzialoszycach ul. Skalbmierska 5 Biedrzykowice, Bronocice, Bronow, Chmieléw, Debiany,
28-440 Dziatoszyce De¢bowiec, Dziatoszyce, Dziekanowice, Dziewigczyce,
tel: (041) 3526 005 Dzierzaznia, Gaik, Izykowice, Jakubowice, Januszowice,

Jastrzebniki, Ksawerow, Kujawki, Kwaszyn, Lipowka,
Marian6w, Niewiatrowice, Opatkowice, Pierocice,
Podrozie, Sancygniow, Stgpocice, Sudot, Sypow,
Szczotkowice, Szyszczyce, Swierczyna, Teodorow, Wola
Knyszynska, Wolica, Wymystow, Zagaje Debianskie,

Zagorze.
3. GOPS w Zlotej 28-425 Ztota Biskupice, Chroberz, Kostrzeszyn, Miernow, Niegostawice,
tel: (041) 3561 601 INieprowice, Petczyska, Probotowice, Rudawa, Stawiszyce,
Wojstawice, Wola Chroberska, Ztota, Zurawiki.
4. GOPS w Kijach 28-404 Kije Borczyn, Czechow, Gartatowice, Gotuchow, Gorki,
tel: (041) 3568 272 Hajdaszek, Janow, Kije, Kliszow, Kokot, Lipnik, Rgbow,

Samostrzatow, Stawiany, Umianowice, Wierzbica,
Wioszczowice, Wola Zydowska, Wymystow, Zydowek.

5. GOPS w Michatowie 28-411 Michatow Gory, Jelcza Mata, Jelcza Wielka, Karoléw, Kotkow,

tel: (041) 3565 250 Michatow, Pawtowice, Przectawka, Polichno, Sadkowka,
Sedowice, Tomaszow, Tur Dolny, Tur Gorny, Tur Piasek,
'Wechadtow, Wrocieryz, Zagajow, Zagajowek, Zawale
INiegostawickie.

Z roku na rok na pomoc spoteczng wydatkowanych jest coraz wigcej srodkow z budzetow jednostek
samorzagdowych. Coraz czg$ciej mamy do czynienia z rodzinami Zzyjacymi na poziomie minimum
socjalnego lub ponizej tego minimum. Pomoc spoleczna stanowi znaczne obcigzenie budzetow
samorzadowych, na skutek wzrastajacej liczby przyznawanych §wiadczen z pomocy spotecznej. Czasami
brak dachu nad glowa, niemoznos$¢ podjecia pracy, niepelnosprawnosé, dtugotrwata choroba, niedostatek
srodkow do zycia, osamotnienie, uzaleznienie od alkoholu, gier, narkotykéw, przemoc w rodzinie,
zagubienie -to zaledwie niektore problemy z codziennego zycia mieszkancow naszego powiatu. Problemy te
swoim zasiegiem obejmuja coraz wigksze grupy ludzi i coraz mlodsze osoby. Zmuszaja one spolecznos¢ do
szukania r6znych form pomocy, w tym korzystania z ustug osrodkéw pomocy spotecznej, powiatowych
centrOw pomocy rodzinie. Klienci pomocy spotecznej oczekuja przede wszystkim wsparcia finansowego,
$wiadczen w naturze, §wiadczenia réznego rodzaju ushug ( $wiadczenia opiekuncze, korzystanie z osrodkow
wsparcia, zapewnienia catodobowej opieki w DPS i ZOL).

Diagnozujac srodowiska rodzinne zagrozone dysfunkcja w réznych sferach zycia, nie mozemy
zapominaé o pomocy oferowanej przez osrodki pomocy spotecznej i osobach z tej pomocy korzystajacych.
Dane statystyczne nie s3 w stanie zobrazowaé rzeczywistych probleméw osob, ktore czgsto zyja na
krawedzi ubdstwa lub tez nie moga korzystaé ze wsparcia, gdyz dochod nieznacznie przekracza kryterium
dochodowe uprawniajace do otrzymania pomocy. Rozne zjawiska maja wplyw na przyznanie pomocy,
co obrazuje ponizsza tabela. Najczgéciej przyznawana jest pomoc z powodu ubodstwa, bezrobocia
i niepelnosprawnosci.

Tabela nr 20 powody przyznania pomocy przez M-GOPS i GOPS na terenie powiatu pinczowskiego w latach

2012-2015
) ROK 2012 ROK 2013 ROK 2014 ROK 2015
POWOD TRUDNEJ SYTUACJI LICZBA RODZIN LICZBA RODZIN LICZBA RODZIN LICZBA RODZIN
ZYCIOWEJ liczba oséb liczba os6b liczba os6b liczba os6b
w rodzinach w rodzinach w rodzinach w rodzinach
UBOSTWO 487 510 513 508
1355 1439 1428 1395
SIEROCTWO ! 2 ! !
1 2 1 1




ROK 2012 ROK 2013 ROK 2014 ROK 2015
POWOD TRUDNEJ SYTUACJI LICZBA RODZIN LICZBA RODZIN LICZBA RODZIN LICZBA RODZIN
ZYCIOWEJ liczba osob liczba osob liczba osob liczba osob
w rodzinach w rodzinach w rodzinach w rodzinach
BEZDOMNOSC 12 1 1 13
13 12 12 22
POTRZEBA OCHRONY 180 154 141 123
MACIERZYNSTWA
985 853 828 715
W TYM: 164 151 139 120
WIELODZIETNOSC
968 846 821 704
BEZROBOCIE 480 480 426 459
1474 1470 1446 1400
NIEPELNOSPRAWNOSC 126 418 413 409
1031 1021 952 896
DLUGOTRWALA LUB CIEZKA 243 374 364 348
CHOROBA 896 925 890 865
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.- |1 185 182 165
WYCHOWAWCZYCH I PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO -
OGOLEM 746 706 728 633
W TYM: 107 104 105 92
RODZINY NIEPELNE 57 355 370 100
RODZINY WIELODZIETNE 56 >6 49 (10
340 325 275 232
PRZEMOC W RODZINIE 2 6 1 6
13 24 40 20
POTRZEBA OCHRONY OFIAR
) 0 0 0 0
HANDLU LUDZMI
ALKOHOLIZM 25 (40 35 (12
79 109 113 137
1
NARKOMANIA o o o
3
TRUDNOSCI W 23 9 18 13
PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO
ZWOLNIENIU Z ZAKLADU KARNEGO | o " s bs
TRUDNOSCI W INTEGRACIT OSOB,
KTORE OTRZYMALY
) 0 0 0 0
STATUS UCHODZCY LUB OCHRONE
UZUPELNIAJACA
ZDARZENIE LOSOWE d 1 10 ?
11 21 23 23
SYTUACJA KRYZYSOWA ! ! ! !
1 3 3 2
. 46 4
KLESKA ZYWIOLOWA LUB o o
EKOLOGICZNA ~ 3

Zrédlo: Dane z OPS z terenu powiatu




0d 2012 roku gminy zatrudniajg asystentow rodziny, ktorzy pracuja z rodzinami, pomagaja im przezwyciezac
trudnosci, w szczegdlnosci problemy opiekunczo-wychowawcze, efektem pracy asystentdéw ma by¢
zmniejszenie naplywu dzieci z rodzin do pieczy zastgpczej. llo§cv asystentow w poszczegdlnych gminach

obrazuje ponizsza tabela.

Tabela nr 21 Liczba rodzin objeta wsparciem asystenta rodziny w poszczegolnych gminach powiatu piriczowskiego

Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny
Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015

Miasto i Gmina Pinczéw 7 17 16 15
Miasto i Gmina brak asystenta brak asystenta 5 4
Dziatoszyce

Gmina Kije 6 7 7 7
Gmina Ztota brak asystenta brak asystenta 10 10
Gmina Michatow brak asystenta brak asystenta 8 6
Ogotem 13 24 46 42

Zrédlo: Dane z OPS z terenu powiatu

Opieka zdrowotna w powiecie pinczowskim jest $wiadczona przez 21 przychodni( dane z 2014r) s3 to
gminne samorzadowe zaklady opieki zdrowotnej i niepubliczne zaklady opieki zdrowotnej w zakresie
ambulatoryjnej opieki podstawowej oraz przychodnie specjalistyczne ZOZ Pinczéw oraz gabinety prywatne,

Opieka stomatologiczna realizowana jest przez gabinety stomatologiczne publiczne i prywatne majace
podpisane umowy z NFZ.

Pomoc dorazng mieszkancom powiatu zapewnia Swigtokrzyskie Centrum Ratownictwa Medycznego
i Transportu Sanitarnego Oddzial w Pinczowie.

Opieka zdrowotna $§wiadczona jest rowniez przez Szpital Powiatowy w Pinczowie dysponujacy 230
t6zkami w ramach oddzialu wewnetrznego(59), chirurgicznego(36), potozniczo-ginekologicznego (30),
anestezjologii i intensywnej terapii (3) oraz opiekunczo- leczniczego (105). W Pinczowie funkcjonuje Centrum
Kardiologii Inwazyjnej, Elektroterapii i Angiologii miesci si¢ w budynku dobudowanym do Zespolu Opieki
Zdrowotnej w Pinczowie, zapewnia 24-godzinng wysokospecjalistyczna opieke dla pacjentdow z choroba
niedokrwienng serca, w tym w szczegdlnosci z ostrymi zespolami wiencowymi. W trybie pilnym wykonywane
sa u tych pacjentow zabiegi koronarografii i koronaroplastyki, co zapobiega wystapieniu zawatu serca lub
znacznie ogranicza jego obszar. Centrum przyjmuje w ramach kontraktu z NFZ.

Publiczne i Niepubliczne Zaktady Opieki Zdrowotnej w Powiecie Pinczowskim wspolpracuja
z instytucjami pomocy spotecznej, m.in. przyczyniaja si¢ do rozpowszechniania informacji o §wiadczeniach,
dofinansowaniach czy innych formach pomocy osobom potrzebujacym.

Na terenie powiatu funkcjonuje Poradnia Psychologiczno Pedagogiczna na ul. Spoéldzielczej 6.
W Poradni Psychologiczno-edagogicznej w Pinczowie zatrudnieni sg psycholodzy, pedagodzy, logopeda,
doradca zawodowy, lekarz, oraz pracownicy obstugi. Specjalisci przygotowani sa do udzielania réznych form
pomocy. Czas pracy poradni od godz. 7. 00 do 18. 00. Czas pracy poszczegdlnych pracownikow jest rozny.
Korzystanie z pomocy udzielanej przez poradni¢ jest dobrowolne i nieodptatne.

Pozarzadowe organizacje funkcjonujace na terenie Powiatu Pinczowskiego i wspolpracujace z PCPR
w zakresie pomocy spoteczne;j.

Tabela nr 22 Wykaz organizacji pozarzgdowych funkcjonujgcych w obszarze pomocy spolecznej.

Lp. Nazwa stowarzyszenia Adres

1. Stowarzyszenie Rozwoju Kulturalno-Gospodarczego Powiatu Pinczowskiego ul. Zwirki i Wigury 40
28-400 Pinczéw

2. Stowarzyszenie Dzieci i Mlodziezy Niepelnosprawne;j ,,Swietlik” Skowronno Dolne
28-400 Pinczéw
3. Stowarzyszenie Emerytow, Rencistow i Inwalidow ul. Pitsudskiego 2
28-400 Pinczow
4. ,»Amazonki” Filia Pinczow ul. Zwirki i Wigury 40
28-400 Pinczow
5. Fundacja ,,Ztote Serce” ul. Batalionéw Chtopskich 28-400 Pinczow

W powiecie pinczowskim w roku szkolnym 2014/2015 funkcjonowato 16 przedszkoli oraz dodatkowo
dzialato 5 oddziatéw przedszkolnych przy szkotach podstawowych, w roku szkolnym 2014/2015 na jedno
miejsce przypadato 1,05 dziecka. W roku szkolnym2012/2013 do przedszkoli uczeszczato 1078 dzieci.
Na koniec wrze$nia 2014r. 76,39 % z wszystkich dzieci w wieku 3-5 lat ucz¢szczalo do przedszkoli Na terenie
powiatu na koniec 2014r. funkcjonowato 23 szkoly podstawowe (2165 ucznidow) w tym 2 specjalne
(56 ucznidw), 11 gimnazjow (1258 ucznidow) w tym 2 specjalne ( 42 uczniow), 14 szkoét ponadgimnazjalnych
i policealnych ( 271 uczniéw w zasadniczych szkotach zawodowych,416 ucznidow w liceach ogodlnoksztatcacych
i licach profilowanych, 443w technikach i ogoélnoksztatcacych szkotach artystycznych, 111 uczniow




w szkotach policealnych. Powiat charakteryzuje si¢ roéwnomiernym roztozeniem szko6l ponadgimnazjalnych.
Znajduja si¢ one w Pinczowie - LO im. H. KoHtataja, Zespot Szkét Zawodowych; w Chrobrzu - Zespot Szkot
Rolniczych oraz w Dziatoszycach - Zespot Szkét Ponadpodstawowych. Ich rozmieszczenie zapewnia mlodziezy
wiasciwy dostep do edukacji.

Osoby doroste chcace poszerzaé swoje kwalifikacje moga ksztalci¢ si¢ w nastepujacych instytucjach:

- Technikum dla dorostych w Chrobrzu.
- Prywatna Policealna Szkota Zawodowa ,,AWANS”ul. Spétdzielcza 6, Pinczoéw
- Zaklad Doskonalenia Zawodowego w Pinczowie.

Lacznie do szkdt ponadpodstawowych uczeszczalo w roku szkolnym 2014/20015 ok. 1241 uczniow
z tego 33,5%, to uczniowie licedow ogolnoksztatcacych, a 21,83% stanowig uczniowie zasadniczych szkot
zawodowych.

Szkoly zawodowe nastawione s3 na ksztalcenie w kierunkach metalowych, budowlanych,
mechanicznych oraz uslugowych i rzemie$lniczych. Stan techniczny budynkéw jest na ogoét zadowalajacy
i stwarza nalezyte warunki ksztalcenia.

Na terenie powiatu funkcjonuje Wyzsza Szkota Umiejetnosci Spotecznych w Pinczowie. Ksztalcenie
odbywa si¢ na poziomie licencjatu, kierunek: pielggniarstwo.

Odrebng forma ksztalcenia jest Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Pinczowie oraz Specjalny
Osrodek Szkolno-Wychowawczy ,,Ztote Serce” w Pinczowie dla dzieci z uposledzeniem umystowym, w sktad
ktérego wchodzi szkota podstawowa specjalna, gimnazjum, szkota zawodowa.

MISJA

Bezpieczni, aktywni 1 $wiadomi
mieszkancy Powiatu Pinczowskiego,
w pelni zintegrowani w swych dziataniach

- bezpieczni mieszkancy, czyli posiadajacy dostgp do kompletnej infrastruktury i ustug z zakresu polityki
spotecznej,

- aktywni mieszkancy, czyli dzialajacy i biorgcy los w swoje rece przy wsparciu i koordynacji tych
dziatan ze strony podmiotdw i instytucji powiatu,

- $wiadomi mieszkancy, to mieszkancy majacy pelny dostgp do informacji, poradnictwa oraz fachowo
wspierani przez specjalistow,

- w pelni zintegrowani, czyli wspoétdziatajacy nie tylko z instytucjami pomocy spotecznej, ale takze ze
soba nawzajem.



ANALIZA SWOT

Diagnoza stanu obecnego

Mocne strony

Slabe strony

Scista wspotpraca z miejsko-gminnymi i gminnymi o$rodkami
pomocy spotecznej

—

Niski poziom wiedzy i zrozumienia dla funkcjonowania pomocy
spotecznej

2. | Funkcjonowanie organizacji pozarzadowych 2. | Staba akceptacja spotecznosci lokalnej dla wielu dziatan
3. | Integracja stuzb i ludzi na poziomie lokalnym pomocowych
4. | Dzialalno¢ instytucji pomocowych (DPS, SDS, WTZ) 3. | Brak wypracowanych standardow pomocy spotecznej i procedur
5. | Wspotpraca z PFRON - etycznych,
6. | Doswiadczona kadra pomocy spolecznej - merytorycznych i instrumentalnych
7. | Diagnoza $rodowiska lokalnego 4. | Rozwdj postaw roszczeniowych
8. | Zwigkszajaca si¢ sie€ instytucji pomocowych na terenie 5. | Staby przeptyw informacji w $rodowisku lokalnym
Powiatu. 6. | Niskie $rodki finansowe na realizacj¢ poszczegolnych zadan
9. | Dobre zaplecze edukacyjne ( przedszkola,szkoty podstawowe i Brak pelnego rozeznania liczby i potrzeb osob niepelnosprawnych
ponadpodstawowe oraz wyzsze) 7. | Rozpad rodzin spowodowany uzaleznieniami, przemoca,
bezrobociem
8. | Utrudniony dostep do lekarzy specjalistow i badan
specjalistycznych oraz zabiegdéw medycznych i rehabilitacyjnych
( odlegle terminy)
Szanse Zagrozenia
1. | Wspolpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego 1. | Ubozenie spoteczenstwa
2. | Wspolpraca z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna i 2. | Bariery tkwigce w samych osobach niepetnosprawnych i ich
jednostkami organizacyjnymi Powiatu rodzinach
3. | Akceptacja i wspieranie dziatan przez wladze wojewodztwa 3. | Wzrost patologii w spoteczenstwie
4. | Szkolenie pracownikow socjalnych 4. Staby rynek pracy
5. | Umiejetno$¢ pracy z nowymi grupami klientow 5. | Brak stabilnych i spojnych przepiséw administracyjno-prawnych
6. | Wykorzystywanie nowych narzedzi pracy dotyczacych pomocy spotecznej
7. | Odejscie od podejscia zorientowanego na ustuge a przyjecie 6. | Wysokie ukryte bezrobocie
podejscia zorientowanego na klienta 7. | Marginalizacja i wykluczenie spoteczne
8, | State szkolenia i doskonalenie kadry pomocy spotecznej 8. | Zagrozenia demograficzne zwigzane Z ujemnym
9. | Srodki pomocowe i programy celowe PFRON przyrostem naturalnym, starzeniem si¢ spoteczenstwa, migracjami
10 | Mozliwos¢ ubiegania si¢ o $rodki z funduszy UE 9. | Ograniczona liczba miejsc pracy, zwlaszcza dla osob
11 | Rozwoj wspolpracy gmin z powiatem niepetnosprawnych
12 | Realizacja powiatowych programoéw celowych 10 | Starzenie si¢ spoleczenstwa, co wiaze si¢ Z opracowywaniem
programow pomocowych i rozbudowg infrastruktury
11 | Ograniczone zasoby mieszkaniowe (mieszkania chronione,
komunalne, socjalne)
12 | Brak osrodkow specjalistycznego wsparcia dla rodzin.
13 | Postgpujaca apatia i zniech¢cenie spoteczenstwa.




CEL STRATEGICZNY I

Kompleksowa i dostepna infrastruktura
pomocy spolecznej

CEL OPERACYJNY I

Zintegrowany i efektywny system pomocy dziecku i rodzinie

ZADANIE 1
Rozwdj rodzinnych form pieczy zastepczej- rodzin zastepezych zawodowych

OPIS ZADANIA:

Utworzenie zawodowych rodzin zastepczych, sprawujacej opieke nad nie wigcej niz 3 dzieci na okres do czasu
unormowania sytuacji zyciowej dziecka nie dluzej niz do 18 roku zycia zgodnie z limitem okre§lonym
w Powiatowym Programie Rozwoju Pieczy Zastepczej.

W rodzinach beda umieszczane dzieci, ktdre potrzebuja natychmiastowej pomocy ze wzgledu na brak opieki
rodzicow biologicznych oraz dla dzieci porzuconych. Szkolenie kandydatow do pehienia funkcji rodziny
zastgpczej 1 rodzin juz funkcjonujacych. Prowadzenie badan psychologicznych rodzin.

REALIZATORZY ZADANIA:
PCPR, Sad Rejonowy

PARTNERZY:
Kandydaci na rodziny zastepcze, trenerzy prowadzacy szkolenia, psycholog

TERMIN REALIZACII:
2016-2021
ZADANIE 11
Utworzenie sieci specjalistycznego wsparcia rodziny i dziecka o zasieggu ponadgminnym

OPIS ZADANIA:
Zadanie realizowane begdzie poprzez tworzenie, badZz zlecanie podmiotom uprawnionym prowadzenia
roznorodnych form oddzialywania na rzecz dziecka i rodziny. Zwigkszenie dostgpnosci poradnictwa
specjalistycznego oraz informowania o prawach i uprawnieniach Ponadto zadanie obejmuje realizacje
programow wynikajacych z rozeznania potrzeb, a podejmowane dziatania zapobiega¢ beda demoralizacji
i dysfunkcji rodzin.

REALIZATORZY ZADANIA:
PCPR, Samorzady gminne, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, OIK

PARTNERZY:
Organizacje pozarzadowe, specjalisci (terapeuci, psycholodzy, lekarze, pedagodzy)

TERMIN REALIZACII:
2016-2021( zaleznosci od potrzeb)
ZADANIE II1
Wypracowanie i doskonalenie form wspélpracy 7 Osrodkiem Adopcyjnym

OPIS ZADANIA:
Celem realizacji powyzszego zadania konieczne staje si¢ ewentualnie zlecanie zadan nalezacych do wlasciwosci
Osrodkow Adopcyjnych
- kwalifikowanie dzieci zgloszonych do przysposobienia oraz sporzadzanie dla dziecka zakwalifikowanego
do przysposobienia diagnozy psychologicznej i pedagogicznej oraz gromadzenie aktualnych danych o stanie
zdrowia dziecka,
-dobér rodziny przysposabiajacej wlasciwej ze wzgledu na potrzeby dziecka i przeprowadzanie badan w/w
rodzin oraz organizowanie szkolen,
- wspolpraca z PCPR i Sadem Opiekunczym
-gromadzenie informacji o dzieciach, ktére moga by¢ przysposobione.



REALIZATOR ZADANIA:
Swietokrzyski Osrodek Adopcyjny

PARTNERZY:
PCPR, Sady Opickuncze, kandydaci na rodziny przysposabiajace

REALIZACIJA:
2016-2021( w razie potrzeby)

ZADANIE IV
Stwarzanie optymalnych warunkoéw w prowadzeniu procesu usamodzielnienia wychowankow opuszczajgcych
Ppiecze zastepczq

OPIS ZADANIA:

Pomoc w usamodzielnianiu, kontynuowaniu nauki i zagospodarowaniu poprzez wyznaczanie opiekuna
programu usamodzielnienia, opracowaniu 1 realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia.
Przyznawanie pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie, kontynuowanie nauko, zagospodarowanie w formie
rzeczowej, prowadzenie pracy socjalnej z wychowankami.

REALIZATOR ZADANIA:
PCPR

PARTNERZY:

Opiekun usamodzielnienia, osoba usamodzielniana
TERMIN REALIZACII:

2016-2021



CEL STRATEGICZNY 1I

Kompleksowe poradnictwo i informacja z zakresu
pomocy spolecznej

CEL OPERACYJNY I
Dostepne poradnictwo specjalistyczne oraz informacja
o prawach i uprawnieniach

ZADANIE I
Podniesienie jakosci Swiadczenia ustug specjalistycznego poradnictwa psychologicznego, rodzinnego,
prawnego oraz udzielania informacji o przystugujgcych prawach i uprawnieniach

OPIS ZADANIA:

Zadanie realizowane bedzie z zastosowaniem rdéznych form wsparcia na rzecz oséb i rodzin majacych trudnosci
lub wykazujgcych potrzebe pomocy w rozwigzywaniu swoich problemoéw zyciowych. Poradnictwo dotyczy¢
bedzie procesow diagnozowania, profilaktyki, terapii oraz udzielania informacji o obowigzujacych przepisach
prawa rodzinnego, opiekunczego i ochrony praw lokatorow, a takze szeroko rozumianych problemow
funkcjonowania rodziny oraz opieki nad osobg niepelnosprawng. Ponadto udzielane bgda porady dotyczace ulg
i uprawnien przyshugujacych niepelnosprawnym, w tym uprawnien zwigzanych z zatrudnieniem, sprawami
pacjenta, ulg podatkowych, ulg w podrézy oraz informacje o realizowanych przez PFRON programach.

RELIZATOR ZADANIA:
Samorzad powiatowy, PCPR, OIK, PFRON, Samorzady Gminne

PARTNERZY:
Organizacje pozarzadowe, jednostki organizacyjne pomocy spolecznej

TERMIN REALIZACII:
2016-2021

CEL OPERACYJNY 11
Integracja 0sob niepetnosprawnych ze srodowiskiem lokalnym poprzez
Propagowanie problematyki niepelnosprawnosci

ZADANIE 1
Opracowywanie materialow i publikacji oraz informacji w mediach masowych na temat
niepelnosprawnosci

OPIS ZADANIA:

Przygotowywanie oraz rozpropagowanie informatorow, ulotek i innych dokumentéw dot. niepetnosprawnosci,
w tym problemoéw zyciowych i trudnosciach w funkcjonowaniu tych osdb. Zamieszczanie informacji
i wnioskOw na stronie internetowe;.

Stwarzanie osobom niepetnosprawnym warunkow do pelnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym, sporcie,
turystyce 1 rekreacji poprzez organizowanie cyklicznych imprez kulturalnych, wyjazdéw turystycznych
i rekreacyjnych.

REALIZATOR ZADANIA:
PCPR

PARTNERZY:
Osrodki pomocy spotecznej, samorzady, organizacje pozarzadowe

TERMIN REALIZACII:
2016-2021



CEL STRATEGICZNY III
Promocja zatrudnienia, tagodzenie skutkow
bezrobocia i aktywizacja lokalnego rynku pracy

CEL OPERACYJNY I
Zwigkszenie umiejetnosci i skutecznosci w wejsciu/w powrocie na rynek pracy

ZADANIE 1
Wsparcie osob bezrobotnych i poszukujgcych pracy dla zwigkszenia ich szans na zatrudnienie

OPIS ZADANIA:

Zadanie realizowane bedzie z zastosowaniem roznorodnych form wsparcia. W celu zidentyfikowania potrzeb
i mozliwosci 0s6b bezrobotnych i poszukujacych pracy, zapewnione zostang uslugi rynku pracy m.in.
poradnictwo zawodowe, posrednictwo pracy, nauka aktywnego poszukiwania pracy (klub pracy), zajecia
aktywizacyjne (warsztaty, spotkania informacyjne).

Dla podniesienia aktywnosci i atrakcyjnosci zawodowej i zdobycia niezbednego doswiadczenia zawodowego
wykorzystywane beda: szkolenia, staze, przygotowanie zawodowe, subsydiowanie zatrudnienia, dofinansowanie
samozatrudnienia.

RALIZATOR ZADANIA:
Samorzad powiatowy, Powiatowy Urzad Pracy

PARTNERZY:
PFRON, samorzady gminne, Powiatowa Rada ds. Osoéb Niepelnosprawnych, organizacji pozarzadowe,
pracodawcy

TERMIN REALIZACII:
2016-2021
CEL OPERACYJNY I1
Zapobieganie i zwalczanie dlugotrwalego bezrobocia
ZADANIE 1
Ograniczenie zjawiska diugotrwatego bezrobocia
OPIS ZADANIA:

Rozwijane bedzie poradnictwo zawodowe 1 posrednictwo pracy, szkolenia w zakresie umiejetnosci
poszukiwania pracy, szkolenia zawodowe oraz przygotowanie zawodowe w miejscu pracy, subsydiowanie
zatrudnienia i jednorazowe przyznawanie srodkow dla podejmujacych wtasna dziatalno$¢ gospodarcza.

ZADANIE 11
Zwigkszenie aktywnosci zawodowej bezrobotnych i poszukujgcych pracy osob niepetnosprawnych

OPIS ZADANIA:

Obejmuje ono dziatania wspierajace uzyskanie i utrzymanie zatrudnienia przez osoby niepelnosprawne,
w szczegolnoscei: poradnictwo zawodowe, klub pracy, zajecia aktywizacyjne, posrednictwo pracy. Nabywaniu
i doskonaleniu kwalifikacji oraz umiej¢tno$ci zawodowych stuzy¢ beda szkolenia, staze i przygotowanie
zawodowe w miejscu pracy z uwzglednieniem stopnia niepetnosprawnosci.

Integracj¢ o0so6b niepetnosprawnych z otwartym rynkiem pracy wzmocnig: subsydiowane zatrudnienie,
doposazenia tworzonych miejsc pracy, dofinansowanie samozatrudnienia.

RALIZATOR ZADANIA:
Samorzad powiatowy, Powiatowy Urzad Pracy

PARTNERZY:
osoby bezrobotne, pracodawcy, osrodki prowadzace szkolenia zawodowe



CEL OPERACYJNY IIT

Doskonalenie systemu pomocy w powiecie

ZADANIE 1
Wspéltdziatanie z roinymi podmiotami dzialajgcymi w obszarze pomocy spolecznej

OPIS ZADANIA:
Szkolenia kadry kierowniczej i pracownikéw pomocy spotecznej, sady, kuratoréw sadowych, policji, organizacji
pozarzadowych. Przeprowadzanie okresowych spotkan z w/w podmiotami oraz wspotpraca.

RALIZATOR ZADANIA:
PCPR

ZADANIE 11
Doskonalenie jakosci swiadczonych ustug i wzrost skutecznosci pracy socjalnej

OPIS ZADANIA:
Inicjowanie i podejmowanie nowych form wsparcia dla oséb potrzebujagcych pomocy, w tym tworzenie
i realizacja programéw ostonowych. Doskonalenie zawodowe kadry pomocy spoteczne;j.

RALIZATOR ZADANIA:
PCPR, osrodki pomocy spotecznej

CEL OPERACYJNY IV

Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie

ZADANIE 1
Zmniejszenie skali przemocy w rodzinie i tagodzenie jej skutkow

OPIS ZADANIA:
Wzrost efektywnosci pracy stuzb dziatajacych na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie. opracowywanie
i realizacja program6éw ostonowych. Pomoc ofiarom przemocy.

REALIZATOR ZADANIA:
Policja, prokuratura, instytucje pomocy spotecznej, kuratorzy sadowi, sad rodzinny, placowki stuzby zdrowia,
placoéwki o§wiatowe.

TERMIN REALIZACJI:
2016-2021



7. Monitoring i system aktualizacji strategii

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Powiecie Pinczowskim na lata 2016-2021 zawiera
zadania, ktore stanowia wyzwanie dla calej spolecznosci lokalnej i wszystkich instytucji publicznych
i niepublicznych dziatajacych na polu polityki spolecznej w powiecie. Podstawa skutecznego wdrazania
Powiatowej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych jest monitorowanie i ocena realizacji.
Monitorowanie ma stuzy¢ badaniu i ocenie efektywnos$ci realizacji celow 1 zadan, a takze poziomu ich
osiggnigcia.

Dla kontroli merytorycznej Strategii, zostang powolani przedstawiciele lokalnych $rodowisk
spotecznych. Na corocznych spotkaniach dokonywana bedzie aktualizacja zadan do realizacji na kolejne okresy
obowigzywania Strategii przy uwzglednianiu zmieniajagcych si¢ czynnikéw srodowiska zewngtrznego.

Zespot ds. wdrazania i monitorowania strategii po zakonczeniu kazdego roku budzetowego
na podstawie sprawozdawczosci jej realizator6w dokona oceny stopnia realizacji strategii.

8. Zrédla finansowania

Srodki finansowe na dziatania zaplanowane w Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych
w Powiecie Piniczowskim na lata 2016-2012 begda pochodzié:

- z budzetu powiatu pinczowskiego (w tym budzetow jednostek organizacyjnych powiatu),
- z budzetu panstwa w ramach dotacji na dofinansowanie zadan wtasnych,

- z budzetu panstwa na finansowanie Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,

- z fundusz europejskich,

- z innych programow i grantow,

Szczegdtowe okreslenie wysokosci planowanych $rodkow na realizacje strategii nie jest mozliwe ze
wzgledu na dlugi okres obowigzywania dokumentu, brak dlugookresowych zrddet finansowania, a takze
wieloletnich dokumentéw finansowych okreslajacych planowane wydatki powiatu na biezaca dziatalnosc.
Czynnikiem utrudniajacym szacowanie zrodet finansowania jest powstanie dokumentéw programowych nowej
perspektywy finansowej Unii Europejskiej na lata 2016- 2021.

9. Podsumowanie

Opracowana Powiatowa Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Powiecie Pinczowskim na
lata 2016-2021 pozwoli na celowe, systematyczne i planowe dazenie do osiggni¢cia wytyczonych celow
strategicznych. Cele strategiczne sformulowane zostaly w oparciu o analiz¢ sytuacji spotecznej powiatu
pinczowskiego. Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych ma shizy¢ harmonijnemu
rozwojowi powiatu pinczowskiemu oraz poprawie jakosci zdrowia. Jednocze$nie ma na celu przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu pewnych grup ludno$ci oraz pomocy w przezwyciezaniu probleméw spotecznych.
Sukces w dziataniach na rzecz wdrazania Strategii bedzie zapewniony tylko wowczas, gdy zawigzane
i realizowane bedzie szeroko rozumiane partnerstwo wielu instytucji. Taka zasada partnerstwa i wspotpracy jest
jednym z fundamentalnych elementéw polityki strukturalnej Unii Europejskiej. Ma to szczeg6lnie istotne
znaczenie w przypadku pozyskiwania $rodkéw, gdzie preferowane sa zadania na duza skale, rozwiagzujace
problemy zasadnicze dla spotecznosci.
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O Osrodki Pomocy Spotecznej na terenie Powiatu Pinczowskiego
O Powiatowy Urzad Pracy w Pinczowie
O Dom Pomocy Spotecznej w Pinczowie
O Powiatowy Zespodt ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Pinczowie
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