Zalgcznik do Uchwaly Nr 398/2022
Zarzadu Powiatu Pinczowskiego
z dnia 20 maja 2022 roku

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Powiatu w Pinczowie oglasza konkursy na stanowiska dyrektorow o$wiatowych

jednostek orgamnizacyjnych

1. Powiat Pinczowski oglasza konkursy na stanowiska dyrektoréw nastepujacych
jednostek oswiatowych prowadzonych przez Powiat:

a)

b)

Liceum Ogolnoksztatcacego im. Hugona Kollgtaja w Pinczowie, ul. Nowy
Swiat 2,

Zespotu Szkét Zawodowych im. Stanistawa Staszica w  Pinczowie,
ul. Spotdzielcza 6.

2. Do konkurséw moga przystapi¢ nauczyciele mianowani lub dyplomowani, ktérzy
spelniaja lacznie nastepujace wymagania:

a)

b)

posiadajg wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier
lub rownorzedny oraz posiadaja przygotowanie pedagogiczne,

posiadajg kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w jednostce
oswiatowej, w ktore] ubiegaja si¢ o stanowisko dyrektora, zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 roku
w sprawie szczegolowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz. U.
z 2020 1. poz. 1289) z uwzglednieniem zapisoéw §3 ust. 1 pkt 1 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,

Jakimi powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne

stanowisko  kierownicze w publicznym  przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce
(tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1449),
ukonezyli studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania, albo kurs
kwalitikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg,
posiadajg co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogiczne] na stanowisku
nauczyciela lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego,
przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora uzyskali:
— co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat
pracy lub
— pozytywna ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
— w przypadku nauczycieli akademickich — pozytywna oceng pracy
w okresie ostatnich czterech lat pracy w uczelni,
spelniaja warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,
maja pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych 1 korzystaja z pelni praw
publicznych,



h)

i)

k)

by

nie byli prawomocnie ukarani karg dyscyplinarna, o ktorej] mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz.
1762), a w przypadku nauczycieli akademickich — kara dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyziszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z pdézn. zm.), lub karg
dyscyplinarna. o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pézn. zm.), oraz
nie toczy si¢ przeciwko nim postepowanie dyscyplinarne,

nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

nie toczy si¢ przeciwko nim postgpowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego,

nie byli karani zakazem penienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
érodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z pdzn. zm.).

w przypadku cudzoziemcéw - posiadaja znajomos$é jezyka polskiego
poswiadczong na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999
t. 0 jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), ukonczyli studia pierwszego
stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku

filologia polska, lub posiadaja prawo do wykonywania zawodu tlumacza

przysiggtego jezyka polskiego.

3. Do konkurséw moga takze przystapi¢ nauczyciele mianowani lub dyplomowani
spelniajacy wymagania okreslone w ogloszeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania

oceny,

a)

b)

o ktérej mowa w pkt 2 lit. e, ktorzy sa:

zatrudnieni w jednostkach, o ktérych mowa w §12 pkt 1 1 la rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
Jjakimi powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko  kierownicze w  publicznym  przedszkolu, publicznej  szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce,
lub

urlopowani lub zwolnieni z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie
przepisdéw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U.
z 2019 r. poz. 263 z pdzn. zm.).

4. Do konkurséw moga przystapi¢ rowniez osoby niebedace nauczycielami, ktére
spelniaja Iacznie nast¢pujace wymagania:

a)

b)

¢)

d)

posiadaja obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli
panstw  czlonkowskich Unii  Europejskiej, panstw  czlonkowskich
Europejskiego Porozumienia o0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej,
posiadaja wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inZynier
lub réwnorzedny,

posiadaja co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz
pracy na stanowisku kierowniczym,

nie toczy si¢ przeciwko nim postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

spelniaja wymagania, o ktérych mowa w pkt 2 lit. ¢, f, g, i, k. 1.



5. Oferty oséb przystepujacych do konkurséw musza zawieraé:

a)

b)

d)

J)

k)

uzasadnienie przystagpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania
1 rozwoju jednostki oswiatowej, ktérej dotyczy konkurs,
zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe], zawierajacy w szczegdlnosci
informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego

albo
— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym
—w przypadku osoby niebgdacej nauczycielem,

oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

— imie (imiona) i nazwisko,

— date 1 miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miegjsce zamieszkania (adres do korespondencji),
dokumenty potwierdzajace posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym
mowa w lit. b: $wiadectwa pracy. zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne
dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia (kopie po$wiadczone przez
kandydata za zgodno$¢ z oryginatem),
dokumenty potwierdzajgce posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym
dyplom ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia,
jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwo ukonczenia studidw
podyplomowych, z zakresu zarzadzania, albo $wiadectwo ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata (kopie poswiadczone przez
kandydata za zgodnos¢ z oryginatem),
w przypadku cudzoziemcéw — dokument potwierdzajacy znajomosé jezyka
polskiego. o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku
polskim, lub dyplom ukonczenia studidow pierwszego stopnia, studiow
drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia
polska, lub dokument potwierdzajacy prawo do wykonywania zawodu
thumacza przysiegtego jezyka polskiego (kopia poswiadczona przez kandydata
za zgodnos¢ z oryginatem),
zaswiadczenie  lekarskie o  braku  przeciwwskazan  zdrowotnych
do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym (kopia poswiadczona
przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem),
o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie
0 przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie
dyscyplinarne,
os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem
za umyslne przestepstwo lub umysle przestepstwo skarbowe,
o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkecji
zwigzanych z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art.
31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finansow publicznych.
w przypadku kandydatéw urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 r. —
oswiadczenie o dopeinieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 1 3a



ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. 0 ujawnianiu informacji o dokumentach
organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentow (Dz. U. z 2021 r. poz. 1633),

1) w przypadku nauczycieli — akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub
dyplomowanego (kopia poswiadczona przez kandydata za zgodnosé
z oryginatem),

m) w przypadku nauczycieli 1 nauczycieli akademickich, z wyjatkiem nauczycieli,
o ktérych mowa w pkt 3 — karte oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego
(kopia poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem),

n) w przypadku nauczycieli i1 nauczycieli akademickich — o$wiadczenie,
ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, lub kara
dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym,

0) oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i
korzysta z petni praw publicznych.

Oferty sporzadzone w jezyku polskim nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach
z podanym imieniem, nazwiskiem, adresem i telefonem kontaktowym kandydata oraz
dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora .... (podaé nazwe wlasciwej jednostki)”
na seckretariacie Starostwa Powiatowego w Pinczowie, ul. Zacisze 5, w terminie
do dnia 13 czerwca 2022 roku do godziny 15.30 lub przesta¢ poczta na adres: Starostwo
Powiatowe, ul. Zacisze 5, 28-400 Pinczow (liczy si¢ data wplywu przesylki
na sekretariat Starostwa Powiatowego w Pinczowie).

Dopuszcza si¢ roéwniez mozliwos¢ skladania ofert w postaci elektronicznej,
po opatrzeniu kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem potwierdzonym
profilem zaufanym ePUAP (z elektronicznymi kopiami dokumentow wymaganych, jako
zataczniki do oferty), na adres ESP: /6k96uuq7j6/SkrytkaESP

Na zadanie organu prowadzacego jednostke oswiatowa kandydat jest obowiazany
przedstawi¢ oryginaly dokumentéw, ktérych kopie, potwierdzone przez kandydata
za zgodnos$é z oryginatem, zostaly zalaczone do oferty.

Konkursy przeprowadza komisje konkursowe powotane przez Zarzad Powiatu
w Piczowie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Przewidywany termin konkurséw: 28 czerwea 2022 roku.

O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postgpowan konkursowych kandydaci zostang
powiadomieni droga elektroniczng na minimum 7 dni przed posiedzeniem komisji
konkursowej.

Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zazada¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamo$é oraz posiadane
obywatelstwo.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ u Kierownika Wydzialu Spraw Spotecznych
Starostwa Powiatowego w Pinczowie (pok. Nr 37, tel. 41 357 60 01).




Zatgcznik do Ogloszenia

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia Dyrektywy
95/46/WE z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej L 119 z dnia
4 maja 2016 r.), dalej jako ogélne rozporzadzenie o ochronie danych, wobec pozyskiwania
danych osobowych kandydatéw przystgpujacych do konkurséw na stanowiska dyrektorow
szkét prowadzonych przez Powiat Pinczowski, informuje, ze:

1.

o

Administratorem przetwarzanych danych osobowych jest Starosta Pifczowski
z siedziba w Starostwie Powiatowym w Pifnczowie. kontakt z Administratorem
mozliwy jest pod:

— adresem korespondencyjnym:

Starostwo Powiatowe w Piriczowie, ul. Zacisze 3, 28-400 Piviczow

— adresem e-mail: starostwo@pinczow.pl

— numerem telefonu: 47 357 60 0]
Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna sie
skontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych
pod adresem e-mail: iod@pinczow.net.
Dane osobowe kandydatéw przetwarzane beda w trakcie procedur konkursowych
organizowanych na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z pézn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji
narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. z2021 r. poz. 1428), w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogollnego rozporzadzenia
0 ochronie danych.
Odbiorcami danych osobowych kandydatéw moga byé podmioty prowadzace
dziatalnos$¢ pocztowa oraz podmioty $wiadczace ustugi wsparcia IT oraz podmioty,
z ktérymi administrator zawark umowy powierzenia danych. Organy publiczne, ktore
moga otrzymywaé¢ dane osobowe w ramach konkretnego postepowania zgodnie
z prawem Unii lub prawem panstwa cztonkowskiego, nie s3 uznawane za odbiorcéw.
Zgodnie z ogbélnym rozporzadzeniem o ochronie danych osobom, ktérych dane
83 przetwarzane, stuzy:

— prawo dostepu do swoich danych oraz prawo do uzyskania kopii danych,

— prawo do sprostowania / poprawienia swoich danych,

— prawo do ograniczenia przetwarzania danych.
W przypadku, kiedy przetwarzanie danych osobowych narusza 0g6lne rozporzadzenie
o ochronie danych, kandydatom przystuguje prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.




7. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, niezbednym do realizacji
celu, o ktérym mowa w pkt 3. Niepodanie danych uniemozliwi kandydatowi udzial
w procedurze konkursowej

8. Dane osobowe bgda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu,
0 ktorym mowa w pkt 3, a po tym czasie przez okres wymagany przez przepisy prawa,
tj. ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach
i zgodnie z kategoriami archiwalnymi okreslonymi rozporzadzeniem Prezesa
Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w prawie organizacji i zakvesu dzialania
archiwow zaktadowych.

9. Dane osobowe nie beda przekazywane odbiorcom w pafistwie trzecim lub organizacji
migdzynarodowej, nie beda réwniez poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji, w tym profilowaniu.



